
 قابل توجه متقاضیان محترم
 

خروج  57ماده الحاقی  3تبصره  از جملهبا عنایت به تکالیف قوانین و مقررات مربوط به بهبود محیط کسب و کار      
  غیر تورمی از رکود :

کنند موظفند نوع، شرایط و فرآیند صدور، تمدید و لغو  کلیه مراجعی که مجوز کسب و کار صادر می«
ابلاغ این قانون،  ماه پس از کنند به همراه مبانی قانونی مربوطه ظرف مدت یک صادر می مجوزهایی را که

، مستقر در وزارت امور اقتصادي و و تسهیل صدور مجوزهاي کسب و کار زدایی هیأت مقرراتتهیه و به 
اجرائی ارسال الاختیار یا بالاترین مقام دستگاه  صورت الکترونیکی و پس از تأیید نماینده تام دارایی به

بار به ریاست وزیر امور اقتصادي و دارایی و با حضور دادستان کل کشور،  کنند. این هیأت هر ماه حداقل یک
الاختیار آنان، دو نماینده  رئیس سازمان بازرسی کل کشور، رئیس دیوان محاسبات کشور یا نمایندگان تام

ن و کشاورزي ایران، رئیس اتاق تعاون مرکزي مجلس شوراي اسلامی، رئیس اتاق بازرگانی، صنایع، معاد
) قانون مدیریت 5ایران، رئیس اتاق اصناف ایران و حسب مورد نماینده دستگاه اجرائی ذیربط موضوع ماده(

) قانون محاسبات عمومی کشور و دارندگان ردیف و عنوان در قانون بودجه 5خدمات کشوري و ماده(
  .»شود سنواتی مربوط، تشکیل می

ماه پس از ابلاغ این قانون، شرایط و مراحل صدور مجوزهاي کسب و کار در   ت موظف است حداکثر تا مدت سههیأاین 
هاي آن را به نحوي تقلیل دهد  نحوي تسهیل و تسریع نماید و هزینه  ها و مانند اینها را به نامه ها، آیین مقررات، بخشنامه

اندازي آن  ه و مراحل آن ترجیحاً به صورت آنی و غیرحضوري و راهکه صدور مجوز کسب و کار در کشور با حداقل هزین
ها و  ها، دستورالعمل مصوبات هیأت مذکور درمورد بخشنامه .کسب و کار در کمترین زمان ممکن صورت پذیرد

أت وزیران هاي هیأت وزیران پس از تأیید هی نامه ها پس از تأیید وزیر امور اقتصادي و دارایی و درمورد تصویب نامه آیین
براي کلیه مراجع صدور مجوزهاي کسب و کار و کلیه دستگاهها و نهادها که در صدور مجوزهاي کسب و کار نقش 

 .باشد الاجراء می دارند لازم
) 62کارگروه موضوع ماده(«از تاریخ تصویب این قانون، وظایف و اختیارات  مفاد تبصره ماده قانونی مذکور،بر طبق 

زدایی و تسهیل   هیأت مقررات«به » 1389/ 10/ 15مهوري اسلامی ایران مصوب قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه ج
قانون اجراي سیاستهاي کلی اصل چهل و چهارم  )7) و (6)، (1موضوع قانون اصلاح مواد (» وکار صدور مجوزهاي کسب

سعه جمهوري اسلامی ) قانون برنامه پنجساله پنجم تو62شود و ماده( منتقل می 1393/ 4/ 1) قانون اساسی مصوب 44(
باشند،  هاي اقتصادي که نیازمند أخذ مجوز از دستگاههاي متعدد می در مورد آن دسته از فعالیت.شود ایران لغو می

دستگاه اصلی موضوع فعالیت، وظیفه مدیریت یکپارچه، هماهنگی و اداره امور أخذ و تکمیل و صدور مجوز را برعهده 
ه واحد به صورت حقیقی یا در فضاي مجازي با مشارکت سایر دستگاههاي مرتبط خواهد داشت و از طریق ایجاد پنجر



نماید که ضمن رعایت اصل همزمانی صدور مجوزها، سقف زمانی موردنظر براي صدور مجوز از زمان  اي اقدام می گونه به
 .تجاوز ننماید» زدایی و تسهیل صدور مجوزهاي کسب و کار مقررات«شده توسط هیأت  بینی پیش
نسبت به اخذ  مصرحه در جدول موضوعات فعالیتمراجع ثبت شرکتها و موسسات غیرتجاري صرفا در موارد لذا     

خواهند جهت ثبت نیازي به اخذ مجوز ن جدول مذکورسایر موضوعات خارج از  و جوز از مراجع ذیصلاح اقدام نمودهم
 . داشت
v  اخذ مجوز ارائه نگردیده باشد استفاده از عنوان کلیم لزوسیس مستندي مبنی بر در مواردي که قبل از ثبت تأ 

در آگهی هاي تاسیس موضوع پیش  (ثبت موضوع فعالیت مذکور بمنزله اخذ و صدور پروانه فعالیت نمی باشد)
، که این موضوع موجب اطلاع عموم از عدم ارتباط موضوعی ثبت با صدور مجوز از مراجع ه استدیبینی گرد

 ذیربط می باشد.
v  آگهی ثبتی در خصوص موضوعاتی که قبل از ثبت نیاز به مجوز ندارد و تصریح قانونگذار مبنی بر نظارت بر در

در صورت ضرورت قانونی انجام موضوعات فعالیت پس از اخذ مجوز هاي  فعالیت بعد از ثبت می باشد از عبارت (
 گردد .  میاستفاده  لازم )

v می باشد و بر طبق قانون اساسی  و قانون خدمات کشوري و  ی نظامامور حاکمیتی که از برخی از فعالیت های
 قوانین دیگر جزء مصادیق حاکمیتی محسوب می گردد قابل ثبت نزد مرجع ثبت شرکت ها نمی باشد .



مر�جA Mد3n مجو5 ت�سn 9x تxxRر�� �ش.ا@ *Zوقv مHابق قو�نn kx مZر�3� موCوNه
p3شما bn1جد -jر�w� vمzس� u3وsجم u6]بان\ مر

توxC+ا�مس�ند�� قانونvنوL تصمxما� موCوU Lعاxdت 
#�جاE � ثبت نهاEها� پول� � #عتباK# �I قب�ل -1

#عتباI، بانzها � م�سسا- #عتبا�I، تعا�ن�ها� 
ها � شرyتها� #لحسنه، صر#ف�صند�قها� قر]

�#س,ا�I (ل�ز�نگها)
#شتغا� به عمل�ا- بان�z � هرگونه تشzل بر#� -2

عمل�ا- بان�z � �جو� � #عتباI به صو�IE -Iافت 
#نو#g �جو� � #عتباI، س,ر�E� ،�Eعه � مو#EI مشابه 
 �Eقبو� س,ر ،Iتحت هر عنو#� � #عطا� �#� � #عتبا

ا� تسه��- �صد�y IاIتها� #لzتر�ن��z � #عط
 �Iتها� #عتباIاy � خت#Eپر

3- KI# � معام�- ط� � نقر�
4- KI# � �#ج #�ر�#I پو� Iصد� � E�I�
صد�I � ت���د � قبو� [مانت #�I � �KIال� -5
قبو� � نگهد#�I #مانا- ط� � نقر� � #ش�ا� -6

 sسم� � صند�I Eسنا# � I#Eبها s#I�# � گر#� بها
#مانا- 

.ت�س�س شع& � نما�ندگ� بانzها� خاIج�-7
باشد)صرفا IE تهر#� � مناطE#K� t قابل ثبت م�(

تاس�س
تمام� تغ��ر#-

 - �Eم� برنامه21ما!#E ا�zها� قانو� #ح
Iشوy توسعه.

2 - �Eقانو� برنامه ششم توسعه 14ما
�Eس�م� #�ر#�#قتصا# �Iتبصر� جمهو �
.�Gل ��

 - �I2/3/90- 39852/90بخشنامه شما
- ثبت � سا�ر بخشنامهمعا�نت #سناE ساKما�

ها � ها� صاK# �IE سو� #y �I#Eل ثبت شرyت
�Iر تجا�m -موسسا.

3 -) �Eل 1ماzر متش�m I#Kقانو� تنظ�م با (
باI#Kتنظ�مقانو��ما�E (1383پول� مصو%

) 1(�ما1383�Eمصو%پول�متشzل�mر
) �!�� 13861مصو%��#جر#��نامه�!��

1386نامه #جر#�� �� مصو% 
���� نامه #جر#�� نحو� ت�س�س � عمل�ا- - 4

E ج�Iها� خاzر#� شع& بان�# I1387
5 -) �Eنامه #جر#�� قانو� ثبت 1ما ��!� (

شع& � نما�ندگ� شرyتها� خاIج� مصو% 
1378

6 -) �Eبا 2ماI بد�� �zقانو� عمل�ا- بان (
1365مصو% 

 Iنح�� تعا�ن� ها� #عتبا#
Kتعا�� صرفا با مجو �I#E#

مربوطه قابل #قد#� م� باشد.
 �Iاتبه شماzبه موج& م

موIخه 219882/1400
مر#ت& به yل�ه 01/12/1400

#I#E#- ثبت شرyتها � 
م�سسا- �mرتجا�I مر#yز 

#ستانها #ع�� گر�Eد. 



p3شما bnصا/- 2جد�ق� jسا5ماvمzس�

 p3شما  bn3جد -) u3وsاست جمw3 u3nناU n vلمN نتnمعاvwاUو )/بxر-انه AندWn نو�n u3n ش̂

توxC+ا�قانونvمس�ند��تصمxما�موCوU Lعاxdت 
v̂ندFHق صا2ها| قر� rلحسنه 8~ر نظر سا8ما�

v̂ندF)}لحسنه�س�م� Hشع�هها| قر cت nبا توجه به نا (|�
- v موضوR فعال�ت مeل] به ���6ه مجو8 �8سا8ماr مd5و6 م{

باشند.

تاس�س
تمام� تغ��ر#-

1 - x2ما xبرنامه14ت�صر rششم توسعهقانو
22/08/1396مو06ه582شماx6 نامه -2

rس�م{�ق صا2سا8ما�

x6با توجه به نامه شما
مو06ه 96333884/516/55/14

�ط�عا� پل�=6~است19/09/1396
 �v �من�ت عموم{ ناجا Fو6تجلسا
} �# �مجامع v سا~ر ت��Yر�

v̂ندFHنظر �لحسنه 8~ر ها| قر
dه توسM �س�م{ سا8ماr �ق صا2

 rو6 سا8ماd5ر22 مh }تا~�د م
 |vن�ا8| به تا~�د مجد2 ن�ر

�ن ظام{ ند�26.

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
sها� صند��Iهش � فنا��Nپ

 �Eنامه ما ���� gفع مو#نع تول�د 44(مو[وI قانو�
پذ�ر � #Iتقا� نظا� مال� yشوI.(Iقابت

تاس�س
تمام� تغ��ر#-

1 - x26فع مو�نع تول�د 44ما rقانو
6قابت پ5~ر v �6تقا| نظاn مال{ 

s�~� v نامه �جر�~{ �drشو6
مقا� عال� ��Kر محتر� علو�، مzاتبه - 2

تحق�قا- � فنا�I � �I!�س yاIگر�� 
sهش � صند��Nلت� پ�E ر�m ها�

 �Iبه شما �I1480فنا�/W/1397
06/05/1397موIخه 



p3شما bn4جد-)jر�w� vمzس� u3وsجم u6]مه مرxب(

p3شما bn5جد- (اsان�س� u53nت شع� بان\ [?اwرwمد) u53nا?] �yمه م+صوxب WnندA

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
vت��Yر�� dل�ه شرd ها| ب�مه �| با #�ت تاس�= -

�| v موضوعا� تصد| به هرhونه 0دما� ب�مه
�| v..... نما~ندh{ ب�مه d vاh6ز�6| 0دما� ب�مه

- عرضه 0دما� ب�مه–�50 نما~ندh{ �8 شرdت ب�مه

�| با6عا~ت قانوr تأس�= ب�مه مرdز| �~ر�v r ب�مه 
ها h vر| مصوبا� شو�6| عال{ ب�مه 2س و�6لعمل

قر�2�26 نما~ندh{ ب�مه مفا2

) �Eس�س ب�مه 37بر#بر ما�) قانو� ت
مرyز� #�ر#�: ثبت هر موسسه ب�مه 
IE #�ر#� موyو� به #I#!ه پر�#نه 
تاس�س yه #K طرo ب�مه مرyز� 
 Eخو#هد بو Eم� شو IEر#� صا�#
هم>ن�� ثبت هرگونه تغ��ر#- بعد� 
IE #ساسنامه � م�ز#� سرما�ه � سها� 

yه به ثبت Iس�د� موسسا- ب�مه #� 
باشند موyو� به #I#!ه مو#فقت ب�مه 

مرyز� #�ر#� م� باشد.

1-) �Eس�س 37)� (1ما�) قانو� ت
ب�مه مرyز� #�ر#�

قانو� ت�س�س م�سسا- ب�مه -2
�m1380ر�Eلت� مصو% 

�!�� نامه تنظ�م #موI نما�ندگ� -3
ب�مه توسط شوI#� عال� ب�مه

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
 ،n�2 ،|86vشاd �ط�و6، 8ن�و6 �نجاn ب�مه �نو�R محصو�

dرn �بر~شم v �بز~اr پر6vش{ 62 مقابل 0سا6تها| عسل،
نظ�ر تiرf، سو�ن, ط��ع{ v حو�2! قهر|ناش{ �8

 ،r�1ند�~ ،}h28سال{، 8لزله، س�ل، سرماe0ش ،rطوفا
v �مر�H ن�ات{ عموم{ سوF ،|8اعقه، �فا��تش

vقرنط�نهقرنط�نه v }ر ح�و�ن{ عموم�h�v Hبه �| �مر� |�
rعنو�vس�اس ها| ب1ش س�له v Zبر�| ن�ل به �هد� |�

|86vشاd

�تأس�= v ت��Yر�
ما�E �#حد� قانو� ب�مه محصو�- -1

y1362شا��KI مصوبه 

 �Iاتبه شماzنوشت م�I &به موج
موIخه 179977/1400

مر#ت& به #I#E- ثبت 05/10/1400
شرyتها� سر#سر yشوI #ع�� گر�Eد. 



 p3شما  bnا/�3( -6جدsب W�3n�n 83بو jسا5ما(

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
�#I#گزIاy جملهK# ها� مال�Eمعامله گر#�،نها ،

باI#KگرE#نا�، مشا�I#� سرما�ه گذ#�I موسسه Iتبه 
 ،�I#تها� سرما�ه گذyشر �I#سرما�ه گذ sبند�،صند�
شرyت پرSK#E #ط�عا- مال�، شرyتها� تام�� سرما�ه 
�صند�s باKنشستگ� IE قال& مو[وg فعال�تها�� #K قب�ل 
سرما�ه گذ#IE �I سها� �سهم #لشرyه، �#حدها� سرما�ه 

گر� IEخر�د �فر�S � گذ#�I سا�ر #�s#I بهاI#E، �#سطه
مشا�KI#� Iش�اب� �تصف�ه �پا�اپا� معامله #�#s بهاI#E،تحل�ل 
 �EI�� فر�هم،Sها� خر�د �فر�IستوE افت�IE � -ط�عا#

سه��- ��K بر#� معام�- با تعهدپذ�ر� نو�س� � فر�S ت
 IE هy بط ب�� #شخاص�#�I تنظ�م ،tتوث�� �I#گذ �Eس,ر

#� ها� حرفهباs#I�# I#K بهاI#E فعال�ت I#Eند،صد�Iگو#ه�نامه
،I#Eبها s#I�#� هyسها� �سهم #لشر Sمرتبط �خر�د�فر�

� ها� پس #ند#Kصند�s سرما�ه گذ#�I با #ستفاK# �E طر=
سرما�ه گذ#�I � مز#�ا� تzم�ل� بر#� باKنشستگا� سرما�ه 
 s#I�# � س�Iمعام�- بو IE سطه#� I#Eبها s#I�#IE �I#گذ

I#Eفعال�ت–بها�I#گزIاy ها�–�Iن� –مشا�#Eسبدگر–

تعهد پذ�ر� نو�س� #موI مربو_ به ثبت –پذ�ر� نو�س� 
!#I# ،تسو�ه �جو� � I#Eبها s#I�# ت�zنتقا� مال# �I#ه نگهد

خدما- #لzتر�ن��z، معام�- #�s#I بهاI#E، تعا�ن� سهام� 
عا�.

. هرگونه تغ��ر#- IE #ساسنامه 1
� سرما�ه نهاEها� مال� منو_ 
 s#I�# � OIما� بوKد سا���به ت
بهاI#E طبt [و#بط مربو_ #ست. 

#� مد�ر#� ت���د ص�ح�ت حرفه
 Oها� مال� بر#ساEنها
EستوI#لعمل� #ست yه به 

�#Iتصو�& شو � OIعال� بو
I36سد. (ماs#I�# �E بهاI#E م�
s #حzا� E#!م�)

..تاس�س � #فز#�ش سرما�ه 2
شرyتها� سهام� عا� مستلز� 
 OIما� بوKسا K# Kخذ مجو#

باشد.م�

3 sتاس�س � تغ��ر#- صند�.
 �I#ها� سرما�ه گذ

) �Eها 2ماI#قانو� توسعه #بز
مال� جد�د مصو% �نهاE ها� 

1388(

1- �E2ما Eها �نهاI#قانو� توسعه #بز
1388ها� مال� جد�د مصو% 

2-�E25ماI#Eبها s#I�#� OIقانو� بو
3- �Eمه پنج قانو� برنا99بند هـ ما

 �IEساله پنجم توسعه � بخشنامه صا
#K سو� ساKما� ثبت 

4- E#28�29مو OIبو I#Kقانو� با
s#I�#1384 بهاI#E مصو% 

5- Kافت مجو�IE لعمل نحو�#IستوE
�تاس�س بوIسها �yانونها �نهاEها
I#Eبها s#I�#� OIما� بوKسا K# مال�

6-�Eا�قانو�36ماzم�#ح!#E
yشوIتوسعهها�برنامه

.هر نو5IE g عنو#�(سرما�ه 1
گذ#�I تر�yب�) IE نا� � 
 K# Kبه #خذ مجو Kن�ا gمو[و
 I#Eبها s#I�# � OIما� بوKسا
ند#EI � صرفا عنو#� سرما�ه 
گذ#�I مطلt  � �ا سرما�ه 
 I#Eبها s#I�# OIبو IE �I#گذ
تzل�ف به #خذ مجوK شد� 
 �I#ست. لذ# سرما�ه گذ#
 �I#ساختمان�، سرما�ه گذ
پر��M عمر#ن� �  �mر� ن�اK به 

.EI#ند Kخذ مجو#

2oصر.-Iخر�دعبا�Sفر�
#K#ستفا�Eبد��سها�،

IEبوIس�#صل�مو[وعا-
gفعال�تمو[وKخذ#بهن�ا

KمجوIEOIبوEI#ند

- ها� هرم� � شبzه.فعال�ت3

#� � �ا با�I#Kاب� هرم� � 
#� به هر نحو� ممنوg  شبzه

باشد. م�



 p3شما  bn7جد -) jسا5ما( u5سا vAصو-
توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 

IE حا� �#گذ#�I � منظوI نظاI- ب�شتر بر بنگاهها� به
صوy -Iنترل�، IE هم>ن�� بنگاهها� �#گذ#I شد� به

 K# سام� #�� بنگاهها# ،�I#گذ#� -�;هاI;و% مصوبا- ه�
سا�K به ساKما� ثبت #سناE � سو� ساKما� خصوص�

شوE. ساKما� ثبت #م�y wشوI � بانx مرyز� #ع�� م�
-Iلف #ست ثبت صوzم Iشوy wم�# � Eجلسا- #سنا

موم� � ه��- مد�ر� � هم>ن�� نقل � #نتقا� مجامع ع
�خذ مجوy Kتب�  K# پس #I Iبنگاهها� مزبو wمو#� � #م�#

سا�K #نجا� Eهد. بانx مرyز� موظف #K ساKما� خصوص�
#ست ط� EستوI#لعمل #ع�م� به بانzها � م�سسا- 
#عتبا�I خصوص� � �Eلت�، #عطا� هرگونه تسه��- � �ا 

� مذyوI I# مشر�_ به �خذ مجوK #�جاE تعهد#- به بنگاهها
د.سا�K نما�#K ساKما� خصوص�

 v }مجامع عموم �تمام{ Fو6تجلسا
xه��ت مد~ر

قانوr برنامه ششم توسعه 25) ماx2 �بند(- 
dشو6

. IE خصوW شرyت ها� �Eلت� به 1
 �Eقانو� مد�ر�ت 4موج& ما

محاسبا- خدما- yشو�I � قانو� 
عموم� #�جاE هر گونه شرyت �Eلت� 
 IE Iتشر�فا- مقر K# پس � gممنو
قو#ن�� مذyوI � #خذ مجوK# K مجلس 

باشد. � ه�ا- ��Kر#� #مzا� پذ�ر م�
IE خصوW مناطy tمتر توسعه 
 Iافته ن�ز به موج& #ص�حا- مقر�

قانو� #ساس� IE44 قانو� #صل 
#�جاE شرyت با مشاyIت ساKما� 

� � Sگستر tما� توسعه، بر طبKا سا
شر#�ط مقرI #مzا� پذ�ر  م� باشد.

شرyتها� مشمو� .فهرست 2
� �I#گذ#� -Iشد� به صو I#گذ#

 IE نترل� � �ا هرگونه تغ��رy
ها� مذyوI #ع�م� #K سو� فهرست

ساKما� خصوص� سا�K  به مح\ 
#ع�� #K سو� ساKما� متول� به 
مر#جع ثبت شرyتها #ع�� خو#هد 

شد.



 p3شما  bn-8جد�ج� pاU3 n 3ا] ، jnتعا �3�5nهGمربو jا�رسsش jnتعا p3�/�)vNما(

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
dل�ه شرd ها| تعاvن{ dه با موضوR فعال�ت «

v با~ست بر�| تأس�= شوند م{م1 ل] تأس�= م{
 �0وx6�2� 8� 2 تعاrv شهرس اr مربوطه مجو8 ت��Yر�

» �50 نما~ند

شرd ها v v ت��Yر��تاس�=
�تحا2~ه ها| تعاvن{ 

) v ماx2 32ماx2 (»3«بند-1
)قانوr ب1ش تعاrv جمهو6| 52(

~ر�r.�س�م{ �
2– x2ما xنامه �جر�~{ 2ت�صر s���

قانوr ب1ش تعاvن{ �ق صا2 جمهو6| 
.rس�م{ �~ر��

قانو�F� r+ مو�2| �8 قانوr ب1ش - 3
 rن{ �ق صا2 جمهو6| �س�م{ �~ر�vتعا

 jسا }X�1393ب�

4. rسا8ما rمس $ن{ شد rقانو
 jس ا~{ �8 شموv6 rvز| تعاdمر
قانوr ب1ش تعاvن{ �ق صا2 جمهو6| 

�24/07/1370س�م{ �~ر�r مصو� 

.تعاvن{ سهام{ عاn �50 مجو8 1
8 ��6�2� تعاv rv سا8ماr بو6> �

�6v̂� بها62.

.تعاvن{ �ع �ا6 �50 مجو8 �8 2
�6�2� تعاvن{ vبانc مرdز|.�

ها v �تحا2~ه ها| .تعاvن{ 3
 v =س ا~{ جهت #�ت تاس�v6
 rvتعا r8 سا8ما� �ت��Yر�

�6�8v)}~س اv6286|)جهاvشاd
مجو8 �50 م{ نما~ند.

4 Zن{ ها| فر@ 2س �اvتعا.
6�8� Fنعت v 8� }~س اv6
،معدv r تجا6� مجو8 �50 م{ 

نما~ند.



 p3شما  bn3شا/ ( -9جد� n _رهنU �3�5nvمzس�(
توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 

#نجا� yل�ه #موI فعال�تها� فرهنگ� � هنر� � س�نما��، خبر� � - 1
 �I#خبرگز

ها� خاIج�، E#خل� � #نتشاI #�جاE نما�ندگ� خبرگز#�Iها � Iسانه- 2
نشر�ا- عموم� � �ا تخصص� 

3 -�I�E �I#جمله طر#ح� � برگزK# وتا� مد- مربوطهy ش�Kها� �مو
 �Iبط عموم� �خبرنگا#�I � �Iنامه نگاK�I

ها� تبل�غات� � �I#بط عموم� ته�ه � تنظ�م، مشا��I �#جر#� برنامه- 4
#Kطر�t ت�س�س yانونها� �گه� � تبل�غات� ت�س�س Eفتر خدمت 

 �#Iنامه نگاK�I � �#Iسان� به خبرنگاI
گر#ف� � ترجمه متو� � مقا�- � yت& ;ا( � نشر yتا% � ل�تو- 5
6 -�I�E �I#ش� فرهنگ� � هنر� � س�نما�� طر#ح� � برگزKها� �مو

� مطبوعات� #Kقب�ل E#ستا� نو�س�، ;ا( � yتابد#�I � صحاف� � 
هنرها� Eست� � طر#ح� لباO � مد � خوشنو�س� � yام,�وتر 

گر#ف�x (طر#ح�) � ف�لمسا�K ، عzاس� ، با�Kگر� 
ز#�I جشنو#�I ها� هنر� � نما�ش� � س�نما�� � مطبوعات� � برگ- 7

 �Iنامه نگاK�I � �Iخبرنگا
ها� س�نما�� � تلو�ز�ون� #Kجمله ف�لم yوتا� � مستند ته�ه ف�لم- 8

�#ن�م�ش�
ت�س�س نما�شگا� � نگاIخانه هنر� � فرهنگ� � س�نما��- 9

�Eج�تا� تش�zل م�سسا- فرهنگ� IE قال& فعال�تها� فرهنگ�- 10
#K جمله تصد� Iسانه برخط � پد�د ���EI، ته�ه yر�E �عر[ه بسته 

K#Eسانه  پرI �I#سانه #� � بسته نر� #فزI �I#ها� نر� #فز
تول�د � تzث�ر نر� #فز#�E Iج�تا� فرهنگ�- 11
12 - Oنما�شگا� ها� مد � لبا �I#برگز � Oطر#ح� مد لبا
� #عز#� مبلl � تبل�غا- ها� #س�م� فعال�ت قر�ن�، #نجم�- 13

ها� مذهب� �موSK عموم� � �Iخو#ن� � �I#نخو#ن� مذهب� � تشzل
 (g) س�ر معصوم�� dترجمه مفاه�م، حف (ترت�ل � tتحق�) قر#!ت
#حzا� #Eع�ه �KاI- مد�حه سر#�� ، #G#�، #بتها� همخو#ن� ،تو#ش�ح 

�I#جشنو �I#مسابقا- قر�ن� � عتر- برگز �I#ا� ها � نما�شگاههبرگز
قر�ن� مد�حه سر#�� � سخنر#ن� تبل�غ� �Eن� 

14 - �Eمحد� IE Iشوy سم�I ن��E ز فرهنگ� #قل�تy#س�س مر�ت
#موI فرهنگ� �� #قل�ت

تاس�س موسسا- فرهنگ� تx منظو�I با�K ها� I#�انه #�- 15

تاس�س � #نح��
 �Eبا توجه به ما )

2 � o#قانو� #هد
 -I#K� ظا�ف�
(EشاI# � فرهنگ

قانو�)2(ما�E»22«#ل�»15«بند- 1
o#ظا�ف�#هد�-I#Kفرهنگ��EشاI#%مصو
1366

2 -�E3(ما(تبصر��xل��G�Eما)22(
ت�س�س#جر#��نامه�!���I#-مقر�[و#بط
جلسهفرهنگ�ها�#نجم�م�سسا-مر#yز،
385�#Iمصو%فرهنگ�#نق�%عال�شو

8/8/1375
��موKش��#حدها�م�سسا-تعط�لقانو�- 3

قانون�مجوK#خذبد��yهفرهنگ��تحق�قات�
نامه�!��)�E)6ما�1372مصو%شد�E#�ر

��#جر#��
�سامانده�نامه����»c«�»_«بندها�- 4

مو[و�Egج�تا�ها�فعال�ت�هاIسانهتوسعه
41255-/172412شما�Iنامهتصو�&

AI3/8/89مو
��#حدها�م�سسا-#K#ستفسا�Iهقانو�- 5

1376فرهنگ�مر#yز
�لباOمدسامانده�قانو�)1ما�E(تبصر�- - 6

نامه�!��)1(ما�Eتبصر��1385مصو%
)2(ما��1387��E#جر#��

7 - E#تاس�س 24- 23- 1مو -#Iو#بط � مقر]
مر#yز ، موسسا- ، yانو� ها � #نجم� ها� 
فرهنگ� � نظاI- بر فعال�ت �نها مصو% 

هنگ� � شوI#� عال� #نق�% فر8/8/1375
 �I139667/93/15هم>ن�� نامه شما

مشا��K� Iر � Eب�ر ه�ا- 8/10/93موIخه
Iس�دگ� به #موI مر#yز فرهنگ� � هنر� 

 �Iنامه شما � EشاI# -I#K�3503/97
بن�اE مل� با�Kها� I#�انه #�13/9/97موIخه

:به موج& مzاتبا- متعدK# E طرo مد�ر yل #موI مطبوعا- 1
-I#K� خل�#E �I#خبرگز� �Iبه شما EشاI# � فرهنگ

33216/91 AI�23855/90 2/11/91مو AIمو
ثبت #شخاW حقوق� #عم #K فرهنگ� �ا �mر 19/9/1390

فرهنگ� با مو[وg #نتشاI نشر�ه �فعال�ت مطبوعات� بد�� 
باشد.مجوK #مzا� پذ�ر م�

2 -I#K� K# Kبه #خذ مجو Kر فرهنگ� ن�ا�m ها�I#نر� #فز:
EشاI# � مال� �ا فرهنگ � �I#ها� حسابدI#مثل نر� #فز EI#ند

�موKش� 
: IE نا�  � مو[وg شرyت ;نان>ه #K عنا��� � مصا�Eق� 3

نظ�ر  هنر �ش,ز� � �ا هنر �KIش� � �ا هنر KIم� yه مربو_ 
باشد  #ستفا�E گرEE ، ن�اK به #خذ مجوK  به #موI فرهنگ� نم�

 . EI#ند EشاI# � فرهنگ -I#K� K#
ها� به #�نzه مو[وg موسسا- � �ا شرyت:با توجه 4

قانو� Iفع مو#نع تول�د KI�57ش� IE #جر#� ما�E - فرهنگ�
Iقابت پذ�ر باKنگر� � مشخX گر�Eد #خذ مجوK مربو_ به 

ها، لذ# تا Kما� #ب�k فعال�ت م� باشد نه مرحله ثبت شرyت
 Wخصو IE Kبه #خذ مجو �Kن�ا ،Iوyمذ �Eگر�� ماIاy

باشد.موسسا- مذyوI نم�
 EشاI# خه 327705/97(پ�گ�ر� نامهI31/06/1397مو

قانو� #هد#o � �ظا�ف �I# -I#KشاE 2ما�E 30مستند به بند 
� [و#بط � مقرI#- تاس�س مر#yز....... 65سا� 

شوI#� عال� #نق�% فرهنگ�)08/08/1375



 p3شما  bnرهن_ -10جدU توسعه u�3شوvقر�ن)vقر�ن �� هماهنA vaد3n مجو5 موسسا�xه(

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 

عتر-�قر��عنو#�بافعال�تمو[وgهرگونه
�I#K-�ظا�ف�#هد#oقانو�)2(ما�E- 1.تاس�س � تغ��ر#-1

#س�م�#Iشا�Eفرهنگ
2 -E#مصوبه)12(�)10(مو�Iشما

21076/-23843AI21/4/82هـمو
-�شما�Iنامهتفاهم���Kر#�ه�

60577/1AI8/9/89مو�Eمرجع
Iوyمذ

شما�IثبتساKما�صا�IEبخشنامه- 3
185138/19AI18/10/89مو

3 - �Iخه /15417/97نامه شماIمو SE
Eب�ر محتر� شوI#� عال� 8/11/1397

#نق�% فرهنگ� � ��Iس شوI#� توسعه 
م� تو#فt نامه  فرهنگ قر�ن� مت̂
 Kمجو Iل ه�ا- هماهنگ� صد��zتش
موسسا- قر�ن� مرEم� مبن� بر تش�zل 
ه�ا- هماهنگ� صد�I مجوK موسسا- 

قر�ن�

 �Iاتبه شماzبه موج& م
موIخه 234959/97

به yل�ه #ستانها 23/11/1397
#ع�� گر�Eد.



 p3شما  bn11جد-)�)سا5ماw5 n #* jا3

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
تصد| به �مو6 8~ا6ت{ �8جمله #�ت ناv n تنظ�م 

 rاeم x�04ر v }مسافرتها| 8~ا6ت �v هرhونه 0دما
���6ه 0دما� 8~ا6ت{ به ��8ر�d rشو6ها| �س�م{،  ،8~ا6ت{

برhز�6| هر hونه تو6ها| 8~ا6ت{ v س�اح { v 2~ن{ 

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

1 -) �Eظا�ف 2ما� � o#قانو� #هد (
�I#K- فرهنگ � #IشاE #س�م�     

2 -) �Eقانو� توسعه صنعت 7ما (
70#�ر#نگر�E � جهانگر�E مصو% 

با #ص�حا-   
نامه ) �!��1ما�E (» («بند- 3

نظاI- بر ت�س�س � فعال�ت Eفترها� 
خدما- مسافرت� � س�احت� � 

1380جهانگر�K� �EاIت� مصو% 
تفx�z ساKما� حج � . 1

�KاK# -I #�قاo � #لحاs به 
 EشاI# � فرهنگ -I#K�
#س�م� بر#ساO مصو% 

شوI#� عال� 1370سا� 
   �I#E#

مرتبط به #�ر#نگر�E برخ� #K مو[وعا-
مرجع(ساKما� حج � �جهانگر�K � �EاIت� #K سه

-Iا�K1#ما� م�رKشگر� � فرهنگ� ساEگر� �
باشد � ساKما� هو#پ�ما��)مستلز� #خذ مجوK م�

مذyوy Iه برخ� �Eگر #x� K � �ا �Eمرجع
نظاI- برفعال�ت نامهشر#�ط �� با توجه به �!��

 �Eفترها� خدما- مسافرت�،س�احت� �جهانگرE
گر�K�.EEاIت� مشخX م�



 p3شما  bn12جد-�3�5nv�س/ MwناAn uرaر/ش  ̀n vaرهنU  ر�xم

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
1- v |2رiمربوطه به �~ر�ن �تصد| به �نجاn 0دما

جهانiر2| �8 ق��ل تنظ�م مسافر� hرvه{ h vش ها| 
 �0�2ل{ v 0ا6ج{ v به طوd 6ل{ هرhونه فعال�ت v 0دما

hر2شiر|.�~ر�نiرv |2 جهانiرv |2طرحها| 
فعال�ت به �2�v6 50~د v تنظ�م �نجاn مسافر� hرvه{ - 2

 �0�2ل{ v 0ا6ج{، �04رx مeاv r هرhونه 0دما
hر2شiر|.

ها| 2فاتر hر2شiر|، تصد| مر�dز تصد| به فعال�ت- 3
.x8جا2 مو~� v }~ز پ5~ر�dقام {، مر��

0ر~د v فرv @v نiهد�v |6 ت�ل�2v6v v W 2س iاهها| -4
فلز~ا� 

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

1 - �E2ما -I#K� ظا�ف� � o#قانون� #هد
فرهنگ � #IشاE #س�م�  

#نتقا� � #نتز#g ساKما� م�ر1# - 2
فرهنگ� �گرEشگر� #I#K� K- فرهنگ 

I#�1382شاE #س�م�  مصو% سا� 
3 -)�Eقانو� توسعه صنعت 7ما(

1375#�ر#نگر�E � جهانگر�E #ص�ح� 
قانو� [ر�I- #خذ مجوK بر#� ساخت - 4

 lتبل� � �I#نگهد � Sخر�د � فر�
� ما�E 1379#ستفاK# �E فلز�ا% مصو% 

) ���� نامه #جر#�� ��   2(
�!�� نامه 1% ما�E بند . 2

نظاI- بر فعال�ت Eفترها� 
خدما- مسافرت�، س�احت� � 
جهانگر�K � �EاIت� مصو% 

1380

برخ� #K مو[وعا- مرتبط به 
نگر�E �جهانگر�K� �EاIت� #�ر#

حج � مرجع(ساKما�#K سه
�KاI- � ساKما� م�ر1#

فرهنگ� � گرEشگر� � 
مستلز�هو#پ�ما��)ساKما�

.باشد#خذ مجوK م�

�Eگر #x� K � �ا �E � برخ�
مرجع مذyوy Iه شر#�ط �� با 

به �!�� نامه نظاI- بر توجه
Eفترها� خدما- فعال�ت

جهانگر�E �مسافرت�،س�احت�
گر�K�.EEاIت� مشخX م�



 p3شما bnانه-13جدwپا n cZنn cم* jو3سا5ما?] uها

p3شما bn14جد-u3و?] vwماxهو�پ jسا5ما

توxC+ا�قانونvمس�ند�� تصمxما�موCوU Lعاxdت 
 v ا�d نقل v  به حمل Lفعال�ت مربو �موضوعا

x2مسافرجا|�
-x2حمل نقل جا ��| dا� v مسافر ب�s شهر| ���6ه 0دما

~ا 0اd 8� %6شو6، جابجا~{ dا� �d 8شو6| به dشوi~2 6ر 
(تر�نز~ت dا�) 

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

1 -�Eحملنامه�!��)3(�)2(ماIبا�
تعط�ل��فعال�تپر�#نه�لغومد-�مسافر

جا�Eنقل�حملم�سسا-
�I#K-نا�تغ��رقانو�)7(ما�E»13«بند- 2

�#Iبه-I#K��#I1353مصو%تر#بر��
3 -�Eقانو�#جر#��نامه�!��)34(ما

�I#�بخشعمر#ن�ها�پر��M#حد1#
سا�ر�بانzهامشاyIت#Kطر�tتر#بر�
1367مصو%yشوIمال��پول�منابع

توجه به نامه شما�I با
/14/11موIخه7/71/150629

#y �I#Eل فنا��I #ط�عا- � 97
 � �I#هد#I ما�Kتباطا- ساI#
 gمو[و �# �Eحمل � نقل جا

باI#Kگا� #لzتر�ن��z «فعال�ت 
�# �Eجهت » حمل � نقل جا

.EI#ند Kبه #خذ مجو Kثبت ن�ا

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
حمل v نقل هو�~{، 0دما� 2فاتر مسافر� هو�~{ �8 
 x�04ر v v686 v }مسافرت �ق��ل فرv@ بل�M، 0دما
مeاv r هرhونه 0دما� 062صوD 0دما� تر�بر| 

هو�~{ F vد6v با6نامه هو�~{

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

 -)�E15ما �Iشوy قانو� هو#پ�ما�� (
1328

���� نامه نظاI- بر ت�س�س � فعال�ت - 
Eفتر خدما- مسافر� س�احت� � 

1380جهانگر�K � �EاIت� مصو% 



 p3شما  bn15جد -u3nناU n �3�5� Nلوf ت+ZxZاn

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
1 - �علم{ 62 سط, مل{ v ب�s �لملل{ با همeا6| محققاv r م 1صصاr �نجاn تحق�قا

همeا6| بانها2ها| �جر�~{ علم{ v پ;vهش{ 62 8م�نه �86~اب{ v با8نiر| v �جر�| طر+ 
ها| مربوL به �مو6 تحق�قا� v پ;vهش{ ها| v برنامه

�~جا2 ~ا توسعه هرhونه �vحد �مو8@ عال{ ~ا م�سسه تحق�قات{ تأس�= - 2
�مو8شiاهها| عال{ �v 2�8 برhز�x6v2 |6 ها| ت1صص{ d vا6برd |2وتاx مد� بر�| 

x6v2 ها| dنeوd 6ا�26ن{ ، dا6شناس{ ناپ�وس ه  d vا6شناس{ �6شد، d2 ر| 
3 -v2ر�X v } لv2 }ز تحق�قاتdمر� v اههاiتأس�= �2نش xاiهشv;پ ، xدeهشv;ل { ، پ
4 - @86v v }مل rل فد�6س�و�eتش v }اهi86شها| �2نشv }مل rتأس�= فد�6س�و

ها| �2نشiاه{ 
ها| �مو8@ عال{ v پ;vهش{ v فناv |6v �مو6 ���6ه 0دما� 62 8م�نه فعال�ت- 5

�2نشجو~{
مشاv x6v ���6ه dل�ه 0دما� مو26ن�ا8 جهت �عز�n �2نشجو به 0اd 8� %6شو6 - 6
موسسا� v شرdت ها| �2نش بن�اr، شرdت ها| �2نشiاه{ - 7

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

» �«جزء » v»8 « v»11 « v»15 » 7«بندها| - 1
) x2مو�2 (2ما v (5) ، (6) v (7 v Zهد�� rقانو (

6�8� علوn مصو� v ���eتشv [~ظاv1383

2 -) x22ما) v (8 v �) ���s نامه تأس�= م�سسا
شرd ها| 0دما� �عز�n �2نشجو به 0ا%6 �8 

 jسا r8~ر�v شو6 مصو� ه��تd1382

3 -) x2شو�6| عال{ 483) مصوبه جلسه 8ما
 jسا }i�1380نق�� فرهن

) قانوr برنامه v (51 (48ماx2 (» �ل]«بند - 4
(هاn6 توسعه

ش�وx نامه �~جا2 شرd ها| �2نشiاه{ 
5 -) x2برنامه پنجم توسعه  17ما rقانو (

1 - 62 rم تصر~, قانوXعل�ر
 nعلو �6�8v |2م عد �مeات�ا
62 نحوx ���6ه مجو8 با 
سرh62م{ مو�جه �ست به 
طوd |6ه 62 بر0{ �8 نامه ها 
 50� nvتصر~, به لز �vمeات�ا
مجو8 نموx2 �ست 62v بر0{ 

0و�ست عدi~2 nر 62
 xر شدd4 مرجع r� 8� nس ع��

�ست. 
2- x6با توجه به نامه شما

مو6/  182684/22/2
معاvنت �مو8@ 18/9/1391

 �6�8� علوn ، مجو8 موسساv
�مو8@ عال{ �2�8 62 بر0{ 
مو�26 به �2نشiاx جامع علم{ 

– xر2~دh I~ا6بر2| تفوd
�ست.

ها| موسسا� v شرdت- 3
ها| شرdت�2نش بن�اv r~ا 

 D0ا rاه{ تابعه قانوi�2نش
0و2 م{ باشد dه ممse �ست 
شر�~M #�ت v �عطا| مجو8 
 �ن�ز بصو6� i~2ر ن�ز Fو6

پ5~ر2.



 p3شما  bn16جد-jمو5>سا5ما�u� هUر* n vنU3و?]

 p3شما  bn17جد-u�3شوvdاNp5و*uه هاxلمN)u�3شوp5ر> *و�س`uههاxلمN(

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
 v }2�8 فن� xاiها| تأس�= �مو8ش x6v2 حرفه �| 62 قال�
ها| مع�s بر�سا> �س اند�6ها فر��hر| مها6� ، حرفه 62 6ش ه

�ها| �مو8ش{ مشاXل فن{ v حرفه �| vمها6

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

23/5/80مو483/6جلسهمصوبه)5(v)8(مو�2- 1

فرهنi{�نق��عال{شو�6|
2 -xت�صرc~x2111(ما(rا6قانوd|6س�م{جمهو�

rمجمع29/8/69مصو��~ر�E�1مصلحتتشnنظا
�vx6�2تش�eلنحوxنامه�~�v3(s()2مو�2(- 3

�d2�8ا�6مو8|م�سسا��v|حرفهvفن{�مو8شiاهها|

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
x8حو v }س�م� nز �مو8ش{ علوdها| �~جا2 مر�

x8هش 62 حوv;پ v علم�ه توسعه v }س�م� nها| علو
با ها v مقاطع تحص�ل{ م ناس�2~ن{  62 تماn 6ش ه

ها| بلند مد�  v 6سال ها v �هد�Z، س�اس ها v برنامه
�Kف v بر�| ط�� �dوتاx مد

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

E#ساسنامه14�16�39مو#�#Iعال�شو
�Kدبه1374مصو%علم�هها�حو���ت

Iس�د�Iهبر�معظممقا��عظا�مر#جع
#ست

)�Eساسنامه)3ما#�#IشوSگستر�Kحو
1382مصو%علم�هها�



 p3شما bn18جد-v�سw6sب jسا5ما

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
1 -b2وd |تأس�= مهدها
تأس�= مر�dز نiهد�6| ش�انه d |8v6وd2اr ب{ -2

سرپرست v �0ابان{
3 -r8نا v rتأس�= 0انه س�مت 02 ر�
تأس�= مج مع ها v مر�dز 0دما� بهز~س {- 4
ها| مدd2اv |6 تأس�= dل�ن�6v� v c:�ن=-5

�ج ماع{
6 -x6vمشا ��| �ج ماع{تأس�= مر�dز 0دما
7 -sز تو�ن�1ش{ معلول�dتأس�= مر�
8 -sز حرفه �مو8| معلول�dتأس�= مر�
س�= مر�dز تو�ن�1ش{ v نiهد�6| سالمند�rتأ- 9

تأس�= مر�dز تو�ن�1ش{ v 62مان{ ب�ما�v6 r�6ن{ -10
(Fرفا مر�dز �v6ن{ )

11-c� ن: x6vمشا �تأس�= مر�dز 0دما
12-s~2با8تو�ن{ مع ا v }ز 62مانdتأس�= مر�
13 -sتأس�= �نجم xر�X v } لv2ر�X �ها v موسسا

rسا8ما Zه 62 �6س ا| �هد�d شو6 فعال�تd } بهز~س
نما~ند .م{

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

 E#5�10مو �Eما gنامه مو[و ��!�
26 K# قانو� تنظ�م  بخش�

1387مقرI#- مال� �Eلت مصو% 

بر ط�ق مس ند�� قانون{ 62 
0صوD موسسا� �0ر~ه 
ممse �ست هر ~c �8 سه 

|vمرجع ن�ر ��ن ظام{(�ط�عا
 rشو6(سا8ماd �6�8v(ناجا
مرn2 نها2) سا8ماr بهز~س { 
 n6 مجو8 �قد�vدF نس�ت به
 8� c~ه ���6ه هرd نما~ند
مجو�8� �8 مر�جع مd5و6 به 

نما~د.تنها~{ dفا~ت م{



 p3شما  bnو3-19جد?] �3�5n

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما� موCوU Lعاxdت 
فرهنگ سا�K � تر��ج به مشاyIت IE # موI خ�ر�ه، هرگونه yمx � مساعد- - #لف 

I#IEتقا� سطح Kندگ� � شغل� ، فرهنگ� �موKش� � س�مت #فر#E مستمند � ب� 
�E#اعت �معلو� � خانو ها� ب� سرپرست، #�تا� � yوyEا� � E#نش �موK#� مستمند ب̂

yمx جهت تسه�ل IE #مو�K 5#�EK# Iجها� –#موI مربو_ به ن�zوyا�I � #موI خ�ر�ه 
 �I�� جمع �K�I شبانه -Iند#� ب� سرپرست به صوKفر K# مر#قبت � �I#محر��، نگهد

�I#ز � نگهدy#س�س مر�� مر#قبت #y Kمx ها� نقد� � �mرنقد� خ�ر�� به �نها ت
 .�K�I شبانه -Iسالمند#� به صو

 ،Eنها �Eما� مرKانو�، #نجم�ساy ،%#ل، جمع�ت #حزzتش ،Eنها ،Eها� #نجم�، بن�ا
�Eست�  IE قال& مر�E نها�m � Eر �Eلت� 

ها بر�| #�ت تأس�= v ت��Yر�� شرd ها| �vبس ه به شهر6�2|
(سا8ماr 2ه�ا6| ها v شهر6�2| ها)

-E#نامه����)25(�)3(�)2(مو
م�سسا-فعال�ت�ت�س�س#جر#��

�EمرEر#�ه�ئتمصو%نها�Kبه�
�I31281-/27862شماAIمو

8/5/84
 ---------------------------

)� 2ماEت�� (» هـ«� » #لف«ها�بند- 1
)6 -��zنامه #ص�ح� تش ���� (

�1337م�سسا- �mرتجا�I #ص�ح�

� 76ماv»15 «) x2 » 3«بند - 1��eتش rقانو (
vظا~] �vن 1ابا� شو�6| �س�م{ dشو6 مصو� 

1/3/1375

� vظا~] 71ماx2 15بند - 2��eتش rقانو
�vن 1ابا� شو�6| �س�م{ dشو6 مصو� 

1/3/1375

 x6ات�ه شماe05/09/1396مو06ه 22120/80م

ه��ت 25/07/1396موضوR جلسه مو06ه 
مقر�6� v }~�28 تسه�ل Fد6v مجوd 8س� d vا6

1 E#مو tقانو� � فعال�ت �8 1�2: بر طب
#نجم� صنف� � #حز#%: حز%� جمع�ت�

�� توسط �I#K- برخ� #K #تحا�Eه #� صنف� 
شوy  Eه yشوI( #y �I#Eل مربوطه ) ثبت م�

بر طب��I tه گذشته  نزE مرجع ثبت 
شرyت ها ن�ز  مم�z #ست به ثبت برسند. 
 Kمجو Iست متول� صد�# �zهم>ن�� مم

#� صنف� سه مرجع IE خصوW #تحا�Eه
مختلف �y -I#Kشوy �I#E#)Iل #حز#% �

تشzل ها� صنف�)� �ا �I#K- صنعت معد� 
تجاI#K� � -I- تعا�� yاI � Iفا� 

#جتماع�(#y �I#EاI) باشد. 
2 Wخصو IE مستند#- قانون� tبر طب :

موسسا- خ�ر�ه مم�z #ست هر�K# x سه 
 -I#K� (ط�عا- ناجا#)مرجع ن�ر�� #نتظام�
yشوI(ساKما� مر�E نهاE) ساKما� بهز�ست� 

د#� نما�ند yه #I#!ه نسبت به صد�I مجوK #ق
هر�K# x مجوK# -#K مر#جع مذyوI به 

نما�د .تنها�� yفا�ت م�
----------------------

3 nنان*ه مجو8 �8 شهر6�2| �ع�):
hر22 با~د مصوبه ~ا تأ~�د شو�6| شهر 
ن�ز به پ�وست توسM م قاض{ ���6ه 

hر22.
4 �:بر �سا> مصوبه ه��ت مقر�6

d x6�2� }~�28 vل #�ت شرd ها
موسسا� �Xرتجا6| موظ] �ست 62 
8ماr #�ت تاس�= v ت��Yر�� �ساسنامه 
شرd ها| �vبس ه به شهر6�2|، تا~�د~ه 
6�8� dشو6 �50 نما~د.به موج� نامه v

 x6شما
/D97/80/1982/627/06/1397مو



 p3شما  bn20جد-jر�w� vمzس� u3وsجم vامK�ن� unرxن

 p3شما   bn21جد-v3سم j�3جامعه *سابد�

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
#I#!ه خدما- #نتظام� حفاظت� � مر#قبت� #Kجمله حفاظت #K #ما�y � ت�س�سا- - 1

خصوص� � �Eلت� #Kقب�ل مح�-، مجتمع ها� مسzون�، تجا�I، صنعت�، شع& �mر 
 �yقر] #لحسنه #ما sصند� � �Iسسا- مال� � #عتبا�ها� خصوص� � مzبانIEما

#K شع& �mر ماIE بانzها� تفر�ح� � فرهنگ� � �موKش� � �KIش� � IEمان�، حفاظت 
 s#I�# � حمل �نقل پو� ،�zتر�ن�zع � نص& سامانه حفاظت� � مر#قب� #ل�Kلت�، تو�E

�جر�~{ �~�s نامه 38نiه�ان{( به �س نا2 ماx2 بهاI#E (صرفا IE قال& موسسه )
x2122ما �قانوr برنامه (هاn6 توسعه �ق صا2|،�ج ماع{ v فرهنi{ م�سسا� 0دما

 { vمر�ق� {.حفاظ)�ن ظام{ 
مر#قبت #K گرEشگر#�، طر#ح� � مشا�K IE �Iم�نه طرحها� حفاظت�، تول�د � - 2

ها� حفاظت� � مر#قبت� �  #لzتر�ن�EI#� �z#- � صاIE#- #ق�� تجه�ز#- � سامانه
(صرفا IE قال& موسسه)

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

2 -) �Eتوسعه 122ما �Iقانو�  ;ها (
#قتصا�E #جتماع� � فرهنگ� � ���� 

1388نامه #جر#�� ما�E مذyوI مصو% 
ستاy Eل ن�ر�ها� مسلح � بخشنامه 

صاK# �IE سو� ساKما� ثبت  

 x2ه�ان{( به �س نا2 ماiنامه 38ن s�~�
x2توسعه �122جر�~{ ما n6برنامه (ها rقانو

 ��ق صا2|،�ج ماع{ v فرهنi{ م�سسا
حفاظ { vمر�ق� {.)0دما� �ن ظام{ 

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
���6ه 0دما� حسابرس{ �8 جمله حسابرس{ v با68> - 1

قانون{ شرd ها 
تاس�س 

تمام� تغ��ر#-
:�مس ند�

قانو� #ستفاK# �E خدما- تخصص� � - 1
#� حسابد#�G �#Iص�= به عنو#� حرفه

21/10/1372حسابد#I Iسم� مصو% 
2 -)E#ساسنامه جامعه 25)�(24مو#(

�K� -�ر#� مصو% حسابد#I#� مصو% ه�
28/6/1378

3 - �Iاتبه شماzخه 202747/97مIمو
جامعه حسابد#I �#Iسم� 28/03/1397

#�ر#�



 p3شما  bnمسل(- 22جد uهاnرxن vان�x�?پ n LاU/ �3�5n

 p3شما  bnه-23جدxا�Dق pقو (vنU) v3سم jرجما�مو3 م� n /سنا� c] p3�/�

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
مو�2 نا6~ه، س�+ v مهما� شeا86v v |6ش{ عنو�r تول�د 

v �ق�n 2فاR ش1ص{ v حمل v نقل v نiهد�v |6 ���6ه �تش 
ها| 0دمات{ مرت�M با dا6| مو�2 نا6~ه v �نجاn فعال�ت

�نها.
ها| نظام{، ن�رvها| #�ت تاس�= v ت��Yر�� شرdت

 �6�8v ،Rنا~ع 2فاF ،6تش� ،xا�مسل,، ن�رv| �ن ظام{، س
2فاR، ن�رv| 8م�ن{، ن�رv| هو�~{ v ن�رv| 62~ا~{ �6تش 
v س�اx تام�s �ج ماع{ ن�رvها| مسل,، تعاvن{ ن�رvها| 

مسل, v سا~ر مصا2~ق ن�رvها| مسل, 

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

EستوI ) 2ما�E (» 8«� » 7«ها� بند- 1
4/6/82#لعمل #جر#�� مو#E نا�Iه مصو% 

 Iشوy من�ت مل�# �#Iشو
نامه فرمانده� yل قو# ستاy Eل - 2

موAI 40089ها� مسلحن�ر��
موAI �414495 نامه 27/4/84

3/12/88
3 - �I8/5055نامه شما/ AIمو _
� #ب��mه فرمانده� معظم 6/6/1392

�Iبشما �IEل قو# � بخشنامه صاy
102517/92 AI13/06/1392مو

حو�I �Kاست ساKما� ثبت.

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
م رجم{ 6سم{ �سناv 2 مد�b6،ترجمه 6سم{ 

�سنا2 6سم{�ظها�6� v �سنا2 62 محاdم v 2فاتر 
تاس�س 

تمام� تغ��ر#-
 x233ماs�~� +�F� }~نامه �جر�
 x23ما v ��6جع به ترجمه �ظها�6

�سنا2 62 محاdم



 p3شما  bnت -24جدVن �3�5n)تVن vشر[ت مل(jر�w�

 p3شما  bn25جد-vان �wر�A ،jناMw، معا/n j [?ا�u53nتاW با3̀5

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
�س 1ر�% d�v شاv Z بهرx بر6�2| �8 معاr2 نفت 
hvا8 پ رvش�م{، �نجاn فعال�ت با� 2س { Fنعت 

نفت، hا8، پ رv ش�م{
عمل�ا� با�2س { v حاdم� { نفت 

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

Kقانو� مل� شد� صنعت نفت �گا
قانو�F� r+ مل{ شدF rنعت نفت 

 jا8 مصو� ساh v1390

 x8نا~ع با� 2س { حوF :ه eن
نفت h vاv 8 پ رvش�م{ ن�ا8 
 v 26�2 نفت �6�8v 8� 8به مجو
Fنا~ع پا~�s 2س { �Xر 
حاdم� { مانند لوله dش{ 
 v مهندس{ نفت v 8اh v نفت
 xاi ا8 ن�ا8| به مجو8 �8 2سh

م �وعه ند�26.

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
عنو�r �تا̂ . ثبت هرگونه شخص�ت حقوق� با 1

باh68ان{ �8 جمله �تا̂ مش رb �~ر�r با سا~ر 
dشو6ها v ~ا  شو�6| �ق صا2| مش رb با سا~ر 

dشو6ها  
2 jل ها| �ق صا2| مشموeتش .

تاس�س 
تمام� تغ��ر#-

قانو� #تاs باIKگان�، صنا�ع � 
معا�E جمهو�I #س�م� #�ر#� � 

ها� مربوطه.���� نامه
Iاy� &سy ا� قانو� بهبوE ف̂

 �I2434/42نامه شما/ W
AIمد�ر حقوق� 17/03/1393مو

 �Eگان� صنا�ع � معاIKبا sتا#
.�KIشا�y�

 �Eما w 5بند sل #تا�zقانو� تش
 � �Eگان�، صنا�ع، معاIKبا

�KIشا�y

#� � ها� هرم� �شبzهفعال�ت
#� �ا با�I#Kاب� هرم� � شبzه

باشد.  و� ممنوg م�به هر نح



 p3شما  bn26جد-�3�5n،jnا3تعا] vNما�ج� pاU3 n )uاsسا5مان c] p3�/ر� )n u [اU3رماvw[ا3̀

 p3شما  bn27جد-jر�w� �zxش jسا5ما

 p3شما  bn28جد-�w/�3وvwسا5ماj تنxKم مZر�3� n �3ت�اGا

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
تاس�= #نجم� ها� صنف� yاIگر� � yاIفرما��

�تماn تصم�ما
 x2ا1316ماd rقانو  .

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
تش�zل � ثبت شرyتها � #تحا�Eه ها� تعا�ن� IE تمام� 
 K# تخصص� Kمجو Iش��- با صد� �Kفعال�ت ها� حو

#�ر#� � IE ;اI;و% قو#ن�� � سو� ساKما� ش��-
مقرI#- بخش تعا�ن� 5.#.#

قانو� حفاظت � بهر� برK# �I#E 8ما�E تاس�=
منابع �بز� جمهو�I #س�م� #�ر#�

موIخه 187844مو[وg مzاتبه 
28/09/1396.

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
تاس�س � ثبت شرyتها�� yه مو[وg فعال�ت �نها عر[ه 

خدما- پست� #ست .
قانوr �ساسنامه 26ماx2 1ت�صرx تاس�س � تغ��ر#- 

شرdت مل{ پست جمهو6| �س�م{ 
.r1395مصو� �~ر�.



 p3شما  bn29جد- jر (ساتر�)سا5ماx̀ر�U رwتصو n �تنxKم مZر�3� 3سانه هاA uو

 p3شما  bn30جد- �3�5� Aنعت، معدn j تجا3n

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
yس& � yاI پخش #نو#g ف�لم �ا سر�ا� �موKش�، 
سرگرم�، مستند، #ن�م�ش�، yل�* نما�ش بر#� 

پخش –62 فKا| مجا8|گر�هها� مختلف سن� 
سامانه ها� فر#خو#� � پخش ��د!و –Kند� IE #�نترنت 

 )VOD ) تلو�ز�و� #�نترنت� ، (IPTV )    � (UGC (
– Iا| مجا8|پخش ف�لمها� تبل�غات� � ت�زK62 ف

�لحاق{ ���s نامه 24ماx2 - 1تاس�س � تغ��ر#- 
 v توسعه 6سانه ها v }سامانده

j2~ج� ا v }iفعال� ها| فرهن
بند (|) 2شق 2- 5قسمت - 2

 x6ت�صر jبو2جه سا r1400قانو

  �Iاتبه شماzبه موج& م
موIخه 191727/1400

19/10/1400 -#I#E# مر#ت& به
ثبت شرyتها � م�سسا- 
�mرتجا�I مر#yز #ستا� #ع�� 

گر�Eد. 

توxC+ا�قانونvمس�ند�� تصمxما�موCوU Lعاxdت 
�س 1ر�% فر�x26v ها| پر8�2ش{ 6مز نiا6| شدx 6مز 

 (gما~ن�ن) 86ها�
� /58144مصوبه شماx6 - 1تاس�س � تغ��ر#- 

13/05/1398هـ مو06ه 55637

r8~ر�v �ه�أ

 �Iخه 341520به موج& نامه شماIمو
بانx مرyز� 5.#.# سا�ر 04/10/1398

 K# هاKI#مزI �Kفعال�ت ها� مرتبط با حو
 � E(معامله) #�جا Sجمله خر�د � فر�
I#� #ند#�K س�ستم ها� مباEله � #I#!ه 
خدما- پرE#خت فر���EI ها� پرK#Eش� 
 Iنحصا# IE (هاKI# مزI) شد� �Iمز نگاI

مصاt�E حاyم�ت� � #Kبانx مرyز� 
م� باشد.

IE #جر#� مصوبه س� #م�� جلسه 
شوI#� عال� مبا�KI 09/10/96موIخه 

با پولشو!� هرگونه تش�zل � فعال�ت 
 �I#E# � Eبر#� #�جا Wه پول�،#شخاzشب

فنا�K �Iنج�ر� بلوw پرE#خت مبتن� بر 
�mر مجاK #ست



 p3شما  bnمر[6 -31جد vا�Dنت قnو3معا?] Sz�-� c* توسعه

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
قانوr برنامه 116بند �ل] ماx2 � تغ��ر#-تاس�س ثبت v |6v�2 م�انج�iر|

توسعه �ق صا2~] پنجساله ششم 
�ج ماع{ v فرهنd }iشو6. 

IE خصوW م�سسا- y �I�#Eه 
قب� به ثبت Iس�د� #ند ثبت 

مشتمل بر جابه �نهاتغ��ر#-
 x� ��IE سسه�جا�� محل م
 K# سسه�شهر، جابه جا�� محل م
�x شهر به شهر �Eگر E#خل 
محد��E #ستا�(به جز مرyز 
#ستا�) جابه جا�� محل م�سسه 
#K تهر#� به سا�ر شهرها، خر�5 
و�ت، تغ��ر سمت،  ا #K ع̂ #ع̂
;گونگ� #عتباI #سناE � مzاتبا- 
ا� منو_ به  #K جهت مهر � #م̂

مجوK# K معا�نت توسعه حل #خذ
� مربوطه#خت�o #ستا�

جابه تغ��ر#- �Eگر مشتمل بر 
جا�� محل م�سسه #K سا�ر 
شهرها به مرyز #ستا� � جابه 
جا�� محل م�سسه #K سا�ر 
#ستانها به شهر تهر#� منو_ به 
ا!�  yس& مجوK# K معا�نت ق̂
 Iشوy oز توسعه حل #خت�yمر

م� باشد. 



 p3شما  bn32جد-(uر�س /̀�/ uz]n uاsه/[انونxا�Dق pقو p/انو�- j�3nم?ا n v3سم jا3شناسا] ،z]n 6]مر)

توxC+ا�مس�ند�� قانونvتصمxما�موCوU Lعاxdت 
���6هجهتdا6شناس{~احقوق{0دمات{2ف ر~جا�2

�vق{حقومشاx6vبعنو�drا6شناس{vحقوق{0دما
�نجاn- حقوق{�dvفر|2عاd62|vا6شناس{~اdvالت
- #� {- مال{- �6�2|- قKا�{مر�جعdv62الت

�rها|dم�س�وvrهاشهر6�2|- 0انو�h2�2x2اهها|
x;~بوrم�س�وdمx2پنجا–xاh2�2|نق��ها�vمر�جع

dم�س�وvrمال�ات{مر�جع- حeوم {تعز~ر��بهمربوطه
6�8�پوششتحت6س�دh{ها|ه�ا�-�rها|v6اdv
���6ههم*ن�s- �6�2|عد�لت2~و�r- �ج ماع{�مو6

�طرdv8�Zالت�مو�6نجاvnمشاx6vشاملحقوق{0دما
r0�2ل{مر�جع062ا6ج�اv8�Zطرrمر�جع�62~ر�ن�ا

sلملل{ب��vاههاh2�2vا�{مر�جعKشو6ها|قd%60ا
ب�sقوق{حمو�vs~8موضوعهقو�ن�vsضو�بMبامطابق
.�لملل{ب�0�2vsل{��8عم62�2س{مو�26نجا�vnلملل

�6| ه�أ� عموم{ 2~و�r عد�لت تاس�س � تغ��ر#- 
�6�2| به شماx6 2�2نامه 

مو06ه 98099709058112754
19/09/1398 jم�ن{ بر �بطا

 x6191536/91ب1شنامه شما

مد~رdل #�ت 02/10/1391مو06ه 
v |6رتجا�X �شرd ها v م�سسا

مصوبه شماv2 x6 1بندها| 
ه�أ� 15/02.97مو06ه 432/80

 v 6vدF تسه�ل v }~�28 �مقر�6
مجوd 8س� d vا6. 

 �Iاتبه شماzبه موج& م
موIخه 227236/98

23/11/1398 -#I#E# مر#ت& به
 Iشوy تها� سر#سرyثبت شر

#ع�� گر�Eد. 



)1( -p/برنامه پنجم توسعه96ما
#�I#E #موI بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� بر #ساO قانو� پول� � بان�z � مصوبا- شوI#� پو� � #عتباI #ست.ـ

#لحسنه، صر#ف�ها � شرyتها� �#س,ا�I (ل�ز�نگها) �ـ #�جاE � ثبت نهاEها� پول� � #عتباK# �I قب�ل بانzها، م�سسا- #عتبا�I، تعا�ن�ها� #عتباI، صند�قها� قر]1تبصر�
پذ�ر #ست.هم>ن�� ثبت تغ��ر#- نهاEها� مذyوI فقط با �خذ مجوK# K بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� #مzا�

�I#K- تعا�� مzلف ـ yل�ه #شخاW حق�ق� � حقوق� #عم #�E Kلت� � �mر�Eلت� #K قب�ل ساKما� ثبت #سناE � #م�y wشوI، ن�ر�� #نتظام� جمهو�I #س�م� #�ر#� �2تبصر�
ا�ت مفاE #�� ما�E هستند.به Iع

#� � لغو مجوK � محzوم�ت متخلف�� فعا� IE حو�K پول� به پرE#خت ـ بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� بر#ساO مقرI#- قانون�، #خت�اI سل& ص�ح�ت حرفه3تبصر�
.EI#E #I جر�مه

ا� ه��-IE صوI- سل& ص�ح�ت حرفه ا- #عتبا�I توسط بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� #K مس��ل�ت مربوطه منفصل مد�ر� � مد�ر#� عامل بانzها � م�سس#�، #ع̂
گرEند.م�

شوE#.E#مه تصد� مد�ر#� مربوطه IE حzم Eخل � تصر�m oرقانون� IE �جو� � #مو#� عموم� محسو% م�

�ابد � هر سه سا� �x باI بر#ساI Oشد شاخX بها� yا� � #فز#�ش م�به ��Eست م�ل�و� �Iا1351) قانو� پول� � بانy �zشوI مصو% 44) ما�E (2مبلl مندIE 5I بند (
-�گر�K�.EEر#� تعد�ل م�� خدما- مصرف� #ع�م� به صوI -Iسم� به پ�شنهاE بانx مرyز� توسط ه�

پذ�ر #ست. #�� #فر#E با�د حد#قل I#E#� #مzا�#� �نا� #K سو� بانx مرyز� مد�ر� بانzها� �Eلت� پس #K صد�I مجوK ص�ح�ت حرفهـ #نتخا% مد�رعامل � ه��-4تبصر�
ا� ه��- مد�ر� حد#قل �E سا� سابقه yاIE I نظا� بانE �z#شته باشند. E#نشنامه yاIشناس� مرتبط باشند. هم>ن�� �Eسو� #ع̂



 p32/3/90-39852/90ب.?نامه شما�������������������������� jا�س� [zم� n /ت �سنا�! c] p3�/�
با س�� 

ذ مجــوK# K مر#جــع متعــدK# �E قب�ــل بانـxـ با توجه به #�نzه فعال�ت نهاEها� پول� � #عتباK# �I مصاt�E #شتغا� به عمل�ا- بان�z م� باشد � تا yنو� ثبت برخ� #K �نها ن�اKمند #خــ
#�جــاE � ثبــت نهاEهــا� پــول� � #عتبــاK# �I قب�ــل "نامه پنجم توسعه yه مقرI م� EI#E : قانو� بر)96ما�E (» 1«مرyز� ، �I#K- تعا�� � ن�ر�� #نتظام� بو�E #ست ، لذ# با عنا�ت به تبصر� 

� هم>ن�� ثبت تغ��ر#- نهاEها� مذyوI فقــط بــا #خــذ مجــوK# K بانـxـ ل�ز�نگ) صند�قها� قر] #لحسنه ، صر#ف� ها � شرyتها� �#س,ا�I (تعا�ن� ها� #عتبا�I ،م�سسا- #عتبا�I ،بانzها ، 
yل�ه �#حدها� ثبت� مzلفند K IEما� ت�س�ــس � هم>ن�ــ� تغ��ــر#- بعــد� ما�E ،هما� »2« � هم>ن�� IE #جر#� تzل�ف مقرIE I تبصر� "�I #س�� #�ر#� #مzا� پذ�ر #ست .مرyز� جمهو

.صرفا� با #خذ مجوK# K بانx مرyز� نسبت به ثبت �نها #قد#� نما�ندنهاEها� پول� � #عتبا�I فوs #لذyر ،

ĉ پوvd مصو� قانو kx�� (1386 نامه �جر�j� vw مصو� n1ما/j1383) p تنxKم باxQ 3�5ر م�?

) �E1ماzحق�ق� � �ا حقوق� تحت هر عنو#� � تاس�س � ثبت هر گونه تش Wتوسط #شخا �zل پول�: #شتغا� به عمل�ا- بانzر متش�m I#Kل بر#� #نجا� ) قانو� تنظ�م با
K# Kافت مجو�IE بد�� ،�zنندگا� � متقا[�ا� عمل�ا- بانy قانو� به #مر �#سطه گر� ب�� عر[ه ��# IE �zست.عمل�ا- بان# gس�م� #�ر#� ممنو# �Iز� جمهوyمر xبان

Iاy Iسا�ر تسه��- � صد� � Iمشابه تحت هر عنو#� � #عطا� �#�، #عتبا EI#عه � مو�E� �Eجو�، س,ر� g#افت #نو�IE -Iبه صو Iپر�جو� � #عتبا �zتر�ن�zخت � تها� #ل#E
.Eم� شو sط�# �Iتها� #عتباIاy

بانzها � صند�s ها�� yه قب� به موج& قو#ن�� خاW  تاس�س شد� #ند بر #ساO مفاE هما� قو#ن�� #E#مه فعال�ت خو#هند E#E.-1تبصر�
بان�z مباI#E -IEند موظفند ظرx� o ما� #K تا�Iخ #شخاW حق�ق� �ا حقوق� �Eگر� yه بد�� �IEافت مجوK# K بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#نبه عمل�ا- - 2تبصر� 

� صوI- بنا به IEخو#ست بان�K� x #�جر# شد� #�� قانو� بر#� #خذ مجوK به بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� مر#جعه � مد#wI موEI ن�اI# #I K#!ه نما�ند. �m IEر #�
ن�ر�� ن�ر�� #نتظام� جمهو�I #س�م� #�ر#� متوقف خو#هد شد. IE صوI- #عتر#]، متقا[� م� مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� #E#مه فعال�ت #�� قب�ل #شخاW توسط

ا�� مر#جعه نما�د� بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� ن�ز موظف #ست ظرo مد- سه ما� IEخو#ست I #Iس�دگ� � نت� جه I# به متقا[� تو#ند به مر#جع �G ص�= ق̂
وK ، بانx �اE شد� #�ر#Eها � نو#قX پر�ند� I# بر#� #ص�= � Iفع �� با�د به متقا[� #ط�E gهد.#ع�� نما�د. IE صوI- عد� صد�I مج

لغو ���� نامه ناظر بر تاس�س، فعال�ت � نظاI- بر #شخاW حق�ق� �ا حقوق� هم>ن�� مسئول�ت مد�ر#� � سهامد#I#� عمد�، #نح�� � تصف�ه � نحو�- 3تبصر� 
Oها� تاس�س �نها بر #ساKمصو% مجوIشوy �zبا مصو% 18/4/1351قو#ن�� پول� � بانI بد�� �zبه تصو�& �8/6/1362 عمل�ا- بان Iپو� � #عتبا �#Iبا تا��د شو

ه�ئت ��Kر#� خو#هد Iس�د.



عنو#� موجوE �ا عنو#� مناس& #شخاW حق�ق� �ا حقوق� مو[وg #�� ماy �Eه به عمل�ا- بان�z #شتغا� I#Eند IE صوIت� yه موفt به #خذ مجوK فعال�ت تحت -4تبصر� 
E مه فعال�ت نخو#هند#E# tس�م� #�ر#� ح# �Iز� جمهوyمر xجر# شد� #�نقانو� نشوند بنا به #ع�� بان�# �K� خ�Iتا K# شش ما� oگر ظر�E ��# �#جر# K# شت. متخلف��#

ا�� ص�ح�ت I#E به مجاK#- حبس ت ا شش ما� محzو� خو#هند شد.حzم IE صوI- شzا�ت بانx �اE شد� #K طر�t مقاما- ق̂
 �Eبد�� �1386!�� نامه #جر#�� �� مصو% 2ما �zل بر#� #نجا� عمل�ا- بانzتحت هر عنو#� � تاس�سو ثبت هرگونه تش Wتوسط #شخا �zشتغا� به عمل�ا- بان# :

�IEافت مجوK# K بانx مرyز� ممنوg #ست.
yه قب� به موج& قو#ن�� خاW تاس�س شد� #ند به موج& مفاE هما� قو#ن�� #E#مه فعال�ت خو#هند E#E، بانzها، موسسا- #عتبا�m �Iر بان�z � صند�s ها��-1تبصر� 

�ل� با�د عمل�ا- بان�z خوI E# با [و#بط مصو% شوI#� پو� � #عتباI تطب�E tهند.
مقرI#- #�� #��� نامه نبو�E � مشمو� ���� نامه خاW خوE صند�s ها� قر] #لحسنه yه صرفا مباIE- به �IEافت � #عطا� قر] #لحسنه م� نما�ند مشمو� -2تبصر� 

م� باشند.

 jر�w� 3/ vا3ج- uاŝشع� بان �1390/س�وd� 3عمkxw� c نامه �جر�vw ن+وp ت�سN n 9xملxا

 E#مو tمطاب #I �#س�م� #�ر# �Iز� جمهوyمر xلعمل مو#فقت #صول� بان# IستوE ��# t�7 6مطاب �yI#ه مستند#- � مد!#I# %.خذ نما�د#
 �Eهد:-6ماE ه!#I# ز�yمر xبه بان Eبه همر#� تقا[ا� خو #I ر�K -ط�عا# � wI#ج� با�ست� مدIخا xبان

م�ز#� سرما�ه #عطا�� بانx خاIج� به شعبه.-6-1
� #شخاص�(مد�ر#ن�) yه نما�ندگ� بانx تصو�ر بر#بر با #صل �گه� ثبت � مد#wI مرتبط با محل � �OIE ثبت� بانx خاIج�، م�ز#� سرما�ه، ساختاI مد�ر�ت -6-2

خاIج� I# بر عهد� I#Eند.
تصو�ر بر#بر با #صل مجوK فعال�ت بانx خاIج�-6-3
تصو�ر بر#بر با #صل #ساسنامه بانx خاIج�-6-4
6-5-EI#E #I ه شعبه قصد #نجا� �نهاy ج� مشتمل بر عمل�ات�Iخا xبرنامه عمل�ات� بان
ساختاI ساKمان� شعبه-6-6
مد�ر باشد yه #K هر نظر #K لحاc #قامت � #نجا� عمل�ا- � فعال�تها� مرتبط IE #�ر#� منع� ند#شته � 2صر�: ساختاI مد�ر�ت� �x شعبه با�ست� حد#قل متشzل #K تب

حد#قل �x نفر #K �نها #K #تباg #�ر#� باشد.



اIج�.صوIتها� مال� حسابرس� شد� تلف�ق� � �mر تلف�ق� سه سا� گذشته بانx خ-6-7
I[ا�ت نامه مzتو% #K مرجع نظاIت� جهت #فتتا= شعبه IE #�ر#�.-6-8
تعهد مرجع نظاIت� به همzا�I با بانx مرyز�.تا��د�ه مzتو% #K مرجع نظاIت� IE خصوW مطلو% بو�E �[ع�ت مال� بانx خاIج� � هم>ن��-6-9

قر#I #ست به مد�ر�ت شعبه منصو% گرEند.#ط�عا- مرتبط با ص�ح�ت ها � تخصصها� حرفه #� #شخاص� yه -6-10

6-11- K# ب�ش xه مالy ن�#I#5مشخصا- سهامد.x� ت هرyIصد مشاIE � ج� هستندIخا xصد سها�(سرما�ه) بانIE

ا� ه�ا- مد�ر� بانx خاIج�.-6-12 #سام� � سا�ر مشخصا- مد�ر عامل، قا!م مقا� مد�ر عامل، #ع̂

� شع& � Eفاتر نما�ندگ� بانx خاIج�.تعد#E � ;گونگ� تو�Kع جغر#ف�ا�-6-13

تا��د�ه مد�ر عامل بانx خاIج� IE موEI ص�ح�ت مال�، حس� شهر- � عد� محzوم�ت �yفر� موثر مد�ر#� #Iشد #جر#�� شعبه IE شرo تاس�س.-6-14

ن�z شعبه (#عم #K سهو� �ا عمد�)تعهد yتب� ه�ا- مد�ر� بانx خاIج� مبن� بر جبر#� خسا�EI#� -I به مشتر�ا�، ناش� #K عمل�ا- با-6-15

�EI به yمتر #K حد#قل تعهد yتب� ه�ا- مد�ر� � � مد�ر عامل بانx خاIج� مبن� بر تام�� حد#قل سرما�ه #عطا��،  IE صوIت� yه سرما�ه #عطا�� بر #ثر �Kانها� �#-6-16
 �Eما IE Iاهش �ابد.4مقرy

برس� صوIتها� مال� شعبه.مشخصا- حسابرO مستقل منتخ& #�ر#ن� بر#� حسا-6-17

معرف� نما�ند� تا� #�خت�اI بانx خاIج� بر#� #نجا� #موI ثبت� شعبه، �IEافت مجوKها � �#�Iز  � برE#شت سرما�ه #عطا��.-6-18

سا�ر #ط�عا- � مد#y �yIه به بانx مرyز� جهت تصم�م گ�ر� IE موEI تا��د IEخو#ست تاس�سشعبه yمy xند.-6-19

 �E7ما- �Eما IE 5Iمند wI#س� #ط�عا- � مدIبر K# ز� بعدyمر xر 6مو#فقت #صول� بان�K عا�ت شر#�طI K# لز#ما- تاس�س شعبه � حصو� #طم�نا�# K#حر# -Iصو IE �
:Eم� شو IEصا

مرجع نظاIت�، #مzا� نظاI- موثر بر شعبه E #I#شته باشد.-7-1



نظاIت� منعقد شد� باشد.تو#فt نامه نظاIت� ماب�� بانx مرyز� � مرجع-7-2

مقرy -#IشوI متبوg بانx خاIج� نبا�د مانع #نجا� نظاI- بانx مرyز� بر شعبه � �IEافت #ط�عا- موEI ن�اK باشد.-7-3

7-4-.Eاب� شو�KI# ف�zمناس& � مEI#E #I �� ه قصد #نجا�y ج� بر#� فعال�تها��Iخا xمان� بانKسا Iساختا

�X بانx مرyز� شر#�ط #حر#K � خوشنام� موEI ن�اK جهت تصد� مد�ر�ت شعبه I#E #I# باشند.مد�ر#� شعبه بنا به تشخ-7-5

ص�ح�ت مد�ر#� شعبه با�ست� K IEما� تاس�س � �ا IE صوI- هر گونه تغ��ر، قب� به تا��د بانx مرyز� برسد.-1تبصر� 

�ا� �� IE سمت مد�ر�ت #جر#�� شعبه س,ر� 2به yاIE �I #موI بان�z باشند yه حد#قل سا� تجر10مد�ر#� شعبه با�ست� حد#قل I#E#� مدy wIاIشناس� � -2تبصر� 
شد� باشد.

7-6-Iخا xمشابه نبا�ست� مانع #�فا� تعهد#- بان EI#شخص�ت� � �ا موz�zبطه با حلقه حفاظت� تف#I IE ج�Iخا xبان gمتبو Iشوy -#Iقو#ن�� � مقر Eقبا� شعبه خو IE ج�
باشد.

 Iز� به مد- تبصر�: #عتباyمر xتوسط بان �IEع سرما�ه #هطا�� 2مو#فقت #صول� صا�Eمد- نسبت به تو ��# oج� موظف #ست ظرIخا xم� باشد � بان Iخ صد��Iتا K# ما�
x خاIج� � #I#!ه ��Eل نزE بانx مرyز� جهت #خذ مجوK تاس�س #قد#� yند. IE صوI- عد� تو�Eع سرما�ه #عطا�� ظرo مهلت Kمان� مذyوI  بانx مرyز� با IEخو#ست بان

موجه ، م� تو#ند نسبت به تمد�د #عتباI مو#فقت #صول� #قد#� نما�د.

 �Eع -8ما�Eتو K# ز� پسyمر x100بان.Eرy تاس�س #قد#� خو#هد Kمجو Iج� نسبت به صد�Iخا xصد سرما�ه #عطا�� توسط بانIE

 p/ش1ما v̀ شرyت قانون� شرyتها� خاIج� yه y IEشوI محل ثبت خوE،ر[�sاu -ا3جkxw�:v نامه �kxw نامه �جر�vw قانوj !�ت شع� n نماwند
، gمتبو Iشوy IE نامهشناخته م� شوند، مشر�_ به عمل متقابل ���� ��# -#Iمقر Oر بر#سا�K م�نه ها�K IE �#ر�# IE سا�ر قو#ن�� � م� تو#نند بر#� فعال�ت �

Eمربو_ نسبت به ثبت شعبه �ا نما�ندگ� خو -#Iقد#� نما�ند:مقر#
#I#�ه خدما- بعد #K فر�y Sا�ها �ا خدما- شرyت خاIج� .-1
قر#E#EIها�� yه ب�� #شخاW #�ر#ن� � شرyت خاIج� منعقد م� شوE.#نجا� عمل�ا- #جر#��-2
برIس� � Kم�نه سا�K بر#� سرما�ه گذ#�I شرyت خاIج� IE #�ر#� -3



4-zها� ثال2.همIشوy IE Iاy تها� فن� � مهندس� #�ر#ن� بر#� #نجا�yبا شر �Iا
5- �Iرنفت� جمهو�m -#IEس�م� #�ر#�.5#فز#�ش صا#
6-.�Iنش فن� � فن��#E ه خدما- فن� � مهندس� � #نتقا��#I#
yه به طوI قانون� مجاK به صد�I مجوK هستند، صاIE م� گرK# .EE قب�ل #I#�ه خدما- K IEم�نه #نجا� فعال�تها�� yه مجوK �� توسط Eستگا� ها� �Eلت�-7

ب�مه � باIKس� yا�، بان�z ، با�I#Kاب� � �mر� .ها� حمل � نقل ،

) p/3با مصو� 2ما jnبد v̂ 1365) قانوN jملxا� بان

�E2ما- :K# تندIعبا �z�1ظا�ف نظا� بان- � Oناzس# Iه#نتشاzس .-#Iقانو� � مقر tطب Iشوy ج�#I قانو� � -2ها� فلز� tطب Iپو� � #عتبا SEنتر� � هد#�ت گرy ،تنظ�م
 .-#I3مقر - .-#Iقانو� � مقر tلت طب�E �KI# ختها�#Eم�� پر نظاI- بر معام�- ط� � #E�I� � KI � صد�I پو� I#�ج -4#نجا� yل�ه عمل�ا- بان�I � �KI# �zال� � تعهد �ا ت̂

#عما� س�استها� پول� � #عتبا�I طبt -6#نجا� عمل�ا- مربو_ به #�s#I � #سناE بهاI#E طبt قانو� � مقرI#-. -5ر#� � #KI � تنظ�م مقرI#- مربو_ به �نها طبt قانو�. #�
 .-#Iبرنامه- 7قانو� � مقر K# مربو_ به �� قسمت �zس�ستم پول� � #عتعمل�ا- بان tطر� K# هy %مصو �Eها� #قتصا .Eبا�د #نجا� گ�ر �Iحسابها� قر] -8با g#فتتا= #نو#

�Eس,ر � (K#پس #ند � �Iجا ) لحسنه# .-#Iقو#ن�� � مقر tمربو_ به �نها بر طب Eسنا# Iصد� � I#E -مد �I#قانو� -9ها� سرما�ه گذ tبا ( بهر�) طبI بد�� Iعطا� �#� � #عتبا#
 .-#Iه سا�ر خ- �10 مقر!#I# � Iبند ((#عطا� �#� � #عتبا tبه تعا�ن�ها� قانون� جهت تحق �z11قانو� #ساس�. 43)) #صل 2دما- بان- �I#نجا� معام�- ط� � نقر� � نگاهد#

�#بسته به نگاهد#�I �جو� �Iال� موسسا- پول� � مال� ب�� #لملل� � �ا موسسا- مشابه � �ا -G �I#E# �12خا!ر #�KI � ط�� yشوI با Iعا�ت قو#ن�� � مقرI#- مربو_ به ��. 
 .-#Iقانو� � مقر t13#�� موسسا- طب- .-#Iقانو� � مقر tها طبIشوy لت � سا�ر�E گان� � تر#نز�ت� ب��IKها� پول� � باE#EI#جر#� قر# IE خت#Eمو#فقت نامه پر E14#نعقا-

صد�I � تا��د � قبو� [مانتنامه -�15 حقوق� � #جا�I صند�s #مانا-. قبو� � نگهد#�I #مانا- ط� � نقر� � #ش�ا� گر#نبها � #�s#I بهاI#E � #سناI Eسم� #K #شخاW حق�ق�
#نجا� خدما- �yالت � �صا�ت بر طبt قانو� � مقر�I � �KI#16-.-#Iال� جهت مشتر�ا�. 

 p/برنامه ش?م-14ما jقانو
م�سسا- � باI#Kها� �mرمتشzل پول� جهت #Iتقا� شفاف�ت � س�مت � بر#� #عما� نظاy -Iامل � فر#گ�ر بانx مرyز� بر م�سسا- پول�، بان�z � #عتبا�I � سامانده� 

:نسبت مطالبا- �mر جا�I به تسه��-yاهش

Iسد، ع��� بر #خت�اI#- قانون� خوE مقرIE I قانو� پول� � تصو�& شوI#� پو� � #عتباI م�بانx مرyز� مجاK #ست مطابt قو#ن�� مربوطه IE ;هاI;و% مصوبات� yه به-#لف
zمصو% بان Iشوy �18/4/1351متخلف #عما� نما�د �Iسسا- #عتبا�ها � مzقبا� بان IE #I ر�K ت� � #نتظام�Iقد#ما- نظا# K# EIا ;ند مو� x� EIحس& مو:



�� #K �نها به#عما� محد��Eت، ممنوع�ت تو�Kع سوE � #ند�خته-1I tثر، سل& ح�م �#I#سهها ب�� سهامد K# تقد� خر�د tموقت � سل& ح Iثرطو�م �#I#امد

تعل�t موقت مجوK بخش� #K فعال�ت بر#� مد- مع�� � �ا لغو مجوK فعال�ت-2

#عما� محد��Eت �ا ممنوع�ت پرE#خت پاS#E � مز#�ا� مد�ر#�-3

ا� ه��- مد�ر�سل& ص�ح�ت حرفه-4 #� مد�ر#� عامل � #ع̂

�- #نتظام� مو[وg #�� بند ه�مرجع Iس�دگ� به تخلفا- نظاIت� � #نتظام� -1تبصر� Eها خو#هد بوzبان.

و ه��--2تبصر�  و ه��-مد�ر� I# #نتخا% م�سهامد#I م�ثر، سهامد#�I #ست yه �x �ا ;ند ع̂ .مد�ر� نقش yEI#Eند � �ا به تشخ�X بانx مرyز� IE #نتخا% ع̂

%-yIحق�ق� � حقوق� � مشا W(ل�ز�نگ)، صر#ف� توسط #شخا�Iس,ا#� ،�zنجا� هرگونه عمل�ا- بان# K# ها ب�شzه بانy حقوق� تابع� Wشخا# � �Iسسا- #عتبا�ها � مzت بان
گذ#�I � شرyتها� ت�م�� سرما�ه بد�� �خذ مجوK# K بانx ها� سرما�ه%) سها� �نها I#E #Iند � �ا IE تع��� ه��- مد�ر� �نها م�ثرند IE ت�س�س صند�50sپنجا� IEصد(

جز حبس � ش�s به1/2/1392) قانو� مجاK#- #س�م� مصو% 19ها� تعز�ر� IEجه شش ما�E(د موK# EI مجاK#-مرyز� ممنوg #ست � مرتz& حس& موEI به �x �ا ;ن
.شوEمحzو� م�

با � Gمه (متناس&مس��ل�ت باKپرE#خت yل�ه تعهد#- � بده�ها� م�سسا- مذyوI بر عهد� ه��- #منا�، ه��- مد�ر�، ه��- م�سس � سهامد#I م�ثر متناس& با #شتغا-1تبصر�
.باشدمر#ت& � شر#�ط بر�K خساI-) م�

م�ل�اIE �# EI سر#سر yشوI بر#ساO جذ% منابع سا�نه تا س�شعبه#لحسنه تxع��� بر مو#y �EIه IE قانو� پول� � بانy �zشوI #ستثنا� شد� #ست صند�s قر]-2تبصر� 
.Eهدامه � مجوKها� موجوE# E#مه فعال�ت م�)�Iا� ن�ز #K حzم #�� بند مستثن� بو�E � بر#ساO #ساسن30.000.000.000(

) �Eقسمت مغا�ر-، بر تبصر� (14بند (%) ما IE طو� #جر#� برنامه IE (4) �Eل پول� مصو% 1) ماzرمتش�m I#K22/10/1383) قانو� تنظ�م با �Eم #ست � نسبت به ماyحا
.ستحzم خاW تلق� گر�Eد� � حاyم #1/2/1392) قانو� مجاK#- #س�م� مصو% 20(

�سا� شعبه �ا م�سسا- I# فاقد مجوK #ع�� م�-(I ز�yمر xه بانy �EI#مو IE ندن�ر�� #نتظام� موظف #ستy �#نها #قد� �Eنما�د، نسبت به توقف فعال�ت �ا تعط�ل نمو.



--���� Oبر#سا �zه خدما- پول� � بان!#I# �#بر lنامههرگونه تبل� K# ما� پسIمد- ;ها oه ظرy Eخو#هد بو �#�K� � ز� ته�هyمر xجر#� شد� #�� قانو� توسط بان�#
ها #K #�� حzم مستوج& جر�مه نقد� تا گرEE، تخلف IسانهIسد. ع��� بر #قد#ما- نظاIت� #نتظام� yه بر م�سسه پول� بان�z � #عتبا�I #عما� م���Kر#� م�تصو�& ه��-به

-Iصو lبر#بر هز�نه تبل� �E �#ه بهگرفته م�م�زy ز م�حسا% خز#نهباشد�I#� Iشوy لy �I#EEشو.

ا!�ه � سا�ر Eستگاهها� �Gبانx مرyز� موظف #ست با همzا�I قو� -1 �Iز� yند yه با تzم�ل � توسعه پا�گا� �E#E مل� #عتباIسنج� � سا�ر Iبط، به نحو� برنامهق̂
�I � �KI#)-ل تسه��y به �Iرجا�m -ت�، نسبت تسه��Iاهش �ابد#قد#ما- #جر#!� � نظاy صدIE حد#� x� ال�) سا�نه.

5-�G E#فر# � Eپذ�ر -Iصو Iمزبو xز� باشد، با�د به طرف�ت بانyمر xت� بانIقد#ما- نظا# �� �تو#� طرE oعو� قر#I مدخل IE #مر نظاI -I# نم�طر= هرگونه Eعو� yه منش
.E#E، جز IE مو#y �EIه مو[وE gعو�، #نتسا% جر� باشد

جز #لحسنه بهها� قر]#قد#ما- نظاIت�، #قد#مات� #ست yه I IE#ستا� #عما� نظاI- بر بانzها، م�سسا- #عتبا�m �Iربان�z، تعا�ن� #عتباI � صند�sمنظوK# I - تبصر�
sصند�[تبصر� (ها� قر gو]س�م� � مو# Eما� #قتصاKر نظر سا�K صر#ف�2#لحسنه ،�Eبند (%) #�� ما (IE (ل�ز�نگ)�Iتها� �#س,اyز� ها � شرyمر xص�ح�ت بان

عمل �مد� IE تمام� مر#حل ت�س�س، #عطا� مجوK، نظاI- بر فعال�ت، تغ��ر#- ثبت�، باKساmE# ،�Kا�، #نح�� � تصف�ه جمهو�I #س�م� #�ر#� بو�E � مشتمل بر #قد#ما- به
.باشدم�

p/ما��v̂ [?وzA� n 3*ا� بعدj� u �ست�� �/�p3 �مو3 بان\ مر[u6 جمsوu3 �سzمw� vر�j بر �سا8 قانوj پوn vd بان
ها � شرyتها� #لحسنه، صر#ف�ها� قر]ها� #عتباI، صند�s#لف . ت�س�س، ثبت، فعال�ت � #نح�� نهاEها� پول� � #عتباK# �I قب�ل بانzها، م�سسا- #عتبا�m �Iربان�z، تعا�ن�

موج& مقرI#- مصو% شوI#� پو� � #عتباK# K I بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� � بهها) � هم>ن�� ثبت تغ��ر#- نهاEها� مذyوI فقط با #خذ مجو�#س,ا�I (ل�ز�نگ
پذ�ر #ست.#مzا�

� �I#K- تعا��، yاI � Iفا� % . yل�ه #شخاW حق�ق� � حقوق� #عم #�E Kلت� � �mر�Eلت� #K قب�ل ساKما� ثبت #سناE � #م�y wشوI، ن�ر�� #نتظام� جمهو�I #س�م� #�ر#�
zس�م� #�ر#� م�#جتماع� م# �Iز� جمهوyمر xبا بان �Iاzهم � �Eما ��# Eعا�ت مفاI باشند.لف به

#� � لغو مجوK � محzوم�ت متخلفا� فعا� IE حو�K پول� به پرE#خت جر�مه I# ( . بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� بر#ساO مقرI#- قانون�، #خت�اI سل& ص�ح�ت حرفه
ا� ه��-هIE .EI#E صوI- سل& ص�ح�ت حرف مد�ر� � مد�ر#� عامل بانzها � م�سسا- #عتبا�I توسط بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� #K مس��ل�ت مربوطه #�، #ع̂


شوE. مبلl مندIE 5I بند (شوند. #E#مه تصد� مد�ر#� مربوطه IE حzم تصر�m oرقانون� IE #مو#� عموم� محسو% م�منفصل م�) �Eما (��zبه ) قانو� پول� � بان Iشوy �



صوI -Iسم� به پ�شنهاE بانx مرyز� باI بر#ساI Oشد شاخX بها� yا� � خدما- مصرف� #ع�م� به�ابد � هر سه سا� ��I(xا� #فز#�ش م�����������پانصد م�ل�و� (
-�شو�K�.Eر#� تعد�ل م�توسط ه�

-�پذ�ر #ست. #�� #� � �ثاقت � #مانت �نا� #K سو� بانx مرyز� #مzا�#K صد�I ت���د ص�ح�ت حرفهمد�ر� بانzها � م�سسا- مال� � #عتبا�I پس- . #نتخا% مد�رعامل � ه�
ها� مال�، بان�z � باIKگان� � E#نشنامه yاIشناس� مرتبط باشند. نحو� #حر#K شر#�ط #عتر#] � Iس�دگ� به �� با پ�شنهاE #فر#E با�د حد#قل �E �#I#E سا� سابقه K IEم�نه

شوE.#عتباI تع��� م�رyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� � �I#K- #موI #قتصاI#E � �E#�� � تصو�& شوI#� پو� � مشترw بانx م
IE حzم تصر�m oرقانون� IE 1 . #�جاE نهاEها� جد�د IE با�m I#Kرمتشzل پول� بد�� مجوK بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� ممنوg بو�E � تصد� پستها� مد�ر�ت� �نها 

شوE.م� تلق� م�#مو#� عمو
) �Eبه ما �Eبندها� (#لف) � (1) #�� ما	ل پول� مصو% zرمتش�m I#Kقانو� تنظ�م با (

/	�/	��
شوE.#لحاs م�

) p/ا )1ماsن� WوZ* jا*�اA n jا قانوj تاس9x بxمه مر[u6: به منKو3 تنxKم n تعمxم n هد�wت �مر بxمه /w� 3ر�n j *ماwت بxمه n j�3�2̀ بxمه شد̀
- نkx به منKوN� 3ماb نKا3� /dnت بر �U kwعاxdت موسسه �u به ناf بxمه مر[w� u6ر��G jق مZر�3� �kw قانوj به Aو3� شر[ت سsامv تاس9x مvهمچ

`ر//�

) p/37ما jر�w� u6]مه مرxب SرG 5� 9 [هxنه تاس�nبه ���3ه پر bمو[و jر�w� 3/ مهxت هر موسسه ب�! :jر�w� u6]مه مرx9 بxت�س jشو/ ) قانو vا/3 مA
ونه تxxRر�� بعدu /3 �ساسنامه n مj�6x سرماwه n سsاf موسسا� بxمه �u [ه به !�ت 3سxدp باشند مو[وb به ���3 ه مو�ZUت -و�هد بو/ همچنkx !�ت هر̀

بxمه مر[w� u6ر�j مv باشد�

1380قانوj ت�س9x م�سسا� بxمه xQر/dn�v مصو� 

ب�مه y IEشوI #فز#�ش Iقابت � yاIE ��#I باI#K ب�مه #فز#�ش Iفا� عموم� � گسترS #من�ت #جتماع� � #قتصاy �EشوI � به منظوI تعم�م � گسترS صنعت -ما�E �#حد�
قانو� #ساس� � IE ;اI;و% [و#بط ، قلمر� � شر#�ط تع��� شد� �Kر #جا�K تاس�س موسسه ب�مه �mر �Eلت� به 44جلوگ�ر� #K [ر�K � Iانجامعه با توجه به �Gل #صل 

Wشخا#:Eم� شو �E#E خل�#E

د بوE.س�استگذ#IE �I صنعت ب�مه، #عما� نظاI- بر فعال�تها� ب�مه #� yماyا� جهت #عما� حاyم�تدI #خت�ا�E Iلت جمهو�I #س�م� #�ر#� باق� خو#ه-1



عمل�ا- � #mEا�، #نح�� � �Iشzستگ� موسسا- [و#بط مربو_ به نحو� تاس�س � فعال�ت موسسا- ب�مه E#خل� #K قب�ل شر#�ط #خذ مجوK تاس�س � لغو ��، نحو� #نتقا� -2
�ر فن� � #ند�خته ها� ب�مه #�، محد��E فعال�ت ب�مه #�و ب�مه #تzا�� شامل #نو#g معام�- ب�مه حt ب�مه ، � yاIمزE مربو_ به Iشته ها� مختلف ب�مه م�ز#� Gخا

�7/2/1315 #ص�ح�ه بعد� � قانو� ب�مه مصو% �30/3/1350 ب�مه گر� مصو% قانون� � نحو� سرما�ه yذ#�I �نها بر #ساO قانو� تاس�س ب�مه مرyز� #�ر#� 

تع��� خو#هد شد.
3- �Eما gز� #�ر#� � ب�مه گر� مصو% 36حد#قل سرما�ه موسسا- ب�مه مو[وyب�مه 30/3/1350قانو� تاس�س ب�مه مر Eلت� با پ�شنها�E ر�m بر#� موسسا- ب�مه

اI#E � �E#!� � تصو�& ه�ا- ��Kر#� تع��� خو#هد شد. مرyز� #�ر#� � تا!�د �I#K- #موI #قتص

v̀ بxمه توسF شوN u�3اvd بxمه  1391مصو� –��kx نامه تنxKم �مو3 نماwند

 �Eخو#هد شد. مد- -2ما IEشته ها�  ب�مه #� مع�� صاI شته ها �اI همه IE �#س�م� #�ر# �Iز� جمهوyتا��د ب�مه مر K# پر�#نه نما�ندگ� ب�مه پس � E#EI#قر Iعتبا#
�K توسط نما�ند� پر�#نه �� I# پر�#نه نما�ندگ� سه ساله #ست � شرyت ب�مه م� تو#ند با Iعا�ت مفاE #�� ���� نامه   #حر#K شر#�ط مربو_ � گذI#ند� �I�E ها� �موKش� �

.تمد�د نما�د. IE هر حا� #عتباI پر�#نه نما�ندگ� منو_ به #عتباI قر#E#EIنما�ندگ� ب�مه #ست

 �Eعمو� برساند.-3ما gبه #ط� Eپا�گا� #�نترنت� خو IE 5IE �N�� به ،�̂ شرyت ب�مه موظف #ست شر#�ط #عطا� نما�ندگ� ب�مه K# #I طرs مقت

 �Eت -4ماyبر عهد� شر (حق�ق� � حقوق� K# عم#) متقا[�ا� #خذ پر�#نه نما�ندگ� ب�مه K# x� هر EIمو IE �K� صحت شر#�ط K#ب�مه مربو_ #ست.مسئول�ت #حر

 t/د2ماwجد vdما uا/هاsن n توسعه �ب3�6ها jقانو
sما�، صند�Kسا Kموظف #ست صرفا� با مجو Iشوy wم�# � Eما� ثبت #سناKبندها� (سا g(20) �(19ها� مو[و �Eس�م� #�ر#� � 1) ما# �Iجمهو I#Eبها s#I�# I#Kقانو� با (

ها�� y #Iه به � سا�ر صند�s–25/2/1387مصو% –"سامانده� � حما�ت #K تول�د � عر[ه مس�z") قانو� 14ما�E ()1گذ#�I مشترw مو[وg بند (صند�قها� سرما�ه
باشند.ها #K تا�Iخ ثبت I#E#� شخص�ت حقوق� م�شوند، ثبت نما�د. #�� صند�sموج& مقرI#- قانو� باs#I�# I#K بهاI#E جمهو�I #س�م� #�ر#� نهاE مال� محسو% م�



 t/ا/�523ماsب W�3n� 83بو jقانو
�K� خ�Iتا K#تyها� سهام� عا� �ا #فز#�ش سرما�� ��#�جر#شد� #�� قانو�، بر#� ثبت شر Iنتشا# �Kت"نو�س�#ع�م�� پذ�ر�"ها، #جاyتوسط مرجع ثبت شر K# ها، پس

شوE.صاIE م�"ساKما�"مو#فقت 

p/ب.?نامه 99ما n ه پنجم توسعهdبرنامه پن# سا jتقانو�! jسا5ما u5 سو� p3/اA
) قانو� باI#K 4شوE. سا�ر تد#ب�ر سامانده�، مطابt ما�E (ـ به منظوI# Iتقا� جا�گا� باI#K سرما�ه IE #قتصاy EشوI � سامانده� باI#K متشzل #�s#I بهاI#E #قد#ما- �Kر #نجا� م�

#ست.s#I�#1384 بهاI#E جمهو�I #س�م� #�ر#� مصو% 
y ل�ه #شخاص�y لف ـ#�Eرy �#قد# I#Eبها s#I�# Iنو� نسبت به #نتشاyه تا s#I�# � OIما� بوKسا Eلفند نسبت به ثبت �� نزzقانو� م ��# kب�# K# شش ما� پس oثر ظرy#ند حد#

شد� نزE ساKما� ناشر#� #�s#I بهاI#E ثبتشوE � ل��z مانع #K #جر#� تzال�ف قانون� بر#� ناشر #�s#I بهاI#E نخو#هد بوE. بهاI#E #قد#� نما�ند. عد� ثبت، تخلف محسو% م�
) �Eما IE Iترت�با- مقر Oبر#سا #I Eبا�د #ط�عا- مال� خو Iوyس�م� #�ر#� منتشر نما�ند.45مذ# �Iجمهو I#Eبها s#I�# I#Kقانو� با (

پذ�ر بو�E موEI #مzا�با Iعا�ت مقرI#- معام�ت� هر �K# x �نها حس&شد� IE ساKما� فقط IE بوIسها � باI#Kها� خاK# 5I بوI#E OI#� مجوK � % ـ معام�- #�s#I بهاI#E ثبت
� معامل� #�s#I بهاI#E مذyوI بد�� Iعا�ت ترت�با- فوs فاقد #عتباI #ست.

شد� IE بوIسها� yا���، عمل�ا- له#ند � yا�ها� معامشد� نزE ساKما� yه K# �z� IE بوIسها �ا باI#Kها� خاK# 5I بوOI معامله شد�5 ـ پس #K معامل� #�s#I بهاI#E ثبت
�Eتها� س,رyشر IE -معام� K# م�تسو�ه �جو� � پا�اپا� (نقل � #نتقا�) پس -Iتسو�ه �جو� صو � I#Eبها s#I�# ز�yمر �I#گذ.Eگ�ر

� معام�- E #I#شته باشند. EستوI#لعمل #جر#!� #�� بند حد#yثر #� ثبت � نگهد#�I شوند yه قابل�ت باKساyKنندگا� �نها با�د به گونهE ـ سو#بt معام�- #�s#I بهاI#E � معامله
گرEE.تا �E ما� پس #K #ب�k قانو� توسط ساKما� بوs#I�# � OI بهاI#E ته�ه � #ب�k م�

-�ا� ه� جمهو�I #س�م� #�ر#� � �ا قانو� توسع� مد�ر� � مد�رعامل تمام� #شخاW حقوق� yه تحت �K# �z عنا��� نهاEها� مال� مو[وg قانو� باs#I�# I#K بهاI#Eهـ ـ #ع̂
) �Iتسه�ل #جر#� س�استها� #صل ;هل � ;ها Iها� مال� جد�د به منظوEها � نهاI#ل شد�44#بز�zنو� تشyقانو� #ساس� تا ( Iشوy سر#سر IE تهاyمرجع ثبت شر Eند � نز#

ا نهاE مال� #ست موظفند نهاE مال� تحت مد�ر�ت خوI E# نزE ساKما� بوs#I�# � OI بهاI#E به #ند � ن�ز �� Eسته #K #شخاW حقوق� yه مو[وg فعال�ت #صل� �نهبه ثبت Iس�د�
) قانو� باs#I�# I#K بهاI#E جمهو�I #س�م� #�ر#� #ست. 49) ما�E (1شوE � فعال�ت مد�ر#� �نها مشمو� بند (ثبت برسانند. خوK# �I#EE ثبت نهاE مال� تخلف محسو% م�

# � Eما� ثبت #سناKنسا �I#EEخو Kها� مال� بد�� مجوEثبت نها K# � �Eثبت نمو I#Eبها s#I�# � OIما� بوKسا Kفقط با مجو #I ها� مال�Eلف #ست نهاzم Iشوy wما�د. م�
#� مد�ر#� نهاEها� ح�ت حرفههرگونه تغ��ر#- IE #ساسنامه � سرما�� نهاEها� مال� ن�ز منو_ به ت���د ساKما� بوs#I�# � OI بهاI#E طبt [و#بط مربوطه #ست. ت���د ص�

Iسد.مال� بر#ساE OستوI#لعمل� #ست yه به تصو�& شوI#� عال� بوs#I�# � OI بهاI#E م�



ر �� گ�رE طبt قو#ن�� � مقرI#- حاyم بشد� � موE#E EI � ستد قر#I م��افته � تحت نظاI- پذ�رفته� ـ yا�ها�� yه IE بوIسها� yا��� به عنو#� باI#K متشzل، ساKما�
گ�رE. عر[ه، معامله، تسو�ه � تحو�ل نها�� yا�ها� مذyوI مشمو� قو#ن�� � مقرI#- مربو_ به باI#Kها� �mرمتشzل yا��� ن�ست.شد� � موEI معامله قر#I م�بوIسها عر[ه

s#I�# �#نتظا� � ناشر# Eلها� خوzها� مال�، تشEه به عنو#� مد�ر#� نهاy حق�ق� � حقوق� Wل�ه #شخاy ـK) �Eما gمو[و I#Eها� مال� 13بهاEها � نهاI#قانو� توسع� #بز (
) �Iل� #صل ;هل � ;هاy تسه�ل #جر#� س�استها� Iمربو_ به ) قانو� #ساس� #نتخا% شد� �ا م�44جد�د به منظو wI#مد � Eل�ه #سناy � هو�ت wI#لفند مدzشوند م

د�ر#� مربوطه به ساKما� بوs#I�# � OI بهاI# I#E#!ه نما�ند. ساKما� بوs#I�# � OI بهاI#E موظف #ست سو#بt شغل� � تحص�ل� خوI E# جهت ثبت IE پا�گا� #ط�عات� م
yحا -#Iعا�ت قو#ن�� � مقرI 2ح� K# #I نها� Eرzثبت � عمل Iوyپا�گا� #ط�عات� مذ IE #I شد�Eتحص�ل� � تجرب� مد�ر#� �ا tمشخصا- � سو#ب tسو#ب � I#Eبها s#I�# I#Kم بر با

Iسد � #�s#I بهاI#E م�� � �yفر� مربو_ به �نها IE طو� مد�ر�ت IE نهاEها� مال� � ناشر#� #�s#I بهاI#E بر#ساO ترت�با- #جر#!� yه به تصو�& شوI#� عال� بوOIتخلفات
�G د مرجع���پذ�ر #ست.ص�= #مzا�منتشر نما�د. #نتشاI #سام� مد�ر#� به همر#� سو#بt �نا� پس #K ت

 t/28ما jا/�3قانوsب W�3� n 83با3�5 بو
شوE. #نجا� م�"ساKما�"ها تحت نظاI- #ست � فعال�ت ��"ساKما�"مو[وg #�� قانو� منو_ به ثبت نزE"نهاEها� مال�"�"باI#Kها� خاK# 5I بوOI"ها، "بوOI"ت�س�س 

 �Eص�ح�ت حرفه29ما :I#Eبها s#I# � OIبو I#Kا� ه�ئتقانو� با ها� Eه� � نوg گز#SIحد#قل سرما�ه، مو[وg فعال�ت IE #ساسنامه، نحو� گز#SIمد�ر� � مد�ر#�، #� #ع̂
برسد."ساKما�"مو[وg #�� قانو�، با�د به ت���د "نهاEها� مال�"���N حسابرس� 

u ماvd �5 سا5ماj بوW�3n� n 83 بsا/�3/س�وd�3عمc ن+وw3/ pاUت مجو5 تاس9x بو3سsا n[انونsا nنsا/ها
� به منظوI تع��� نحو� �IEافت مجوK ثبت بوIسها، yانونها � نهاEها� مال� مو[وg هما� 1384اs#I�# I#K بهاI#E جمهو�I #س�م� #�ر#� مصو% �IG ما� IE #جر#� قانو� ب

�Iتا IE I#Eبها s#I�# � OIما� بوKب�ست � هشتم�� جلسه ه�ئت مد�ر� سا IE لعمل#IستوE ��# تهاyه �نها به مرجع ثبت شر!#I# � س�د. 30/7/1385خ قانو�I &به تصو�
 �Eما� -1ما IG� %س�م� #�ر#� مصو# �Iجمهو I#Eبها s#I�# I#Kقانو� با gها� مال� مو[وEانونها � نهاy OIبو K# 5Iها� خاI#Kسها، باIتها� 1384تاس�س بوyجمله شر K#

 ،I#Eبها s#I�# ن�#Eن� � سبد گر#EگرI#Kمعامله گر�، با /�I#گزIاy ،�I#گزIاy s#I�# ز�yمر �I#تبه بند�، صند�قها� سرما�ه گذI -موسسا ،�I#هسرما�ه گذIتها� مشا�yشر
ته م� شوند منو_ به �IEافت بهاI#E � تسو�ه �جو� � هرگونه شخص�ت حقوق� تحت هر عنو#� yه بر #ساO مقرI#- مصو% #yIا� باs#I�# I#K بهاI#E به عنو#� نهاE مال� شناخ

Iما� بوKسا Eثبت نز � Kتهمجوyط� تا��د�ه #� به مرجع ثبت شر Iوyحقوق� مذ Wشخا# K# x� با ثبت هر I#Eبها s#I�# � OIما� بوKم� باشد. مو#فقت سا I#Eبها s#I�# � O ا
افت خو#هد نمو�IE.E#ع�� خو#هد گر�Eد. بد�ه� #ست تا��د�ه مذyوK# �z� I مد#�yI خو#هد بوy Eه مرجع ثبت شرyتها جهت ثبت � تاس�س هر �K# x �نها #K متقا[�

�Eش�اب�، تصف�ه � پ-2ماKI# ،�Iتبه بند�، مشا�I ،ن�#EگرI#Kجمله معامله، با K# I#Eبها s#I�# مرتبط با Iمو# K# x� 5 هرIE �#حقوق� بر Xهر شخ ،I#Eبها s#I�# -ا�اپا� معام�
�I�� جمع ، Sخر�د � فر� IE سطه گر�#� ،Sها� خر�د � فر�IستوE افت�IE ،-تحل�ل #ط�عا � Sها� خر�د � فر� SIعموم� #ط�عا- مربو_ به سفا Iنتشا# � SK#Eپر ،



ص� yه IE باs#I�# I#K بهاI#E فعال�ت معام�تا�s#I بهاI#E، فر#هم ���EI تسه��- ��K بر#� معام�-، تعهدپذ�ر� نو�س� � فر�S، س,ر�E گذ#�I � توث�t، تنظ�م �I#بط ب�� #شخا
#� مرتبط � #نجا� تبل�غا-، IE مو[وعا- #ساسنامه خوE با�د مجوK ساKما� بوs#I�# � OI بها�IE #I I#Eافت E#شته � به مرجع ثبت شرyتتها I#Eند، صد�I گو#ه�نامه ها� حرفه 

جهت ثبت #ساسنامه خوI# E#!ه Eهد.

�E5با عنا�ت به بند -3ما �Eل1ما�E ر�m قال& موسسه IE انونهاy ثبت � تاس�س ،I#Eبها s#I�# I#Kقانو� با K# لعمل مربو_ � پس#IستوE tر #نتفاع� طب�m � �Iر تجا�m ،ت�
#I#!ه تا��د نامه ساKما� بوs#I�# � OI بهاI#E به مرجع ثبت شرyتها صوI- خو#هد گرفت. 

�� تنظ�م �I#بط ب�� #شخاW فعا� تبصر�: تاس�س � ثبت هر شخX حقوق� با هر عنو#� #K قب�ل #نجم�، مرyز، گر��، مجمع ،  خانه ، موسسه � نظا�ر �� yه مو[وg فعال�ت
.Eخو#هند بو �Eم هم�� ماzباشد. مشمو� ح I#Eبها s#I�# I#Kبا IE

 �E4ما -#I# K# تها پسyمرجع ثبت شر IE x� �Eما gمو[و Wشخا# Wخصو IE ا� ه�ئت مد�ر� !ه تا�د�ه ثبت هرگونه تغ��ر#- IE #ساسنامه، سرما�ه، مد�ر عامل � #ع̂
اI#E #مzا� پذ�ر خو#هد بوE.ساKما� بوs#I�# � OI به

به تا��د ساKما� بوs#I�# � OI تبصر�: ع��� بر مو#EI مذyوIE I #�� ما�E، مو#y �EIه IE #ساسنامه #شخاW مو[وg ماx� �E � ما�E �E ثبت �نها IE مرجع ثبت شرyتها منو_
.Eخو#هد بو �Eم #�� ماzشد� #ست ن�ز مشمو� ح I#Eبها

�Eشخ- 5ما# K# x� تبد�ل هر �Eما IE Iوy5 مو[وعا- فعال�ت مذIE ا� x� �Eما gها� مو[وEبه نها Eحقوق� موجو Wمو[وعا- فعال�ت �نها � هم>ن�� تغ��ر � تبذ�ل 2ا IE
K مجوK ساKما� ها پس #هر �K# x #شخاW حقوق� مذyوIE I ماx� �E به �zد�گر �ا #mEا� �نها منو_ به مو#فقت ساKما� #ست. ثبت تغ��ر#- �اE شد� IE مرجع ثبت شرyت

بوs#I�# � OI بهاI#E #مzا� پذ�ر #ست.

 �E6ما-Kع�� سا# Oنها � بر #سا� K# x� مربو_ به هر -#Iعا�ت مقرI با EIحس& مو �E � x� E#مو gمو[و Wشخا# K# x� فعال�ت هر Kمجو tلغو � تعل� s#I�# � OIما� بو
 �Eما -#Iعا�ت مقرI .E� خو#هد I#E4بها Kمجو tتعل� �I�E IE.ست# �Iر�]

 �Eمربو_ � #نجا� مر#حل � تصف�ه ثبت خاتمه تصف�ه- 7ما -#Iل�ه قو#ن�� � مقرy عا�تI K# پس �E � x� E#مو gمو[و Wشخا# K# x� نح�� هر# -Iصو IE ه!#I# منو_ به
مجوK ساKما� بوs#I�# � OI بهاI#E #ست. تبصر�: #نح�� #جبا�I مشمو� مقرI#- #�� ما�E نخو#هد شد.



اf /��مv برنامه هاu توسعه [?و3	�pما/ *̂� jقانو
) قانو� باI#K �شوE. سا�ر تد#ب�ر سامانده�، مطابt ما�E (منظوI# Iتقا� جا�گا� باI#K سرما�ه IE #قتصاy EشوI � سامانده� باI#K متشzل #�s#I بهاI#E #قد#ما- �Kر #نجا� م�به

#ست.���	/�/	#�s#I بهاI#E جمهو�I #س�م� #�ر#� مصو% 
Iنو� نسبت به #نتشاyه تاy ل�ه #شخاص�y .لف#�Eرy �#قد# I#Eبها s#I�#مد- شش oثر ظرy#ند حد#�K� K# ما� پس Eلفند نسبت به ثبت �� نزzجر#� شد� #�� قانو� م�#

شد� s بهاI#E ثبتباشد. ناشر#� #�I#شوE ل��z مانع #K #جر#� تzال�ف قانون� بر#� ناشر #�s#I بهاI#E نم�ساKما� بوs#I�# � OI بهاI#E #قد#� نما�ند. عد� ثبت، تخلف محسو% م�
) �Eما IE Iترت�با- مقر Oبر#سا #I Eبا�د #ط�عا- مال� خو Iوyما� مذKسا Eنز�) قانو� باs#I�# I#K بهاI#E جمهو�I #س�م� #�ر#� منتشر نما�ند.

پذ�ر #ست رI#- معام�ت� هر �K# x �نها حس& موEI #مzا�شد� IE ساKما� فقط IE بوIسها � باI#Kها� خاK# 5I بوI#E OI#� مجوK � با Iعا�ت مق% . معام�- #�s#I بهاI#E ثبت
� معامله #�s#I بهاI#E مذyوI بد�� Iعا�ت ترت�با- فوs فاقد #عتباI #ست.

سها� yا���، عمل�ا- تسو�ه شد� IE بوI#ند � yا�ها� معاملهشد� نزE ساKما� yه K# �z� IE بوIسها �ا باI#Kها� خاK# 5I بوOI معامله شد�( . پس #K معامله #�s#I بهاI#E ثبت
�Eتها� س,رyشر IE -معام� K# م��جو� � پا�اپا� (نقل � #نتقا�) پس -Iتسو�ه �جو� صو � I#Eبها s#I�# ز�yمر �I#گذ � I#Eبها s#I�# -معام� tسو#ب . -.Eگ�ر

#�جر#� شد� شته باشد. EستوI#لعمل #جر#!� #�� بند حد#yثر تا �E ما� پس #�K� K#� ثبت � نگهد#�I شوy Eه قابل�ت باKسا�K معام�- E #I#گونهyنندگا� �نها با�د بهمعامله
شوE.#�� قانو� توسط ساKما� بوs#I�# � OI بهاI#E ته�ه � #ب�k م�

-�ا� ه� مهو�I #س�م� #�ر#� � �ا قانو� توسعه مد�ر� � مد�رعامل تمام� #شخاW حقوق� yه تحت �K# �z عنا��� نهاEها� مال� مو[وg قانو� باs#I�# I#K بهاI#E ج1 . #ع̂
#ند � نزE مرجع ثبت شرyتها IE سر#سر ) قانو� #ساس� تاyنو� تش�zل شد���ها� yل� #صل ;هل � ;ها�I (منظوI تسه�ل #جر#� س�است#بز#Iها � نهاEها� مال� جد�د به

�نها نهاE مال� #ست، موظفند نهاE مال� تحت مد�ر�ت خوI E# نزE ساKما� بوs#I�# � OI #ند � ن�ز �� Eسته #K #شخاW حقوق� yه مو[وg فعال�ت #صل�yشوI به ثبت Iس�د�
) قانو� باs#I�# I#K بهاI#E جمهو�I #س�م� #�ر#� ��) ما�E (	شوE � فعال�ت مد�ر#� �نها مشمو� بند (بهاI#E به ثبت برسانند. خوK# �I#EE ثبت نهاE مال� تخلف محسو% م�

� yند. E � #م�y wشوI مzلف #ست نهاEها� مال� I# فقط با مجوK ساKما� بوs#I�# � OI بهاI#E ثبت yند � #K ثبت نهاEها� مال� بد�� مجوK خوI#EE#ست. ساKما� ثبت #سنا
#� مد�ر#� نهاEها� مال� ح�ت حرفههرگونه تغ��ر#- IE #ساسنامه � سرما�ه نهاEها� مال� ن�ز منو_ به ت���د ساKما� بوs#I�# � OI بهاI#E طبt [و#بط مربو_ #ست. ت���د ص�

Iسد.بر#ساE OستوI#لعمل� #ست yه به تصو�& شوI#� عال� بوs#I�# � OI بهاI#E م�
yم بر �� گ�رند طبt قو#ن�� � مقرI#- حاشوند � موE#E EI � ستد قر#I م��افته � تحت نظاI- پذ�رفته م�عنو#� باI#K متشzل، ساKما�y . 5ا�ها�� yه IE بوIسها� yا��� به

گ�رند. عر[ه، معامله، تسو�ه � تحو�ل نها!� yا�ها� مذyوI مشمو� قو#ن�� � مقرI#- مربو_ به باI#Kها� �mرمتشzل yا��� ن�ست.شد� � موEI معامله قر#I م�بوIسها عر[ه
) قانو� توسعه #بز#Iها � نهاEها� مال� �	#s بهاI#E مو[وg ما�E (عنو#� مد�ر#� نهاEها� مال�، تشzلها� خوE#نتظا� � ناشر#� #�y . 9Iل�ه #شخاW حق�ق� � حقوق� yه به


) قانو� #ساس� مصو% ��ها� yل� #صل ;هل � ;ها�I (منظوI تسه�ل #جر#� س�استجد�د بهشوند مzلفند مد#wI هو�ت � yل�ه #سناE � #نتخا% شد� �ا م����	/�/



IE جهت ثبت #I Eشغل� � تحص�ل� خو tمربو_ به سو#ب wI#مد I#Eبها s#I�# � OIما� بوKنند. ساy ه!#I# I#Eبها s#I�# � OIما� بوKپا�گا� #ط�عات� مد�ر#� مربوطه به سا
حاyم بر باI#K مشخصا- � سو#بt تحص�ل� � تجرب� مد�ر#� �اEشد� IE #I پا�گا� #ط�عات� مذyوI ثبت yند � عملzرE �نها K# #I ح�I 2عا�ت قو#ن�� � مقرI#-موظف #ست

 s#I�#I#Eبها s#I�# �#ها� مال� � ناشرEنها IE طو� مد�ر�ت IE فر� مربو_ به �نها�y � تخلفات� tسو#ب � I#Eبها � OIعال� بو �#Iه به تصو�& شوy �!#ترت�با- #جر Oبر#سا
Iسد منتشر نما�د.#�s#I بهاI#E م�

 p/برنامه ش?م توسعه [?و243بند (�) ما jقانو
سو�#Kبنگاهها#��#سام��#گذ#�I،ه��-مصوبا-;هاI;و%yIEنترل�،صوI-بهشد��#گذ#Iبنگاهها�هم>ن����#گذ#�Iحا�IEنگاهها�ببرب�شترنظاI-منظوIبه(

�عموم�مجامعجلسا-صوI-ثبت#ستمzلفyشوI#م��w#سناEثبتساKما�شوE.م�#ع��مرyز�بانy�xشوI#م��w#سناEثبتساKما�بهسا�Kخصوص�ساKما�
-��خذ#KپسI#مزبوIبنگاهها�#م��w#مو#�#نتقا��نقلهم>ن���مد�ر�ه�Kتب�مجوyK#ما�Kخصوص�سا�Kهد.#نجا�ساExز�بانyلعملط�#ستموظفمر#IستوE

�خذبهمشر�_I#مذyوIبنگاهها�بهتعهد#-#�جا�Eا�تسه��-هرگونه#عطا��Eلت�،�خصوص�#عتبا�Iم�سسا-�بانzهابه#ع�م�KمجوK#ما�Kخصوص�سا�Kنما�د.سا

:52) قانوj ب.= تعاjn جمsوu3 �سzمw� vر�j: ما/n (52 p ما/p (32ما/p (» 3«بند 
 �Eقد#� به ثبت تعا�ن�ها نما�د. ما# �K� wI#مد � Eافت #سنا�#IE K# تها موظف #ست پسyثبت شر �I#E#32 :K# تستIساسنامه -1: �ظا�ف ه�ا- موسس عبا# Eته�ه � پ�شنها

 .-#Iقانو� � مقر tجد شر#�ط .-2طب#� E#و�ت #فر اسنامه � تع��� ه�ا- مد�ر� � سا�ر �ظا�ف تش�zل #�ل�� مجمع عموم� عا�E جهتتصو�& � ثبت #س- E3عو- به ع̂
پس #K تش�zل #�ل�� جلسه Iسم� مجمع عموم� عا�E � تع��� ه�ئت مد�ر� �ظا�ف ه�ئت موسس خاتم م�ابد.-1مجمع عموم� عا�E. تبصر� 

ا�� yه با مصوبه #�ل�� جلسه مجمع عموم� عاIE �E موEI #ساسنامه مو#فقت ند#شته باشند م� تو#نن-2تبصر�  و�ت خوI E# پس بگ�رند.#ع̂ د IE هما� جلسه تقا[ا� ع̂
ا #�ل�� مجمع عموم� عا�E م� باشد.-3تبصر�  تصو�& #ساسنامه تعا�ن� با حد#قل �E سو� #ع̂

  p/ما p2ت�صرjر�w� vمzس� u3وsصا/ جم�ق� vنnب.= تعا jقانو vwنامه �جر� kx��
Kع� ع��� بر گرفت� مجو�Kتها� تعا�ن� تول�د� �ا توyستگا�شرE K# �K� Kموظف به گرفت� مجو -#Iبر#� #نجا� فعال�ت حس& قو#ن�� � مقر ،-I#K� K# ل�zربط ن�ز تش�G ها�

باشند.م�
1393قانو� #ص�= مو#K# �E قانو� بخش تعا�ن� #قتصاE جمهو�I #س�م� #�ر#� #ب��m سا� 



3�5� Uرهن_ 2nما/vd�»22 «) p » 15«بند n TwاJn n Sهد�� j3�1366شا/ مصو� ) قانو

برنگاI#� خاIج� � صد�I #جا�K تاس�س، #نح�� � نظاI- بر  فعال�ت موسسا- خبر� � نما�ندگ�ها� خبرگز#�Iها � Iسانه ها� خاIج� � صد�I #جا�K فعال�ت بر#� خ- 15
E#خل�دy IشوI طبt مقرI#- مربوطه .

yانونها� تبل�غات�، ;اپخانه ها � موسسا- تzث�ر � موسسا- �#بسته به صنعت ;ا( � نظاI- بر �yف�ت � صد�I #جا�K تاس�س، #نح�� � نظاI- بر نحو� yاI � فعال�ت -16
محتو#� �گه� ها � yاIها� ;اپ� طبt [و#بط � مقرI#- قانون� مربوطه.

گ� � هنر� � تصو�& ���� نامه ها� مربو_ � نظاI- صد�I #جا�K تاس�س، توسعه �ا #نح�� موسسا- �E#K �موKشها� هنر� � فرهنگ� س�نما�� � ن�ز #نجم� ها� فرهن-17
بر #جر#� �نها طبt [و#بط � مقرI#- قانون� مربوطه.

yIت با �نها � �ا با برنامه �Iز� IE جهت #�جاE � #ص�= � �ا تzم�ل تاس�سا- جهانگرK# �E طر�t سرما�ه گذ#�I مستق�م � �ا #عطا� �#� به بخش خصوص� � �ا مشا-18
�KاI- فعال�ت ت� � شهر�I#E ها � صد�I #جا�K �ن�ز نظاIE -I تاس�س � #�I#E �#حدها� #قامت� � پذ�ر#�� � Eفاتر خدما- مسافرت� � جهانگر�E � س�احت � ساKمانها� �Eل

I#Eند � IEجه بند� � نرخگذ#�I #�� تاس�سا- با همzا�I ساKمانها� �Gربط.
ت ها� �Eن� � مذهب� شناخته شد� IE قانو� #ساس�.نظاIتبر فعال�تها� فرهنگ�، هنر� � تبل�غات� #قل�-19
20- ���� tطب wوzر مش�m K# wوzتبل�غ� � فرهنگ� مش E#ل�ه موy � -هنر�، مطبوعا- � نشر�ا Iسمع� � بصر�، �ثا Iخر�5 �ثا � E�I� �Kجا# Iصد� Eنامه #� خو#هد بو

yه به تصو�& ه�ا- ��Kر#� خو#هد Iس�د.
ها � [و#بط ناظر بر تش�zل جش� �#�I ها � نما�شگاهها� فرهنگ� هنر� � مسابقا- س�نما�� � #Eب� E IE#خل � خاy 5IشوI.ته�ه � تد��� ���� نامه -21
y IEشوI � نظاI- صد�I #جا�K تاس�س � #نح�� مر#yز، موسسا- � مجامع فرهنگ�، مطبوعات� خبر� هنر� س�نما��، سمع� � بصر� � موسسا- #نتشاI#ت� � تبل�غات�-22

ر فعال�تها� �نها � هم>ن�� ناشر�� � yتابفر�شا� IE ;هاI;و% [و#بط � مقرI#- مربو_ .ب
گا� نو#I سمع� � بصر� � هد#�ت � حما�ت #K فعال�ت مر#yز � موسسا- ف�لم سا�K، سنا�Iو نو�س�، س�نماها، yانونها � مر#yز نما�ش ف�لم، عzاسخانه ها � تول�د yنند-23

ح�� �نگونه �#حدها � نظاI- بر �نها IE ;هاI;و% [و#بط � مقرI#- مربو_.صد�I #جا�K تاس�س � �ا #ن
نظاI- بر فعال�تها� فرهنگ�، هنر� تبل�غات� خاIج�ا� مق�م #�ر#� با همzاE �Iستگا� ها� �Gربط.-24

) p/3ما) p/ما  cw1 \w pت�صر n (22 kنجم� �شوN u�3اvd 385هاU uرهنva جلسه ) Cو�بn F مZر�3� kx�� n نامه �جر�vw ت�س9x مر�[6 ، م�سسا
�8/8/1375نU �zZرهنva مصو� 

 �Eو#بط #ست.-3ما] ��# tطب Kفرهنگ� �� #قل�ت ن�ز منو_ به #خذ مجو Iمو# �Eمحد� IE Iشوy سم�I ن��E ز فرهنگ� #قل�تها�y#تاس�س مر
#نجمنها� فرهنگ� فاقد مجوI#K� K# K- فرهنگ � #IشاE #س�م� خو�I#E E نما�د.: ساKما� ثبت #سناE با�د #K ثبت مر#yز، موسسا- ، yانونها � 22ما�E 1تبصر� 



1372قانوj تعcxH م�سسا� �n*دهاu �مو5شn v ت+ZxZاتU n vرهنva [ه بدjn �-2 مجو5 قانونw�/ vر شدp مصو� 

SK عال� �ا #شخاص� yه بد�� #خذ مجوK# K مر#جع قانون� #قد#� به #�جاE موسسا- � �#حدها� �موKش� � تحق�قات� � فرهنگ� #K قب�ل E#نشگا�، موسسه �مو-ما�E �#حد�
هد#شت، IEما� � �موSK پزش�z � فرهنگ � #IشاE تحق�قات�، مدIسه � �موKشگا� yه #K �ظا�ف �I#Kتخانه ها� فرهنگ � �موSK عال� �موSK � پر�y SIاI � #موI #جتماع�، ب

%  � IE صوI- شzا�ت #س�م� م� باشد نما�نند � بعد #K صد�E IستوI #نح�� طبt [و#بط مقرI موسسه �ا �#حد مربوطه E #I#!ر نگاهد#Iند IE حzم �yهبرI#E محسو
�I#Kتخانه مربوطه تحت تعق�& قانون� قر#I خو#هند گرفت.

#شخاW حقوق�، موسسا� � مد�ر#� عامل � ه�ا- مد�ر�  � �ا با�تر�� مقا� #جر#�� تحت تعق�& � مجاK#- قر#I خو#هند گرفت.IE موEI -1تبصر� 

ظرo مد- شش موسسا- � �#حدها� �موKش� � تحق�قات� � فرهنگ� � سا�ر عنا��� مشابه yه قبل #K تصو�& #�� قانو� بد�� #خذ مجوK #�جاE شد� #ند ;نان>ه - 2تبصر� 
 .Eقد#� ننما�ند مشمو� #�� قانو� خو#هند بو# Kجر# شد� #�� قانو� جهت #خذ مجو�# �K� K# ما� پس

ما� ته�ه � به تصو�& ه�ئت مز�ر#� خو#هد Iس�د.����3 نامه #جر#!� #�� قانو� توسط �I#Kتخانه ها� �Gربط ظرo مد- -3تبصر� 

) �E�6 ما) �Eر شد� ه #جر#�� ��) �!�� نام6) �!�� نامه #جر#�� ��: ماyG ش� � تحق�قات� � فرهنگ�Kساسنامه �نها فعال�ت �مو# IE هy تها��yمتقا[�ا� ثبت موسسا- � شر :
#ست، مzلفند مجوI#K� K# #I �K� Kتخانه ها� I �Gبط yس& � به همر#� �Eگر مد#wI موEI ن�اK به #�I#E ثبت شرyتها تسل�م نما�ند.

 uبندها»E « n»I «نامه سام kxw� p3نامه شما �wتصو LوCمو bا�xجw/ uت هاxdعاU n توسعه 3سانه ها n v172412انده/�3/8/89مو41255 ,3

–E -bا�xجw/ vaرهنU تxdعاU
: فعال�ت فرهنگ� مبتن� بر فنا��I نو�� #ط�عا- � #Iتباطا-، شامل گونه ها� �Kر:

تصد� Iسانه بر خط.-1
#فز#I �Iسانه #� � بسته نر� #فز#I �Iسانه گرK#E.پد�د���EI، ته�ه yر�E � عر[ه بسته نر� -2
تzث�ر حامل �Eج�تا� � خدما- مرتبط به قصد #نتفاg �ا بر#� عر[ه توسط تzث�ر yنند�.-3
نشر �Eج�تا�.-4
تصد� مرyز با�K � سرگزم� �Eج�تا�.-5
6-E سرگرم� � �Kز باyسانهبر خط، سامانه �ا مرI لzهر ش �I#E# � توسعه، پشت�بان� ،Eمتصد�ا� مربو_.تصد� #�جا SIج�تا� به سفا�
#I#!ه هرگونه خدما- ��ر#�ش محتو# با #ستفاK# �E #بز#Iها� مبتن� بر فنا��I نو�� #ط�عا- � #Iتباطا-.-7
c- ،تyز، شرyما�، مرKقب�ل گر��، سا K# �#ل � عنوzتحت هر ش -��zحقوق� � �ا تش Xشخ ،Iاy � &سy ا�zج�تا�: هر سامانه،  م�E موسسه، فر�شگا�، �#حد فرهنگ�

�تا� موEI #ستفا�E قر#I م�گ�رy.EاIگا�، yاIخانه، شبzه، �بسا�ت، پا�گا� #ط�I gسان� � Iسانه بر خط yه فعال�ت فرهنگ� �Eج�تا� #نجا� �E#E �ا بر#� فعال�ت فرهنگ� �Eج



 vaرهنU 6]مر� n دها*�n n �3�5� Uرهن_ n �3شا/ –1376قانوj �س�Vساw3ه �5 م�سساn TwاJn n Sهد�� jمند3" /3 قانو vaرهنU 6]مر� n دها*�n
1371قانوzA� j) مو�/u �5 قانوj ماxdاتsاu مس�xZم مصو� 35ما/n6 p ت�صرp �1365سzمv مصو� 

تحق�قات� � فرهنگ� بد�� #خذ مجوK قانون� E#�ر شد� � مو[وg #ستقساI: منظوK# I موسسا- � �#حدها� فرهنگ� مندIE 5I قانو� تعط�ل موسسا- � �#حدها� �موKش� � 
E1372-م� شو- Kمجا -#Iسا�ر قو#ن�� � مقر � Eظا�ف خو� � o#س�م� با توجه به قانو� #هد# EشاI# � فرهنگ -I#K� هy ز فرهنگ� #ستy#ل�ه موسسا - � مرy Iبه صد�

#جا�K تاس�س، #نح�� � نظاI- بر فعال�ت �نها #ست�

ناظر به موسسا- #نتشاI#ت� � مطبوعات� ن�ز م� باشد�-1371مصو% -قانو� #ص�= مو#K# �E قانو� مال�اتها� مستق�م35ما�E �6 مذyوIE I تبصر� مر#yز فرهنگ

) yل�ه موسسا- � 1372% منظوK# I موسسا- � �#حدها� �موKش� � تحق�قات� � فرهنگ� yه بد�� #خذ مجوK قانون� E#�ر شد� � م� شوE (مصو-1نظر مجلس: ما�E �#حد�: 
Kجا# Iبه صد� Kمجا -#Iسا�رقو#ن�� � مقر � Eظا�ف خو� � o#س�م� با توجه به قانو� #هد# EشاI# � فرهنگ -I#K� هy ز فرهنگ� م� باشدy#بر مر -Iتاس�س، #نح�� � نظا �

فعال�ت �نهاست.

) ناظر به موسسا- #نتشاI#ت� � مطبوعات� ن�ز م� باشد.1371مال�اتها� مستق�م (مصو% قانو� #ص�= مو#K# �E قانو�35ما�E 6مر#yز فرهنگ� مذyوIE I تبصر� -2

) p/ما pا8 مصو� 1ت�صر�dn مد vسامانده j(1385) قانو p/ما pت�صر n1 j� vwنامه �جر� kx�� (1387) p/ما n2هGمربو cعمd�3و�س/ (
ا � #ب�K� k-1تبصر�  �ر فرهنگ � #IشاE #س�م� قابل #جر# خو#هد بوE.مصوبا- #�� yاIگر��(yم�ته) پس #K #م̂
ا� ��Kر فرهنگ � #IشاE #س�م� #ب�k خو#هد شد.- ���� نامه #جر#��1تبصر�  مصوبا- yاIگر�� با #م̂

 �Eر م� باشد:-2ما�K =گر�� به شرIاy ظا�ف�
#تخاG س�استها � خط مش� ها� #جر#�� شد� مو#E قانو�.-#لف
ا� yاIگر�� .برIس� � تصو�& برنام-% ه ها� پ�شنها�E #ع̂
تع��� برنامه Eستگا� ها بر#� تحقt #هد#o قانو�.-5
E-.اب� �نها�KI# � ستگاهها�E Eرzبر فعال�تها � عمل -Iنظا
#خذ گز#SI عملzرE Eستگاها� Eستگا� ها � مشمو� قانو�.-�
Eستگا� ها.#�جاE هماهنگ� � #نسجا� IE برنامه �Iز� � مر#حل #جر#�� فعال�تها� -�
K-.گر��Iاy لعمل ها� مربو_ به #�� ���� نامه �ا#IستوE � تنظ�م � تصو�& ش�و� نامه ها



پ�گ�ر� نتا�ج گز#Iشها� #I#!ه شد� به yاIگر��.-=
_-.-#Kلت� � تع��� مشمو�� تسه��- � #مت�ا�E -#Kمت�ا# � �zتسه��- بان K# �Eتع��� شر#�ط #ستفا

 p/ا2ماJn n Sهد�� jقانوvمz3شا/ �س� n _رهنU �3�5n Tw
 #I ر�K م�نه فرهنگ عموم� #ست �ظا�ف #ساس�K IE �#س�م� #�ر# �Iسم� نظا� جمهوI ه مسئو� #جر#� س�استها�y س�م�# EشاI# � فرهنگ -I#K� �Eما Eمفا tتحق IE1

عهد� I#E م� باشد:
گ�ر� #K �سا�ل � #مzانا- هنر�، سمع� � بصر� ، yت& نشر�ا- � برگز#�I گرEهم ��� ها� شناساند� مبان�، مظاهر، #هد#o #نق�% #س�م� به جهان�ا� با بهر� -1

فرهنگ� � سا�ر #قد#ما- �E IE �K#خل � خاy K# 5IشوI با همzاI#K� �I- #موI خاIجه � سا�ر Eستگاها� �Gربط.

I#IK- #موI خاIجه طبt شر= �ظ�فه مصو% �I#K- مزبوI صوI- پذ�رE.فعال�تها� خاy K# 5IشوI#K� I- فرهنگ � #IشاE #س�م� با�ست� هماهنگ با �-1تبصر� 

#IشاE #س�م� Eستگا� ها� فرهنگ� � تبل�غ� �Eلت� � هم>ن�� Eستگا� ها�� yه #K #مzانا- � yم�E xلت #ستفا�E م�zنند به شر_ هماهنگ� با �I#K- فرهنگ �-2تبصر� 
م� تو#نند IE خاy K# 5IشوIبه فعال�ت ب,رK#Eند.

لعه � تحق�K IE tم�نه تبل�غا- Iسانه ها� جهان� � yشف �Iشها� موEI عمل �نها � #تخاG ش�و� ها� مناس& مقابله با �� IE صوI- لز��.مطا-2
��K.شر مو#EI گر�I��E � طبقه بند� yل�ه مد#wI فرهنگ� #نق�% #س�م� #K قب�ل ف�لم، yتا% تصو�ر � سا�ر #نتشاI#- مربو_ به جمهو�I #س�م� #�ر#� � ن-3
4-Iنتشا# Iها� #نق�% #س�م� به منظوEلت� � نها�E ستگا� ها�E ط�عا- مربو_ به پ�شرفت برنامه ها � فعال�ت ها�# � Iس� #خباIز � برyنها.تمر�
� #جر#� �� E IE#خل � خا5I #جر#� قو#ن�� مربو_ به مطبوعا- � نشر�ا- � تع��� [و#بط � مقرI#- مربوطه � تمرyز، تو�Kع � نشر #نو#g �گه� ها� �Eلت� �Eلت� -5

.Iشوy
6-E مانها� منطقه #� � ب�� #لملل�Kجلسا- سا IE تyخبر� مطبوعات� � شر �Eفرهنگ�، هنر� س�نما�� جهانگر -�Eم�نه مباK IE E#EI#قر Eمربو_ به #نعقا EI#مو I

همzا�I � هماهنگ� �I#K- #موI خاIجه با I#�ت قانو� #ساس�.
موI نما�ندگ� ها� فرهنگ� #�ر#� IE خا5I � تع��� نما�ندگ� فرهنگ� � مطبوعات� � نظاy -Iامل بر #جر#� �ظا�ف� yه بر عهد� �نا� #�جاE، توسعه � #y �I#Eل�ه #-7

.Eم� شو �Eنها
#نجا� همzا�Iها� فرهنگ� � #Iشا�E با مر#yز #س�م� � فرهنگ� سا�ر yشوIها به منظوI #شاعه فرهنگ #س�م�.-8
وI خ�ر�ه IE ;هاI;و% قو#ن�� حج � #�قاo � #موI خ�ر�ه.#�I#E #موI حج � #�قاo � #م-9

10-Oاzهم>ن�� پخش � #نع � Iشوy سانه ها� گر�ه�I ع �� ب���Kها� جها� � توIشوy � �#سها�مربو_ به #�رzشها مقا�- � عI#خبرها، گز �I��Eگر
، فرهنگ� �KIش� ب�� �سا!ل #Iتبا_ جمع� yشوIها� جها�.��Iد#Eها� مختلف yشوI � منطقه K IEم�نه پ�شرفت � تحو�- س�اس�، #قتصا�E، #جتماع�



ر�E، جمع� #�جاE � توسعه � بهر� برK# �I#E تاس�سا- #�ر#نگر�E � جهانگرK# �E هر نوy gه مناس& باشد� هم>ن�� تام�� �سا!ل ��K بر#� مسافرتها� ف-11
م�� خدما- جهانگر�E � #قاما- ��K بر#� #I#!ه پ�شرفتها� مملzت� � شناساند� جهانگرE#� #�ر#ن� � خاIج� E IE#خل yشوI#عم #K Kم�ن�، هو#�� � �IEا�� � تا

تحو�- فرهنگ� � تمد� � جاGبه ها� جهانگر�E #�ر#�.
رف� � مند#� � معتقو�ت �I= تحق�t تتبع � #بتzاIE I تما� Kم�نه ها� فرهنگ� � هنر #س�م� � #�ر#ن� #K طر�t تشو�t � حما�ت نو�سندگا�، شعر#، #Eبا، هنر-12

� #فر#E.بزIگد#شت علما، عرفا � شخص�تها� فرهنگ� جها� #س�� � تول�د � نشر �ثاI مربو_ به �نا� � هم>ن�� پر�SI #ستعد#Eها � s�G فرهنگ� � هنر
تع��� [و#بط #عطا� جو#�ز K IEم�نه ها� فرهنگ� � هنر� IE ;هاI;و% ���� نامه ها� مربو_.-13
بخانه ها� عموم� � تاس�سا- فرهنگ�، هنر� � س�نما�� �#بسته به �I#K- فرهنگ � #IشاE #س�م� IE سر#سر yشوI.#�جاE � توسعه � تجه�ز � #y �I#Eتا-14
رنگاI#� صد�I #جا�K تاس�س، #نح�� � نظاI- بر فعال�ت موسسا- خبر� � نما�ندگ�ها� خبرگز#�Iها � Iسانه ها� خاIج� � صد�I #جا�K فعال�ت بر#� خب-15

 Iشوy IE خل�#E � ج�Iمربوطه.خا -#Iمقر tطب
( � نظاI- بر صد�I #جا�K تاس�س، #نح�� � نظاI- بر نحو� yاI � فعال�ت yانونها� تبل�غات�، ;اپخانه ها � موسسا- تzث�ر � موسسا- �#بسته به صنعت ;ا-16

�yف�ت � محتو#� �گه� ها � yاIها� ;اپ� طبt [و#بط � مقرI#- قانون� مربوطه.
نح�� موسسا- �E#K �موKشها� هنر� � فرهنگ� � س�نما�� � ن�ز #نجمنها� فرهنگ� � هنر� � تصو�& ���� نامه ها� صد�I #جا�K تاس�س، توسعه �ا #-17

مربو_ � نظاI- بر #جر#� �نها طبt [و#بط � مقرI#- قانون� مربوطه.
ا #عطا� �#� به بخش خصوص� � �ا مشاyIت با برنامه �Iز� IE جهت #�جاE � #ص�= � �ا تzم�ل تاس�سا- جهانگرK# �E طر�t سرما�ه گذ#�I مستق�م � �-18

فرت� � جهانگر�E � س�احت �نها � �ا با ساKمانها� �Eلت� � شهر�I#E ها � صد�I #جا�K � ن�ز نظاIE -I تاس�س � #�I#E �#حدها� #قامت� � پذ�ر#�� � E#تر خدما- مسا
 �Iاzتاس�سا- با هم ��# �I#گذ Aجه بند� � نرIE � ندI#E فعال�ت -Iا�K �.ربط�G مانها�Kسا

نظاI- بر فعال�تها� فرهنگ�، هنر�، تبل�غات� #قل�تها� �Eن� � مذهب� شناخته شد� IE قانو� #ساس�.-19
20-K# wوzمش EI#ه تع���� موy wوzتبل�غ� � فهنگ� مشE#ل�ه موy هنر�، مطبوعا- � نشر�اتو Iسمع� �  بصر�، �ثا Iخر�5 �ثا � E�I� �Kجا# Iر صد��m

ه #� خو#هد بوy Eه به تصو�& ه�ا- ��Kر#� خو#هد Iس�د.مشzوw طبt ���� نام
21-Iخل � خا#E IE ب�E# � ها � نما�شگا� ها� فرهنگ� هنر� � مسابقا- س�نما�� �I#ل جشنو�zته�ه � تد��� ���� ناممه ها � [و#بط ناظر بر تش.Iشوy 5
، هنر� ، س�نما��، سمع� � بصر� � موسسا- #نتشاI#ت� � تبل�غات� صد�I #جا�K تاس�س �ا #نح�� مر#yز، موسسا- � مجامع فرهنگ�، مطبوعات� ، خبر�-22

y IEشوI � نظاI- بر فعال�تها� �نها � هم>ن�� ناشر�� � yتا% فر�شا� IE ;هاI;و% [و#بط � مقرI#- مربو_.
م، عzاسخانه ها � تول�دyنندگا� نو#I سمع� � هد#�ت � حما�ت #K فعال�ت مر#yز � موسسا- ف�لم سا�K، سنا�Iو نو�س�، س�نماها، yانونها � مر#yز نما�ش ف�ل-23

بصر� � صد�I #جا�K تاس�س � �ا #نح�� �� گونه �#حدها � نظاI- بر �نها IE ;هاI;و% [و#بط � مقرI#- مربو_.
نظاI- بر فعال�تها� فرهنگ�، هنر� ، تبل�غات� خاIج�ا� مق�م #�ر#� با همzاE �Iستگاها� �Gربط.-24



Iتبا_ جمع� � سنجش م�ز#� تاث�ر برنامه ها � فعال�تها� گفتا�I، تصو�ر�، مطبوعات� � خبر� � متو� ;ا( شد� IE #فzاI تحق�IE tبا�I #ثر#- �سا!ل #-25
عموم� با همzاE �Iستگا� ها� �Gربط.

وI #ستفاK# �E نتا�ج حاصل #نجا� مطالعا- � تحق�قا- ��K پ�ر#مو� مسا!ل � مبان� فرهنگ عموم�،هنر، س�ما، تئاتر � �Eگر Kم�نه ها� هنر� مربو_ به منظ-26
IE برنامه �Iز�ها� فرهنگ� � هنر� � �Eگر #موI مربو_ � نها�تا بهبو�y Eف� � yم� #موI محوله.

� #I!ه �� به برنامه  �Iز� فرهنگ� � تبل�غ� IE جهت همzا�I ب�شتر مر�E با �Eلت � برIس� پ�ر#مو� #ثر#- برنامه ها � فعال�تها�د�لت IE #فzاI عموم� -27
��Kر#�.ه�ئا-

�موSK #�جاK Eم�نه ها� گسترS فرهنگ #نق�% #س�م� � #شاعه Kبا� فاIس� y IEشوIها� مختلف جها� با همzاI#K� �I- #موI خاIجه � �I#K- فرهنگ �-28
عال�.

� #ساس� جمهو�I قانو74تنظ�م س�استها� yل� فرهنگ�، هنر� س�نما�� yشوI# � I#!ه �نها به مجلس شوI#� #س�م� جهت تصو�& با Iعا�ت #صل -29
#س�م� #�ر#�.

س& موEI تاس�س � #�I#E موسسا- �مو�K� SK به منظوI �موSK #فر#E مجر% I IEشته ها� مختلف فرهنگ، هنر، #IشاE � جهانگر�E #موI مربو_ �Eگر بر ح-30
با همzاE �Iستگا� ها� �Gربط .

#عما� #�� بند نبا�د با [و#بط �موy SKشوI مغا�ر باشد.-1تبصر� 
) IE صوIت� yه #نح�� هر مرyز، موسسه، مجمع، yانو�، ;اپخانه � �ا #نجم� به حقوs مzتسبه 23-22-17-16-15(بندها� IE2 هر �K# x مو#EI ما�E -2تبصر� 

.Eگا� صالح خو#هد بوE#E مzباشند #نح�� منو_ به ح �yنفع شا�G E#مربو_ باشد � #فر Wشخا#
 E#�12 10مو �I84323- /2176مصوبه شما AI21/04/1382مو

تاس9x مر�[n 6 موسسا� Uرهنva، هنرu، �مو5شLzG� n v 3سانv ت.صصv به منKو3 -�4ساسنامه ت�لRxا� �سzمJn :vاTw سا5ماj: 6ما/p 4بند 
�f5y vنسان� Mمناب n و��م+ kxتام

 p/ن5ماN اw تxdعاU LوCونه موسسه با مو v̀ به �موkxw� 3 نامه موسسه Uرهنva قر�N n j�ر� ( هر̀ و�j قر�N n j�ر�)�kxw نامه ت?cx̂ هxا� 3سxد
 �شوu�3 توسعه Uرهن_ قر�ن24n25/12/1393v، 23موسسا� Uرهنva قر�N n j�ر

K#خ�Iتاkنامه،����#��#ب�Iصد�Kباموسسههرگونهمجوgم�#نجا�ه�ا-#��توسطصرفاعتر-�قر��عنو#��افعال�تمو[و.Eشو



ا�باعتر-�قر��فرهنگ�موسسا-yل�هفعال�تمجوK-1تبصر� ها�فعال�تمسئو�ه�ا-(با�تر�نمقا�I!�سنا�&�عتر-)�قر��(معا��ه�ا-I!�سمشترw#م̂
شوE.م�صاIE#س�م�تبل�غا-ساKما��#س�م�#Iشا�Eفرهنگ�I#K-مشتر�I�wبا#س�م�)تبل�غا-ساKما�قر�ن�
̂�#خت�اIتفو�\�yشوIسطحIEشهرستان��#ستان�متناظرها�Eب�رخانه�ه�ا-تش�zلبهنسبته�ا-،مصوبا-#ساOبرم�تو#ند�ا-هEب�رخانه-2تبصر� بهمقت

نما�د.#قد#��نها

 p/2ماvمz3شا/ �س� n _رهنU �3�5n TwاJn n Sهد�� jقانو
1نظا� جمهو�I #س�م� #�ر#� K IEم�نه فرهنگ عموم� #ست �ظا�ف #ساس� �Kر IE #I تحقt مفاE ماI#K� �E- فرهنگ � #IشاE #س�م� yه مسئو� #جر#� س�استها� Iسم� 

عهد� I#E م� باشد:
1-I#ت& نشر�ا- � برگزy ، انا- هنر�، سمع� � بصر�zسا�ل � #م� K# نق�% #س�م� به جهان�ا� با بهر� گ�ر�# o#هم ��� ها� شناساند� مبان�، مظاهر، #هدEگر �

سا�ر #قد#ما- �E IE �K#خل � خاy K# 5IشوI با همzاI#K� �I- #موI خاIجه � سا�ر Eستگاها� �Gربط.فرهنگ� �
E.فعال�تها� خاy K# 5IشوI#K� I- فرهنگ � #IشاE #س�م� با�ست� هماهنگ با �I#IK- #موI خاIجه طبt شر= �ظ�فه مصو% �I#K- مزبوI صوI- پذ�ر-1تبصر� 

� تبل�غ� �Eلت� � هم>ن�� Eستگا� ها�� yه #K #مzانا- � yم�E xلت #ستفا�E م�zنند به شر_ هماهنگ� با �I#K- فرهنگ � #IشاE #س�م� Eستگا� ها� فرهنگ� -2تبصر� 
م� تو#نند IE خاy K# 5IشوIبه فعال�ت ب,رK#Eند.

� مناس& مقابله با �� IE صوI- لز��.مطالعه � تحق�K IE tم�نه تبل�غا- Iسانه ها� جهان� � yشف �Iشها� موEI عمل �نها � #تخاG ش�و� ها-2
شر مو#�K� EI.گر�I��E � طبقه بند� yل�ه مد#wI فرهنگ� #نق�% #س�م� #K قب�ل ف�لم، yتا% تصو�ر � سا�ر #نتشاI#- مربو_ به جمهو�I #س�م� #�ر#� � ن-3
4-E ستگا� ها�E ط�عا- مربو_ به پ�شرفت برنامه ها � فعال�ت ها�# � Iس� #خباIز � برyنها.تمر� Iنتشا# Iها� #نق�% #س�م� به منظوEلت� � نها�
�� E IE#خل � خا5I #جر#� قو#ن�� مربو_ به مطبوعا- � نشر�ا- � تع��� [و#بط � مقرI#- مربوطه � تمرyز، تو�Kع � نشر #نو#g �گه� ها� �Eلت� �Eلت� � #جر#� -5

.Iشوy
انگر�E خبر� مطبوعات� � شرyت IE جلسا- ساKمانها� منطقه #� � ب�� #لملل� IE مو#EI مربو_ به #نعقاE قر#K IE E#EIم�نه مبا�E- فرهنگ�، هنر� س�نما�� جه-6

همzا�I � هماهنگ� �I#K- #موI خاIجه با I#�ت قانو� #ساس�.
ر #جر#� �ظا�ف� yه بر عهد� �نا� #�جاE، توسعه � #y �I#Eل�ه #موI نما�ندگ� ها� فرهنگ� #�ر#� IE خا5I � تع��� نما�ندگ� فرهنگ� � مطبوعات� � نظاy -Iامل ب-7

.Eم� شو �Eنها
#نجا� همzا�Iها� فرهنگ� � #Iشا�E با مر#yز #س�م� � فرهنگ� سا�ر yشوIها به منظوI #شاعه فرهنگ #س�م�.-8
#�I#E #موI حج � #�قاo � #موI خ�ر�ه IE ;هاI;و% قو#ن�� حج � #�قاo � #موI خ�ر�ه.-9



10-zشها مقا�- � عI#خبرها، گز �I��Eگر Oاzهم>ن�� پخش � #نع � Iشوy سانه ها� گر�ه�I ع �� ب���Kها� جها� � توIشوy � �#سها�مربو_ به #�ر
�.��Iد#Eها� مختلف yشوI � منطقه K IEم�نه پ�شرفت � تحو�- س�اس�، #قتصا�E، #جتماع�، فرهنگ� �KIش� ب�� �سا!ل #Iتبا_ جمع� yشوIها� جها

ا- #�ر#نگر�E � جهانگرK# �E هر نوy gه مناس& باشد� هم>ن�� تام�� �سا!ل ��K بر#� مسافرتها� فر�E، جمع� #�جاE � توسعه � بهر� برK# �I#E تاس�س-11
ملzت� � شناساند� جهانگرE#� #�ر#ن� � خاIج� E IE#خل yشوI#عم #K Kم�ن�، هو#�� � �IEا�� � تام�� خدما- جهانگر�E � #قاما- ��K بر#� #I#!ه پ�شرفتها� م

تمد� � جاGبه ها� جهانگر�E #�ر#�.تحو�- فرهنگ� �
مند#� � معرف� � تقو�ت �I= تحق�t تتبع � #بتzاIE I تما� Kم�نه ها� فرهنگ� � هنر #س�م� � #�ر#ن� #K طر�t تشو�t � حما�ت نو�سندگا�، شعر#، #Eبا، هنر-12

� هم>ن�� پر�SI #ستعد#Eها � s�G فرهنگ� � هنر� #فر#E.بزIگد#شت علما، عرفا � شخص�تها� فرهنگ� جها� #س�� � تول�د � نشر �ثاI مربو_ به �نا�
تع��� [و#بط #عطا� جو#�ز K IEم�نه ها� فرهنگ� � هنر� IE ;هاI;و% ���� نامه ها� مربو_.-13
14-E س�م�# EشاI# � فرهنگ -I#K� تابخانه ها� عموم� � تاس�سا- فرهنگ�، هنر� � س�نما�� �#بسته بهy �I#E# � توسعه � تجه�ز � Eجا�#.Iشوy سر#سر I
رنگاI#� صد�I #جا�K تاس�س، #نح�� � نظاI- بر فعال�ت موسسا- خبر� � نما�ندگ�ها� خبرگز#�Iها � Iسانه ها� خاIج� � صد�I #جا�K فعال�ت بر#� خب-15

خاIج� � E#خل� y IEشوI طبt مقرI#- مربوطه.
تبل�غات�، ;ا�خانه ها � موسسا- تzث�ر � موسسا- �#بسته به صنعت ;ا( � نظاI- بر صد�I #جا�K تاس�س، #نح�� � نظاI- بر نحو� yاI � فعال�ت yانونها� -16

�yف�ت � محتو#� �گه� ها � yاIها� ;اپ� طبt [و#بط � مقرI#- قانون� مربوطه.
تصو�& ���� نامه ها� صد�I #جا�K تاس�س، توسعه �ا #نح�� موسسا- �E#K �موKشها� هنر� � فرهنگ� � س�نما�� � ن�ز #نجمنها� فرهنگ� � هنر� � -17

مربو_ � نظاI- بر #جر#� �نها طبt [و#بط � مقرI#- قانون� مربوطه.
yIت با برنامه �Iز� IE جهت #�جاE � #ص�= � �ا تzم�ل تاس�سا- جهانگرK# �E طر�t سرما�ه گذ#�I مستق�م � �ا #عطا� �#� به بخش خصوص� � �ا مشا-18

� صد�I #جا�K � ن�ز نظاIE -I تاس�س � #�I#E �#حدها� #قامت� � پذ�ر#�� � E#تر خدما- مسافرت� � جهانگر�E � س�احت �نها � �ا با ساKمانها� �Eلت� � شهر�I#E ها 
� �KاI- فعال�ت I#Eند � IEجه بند� � نرA گذ#�I #�� تاس�سا- با همzا�I ساKمانها� �Gربط.

ناخته شد� IE قانو� #ساس�.نظاI- بر فعال�تها� فرهنگ�، هنر�، تبل�غات� #قل�تها� �Eن� � مذهب� ش-19
20-K# wوzمش EI#ه تع���� موy wوzتبل�غ� � فهنگ� مشE#ل�ه موy هنر�، مطبوعا- � نشر�اتو Iسمع� �  بصر�، �ثا Iخر�5 �ثا � E�I� �Kجا# Iر صد��m

مشzوw طبt ���� نامه #� خو#هد بوy Eه به تصو�& ه�ا- ��Kر#� خو#هد Iس�د.
#بط ناظر بر تش�zل جشنو#�I ها � نما�شگا� ها� فرهنگ� هنر� � مسابقا- س�نما�� � #Eب� E IE#خل � خاy 5IشوI.ته�ه � تد��� ���� ناممه ها � [و-21
بل�غات� صد�I #جا�K تاس�س �ا #نح�� مر#yز، موسسا- � مجامع فرهنگ�، مطبوعات� ، خبر� ، هنر� ، س�نما��، سمع� � بصر� � موسسا- #نتشاI#ت� � ت-22

ال�تها� �نها � هم>ن�� ناشر�� � yتا% فر�شا� IE ;هاI;و% [و#بط � مقرI#- مربو_.y IEشوI � نظاI- بر فع
ا� نو#I سمع� � هد#�ت � حما�ت #K فعال�ت مر#yز � موسسا- ف�لم سا�K، سنا�Iو نو�س�، س�نماها، yانونها � مر#yز نما�ش ف�لم، عzاسخانه ها � تول�دyنندگ-23

ونه �#حدها � نظاI- بر �نها IE ;هاI;و% [و#بط � مقرI#- مربو_.بصر� � صد�I #جا�K تاس�س � �ا #نح�� �� گ



نظاI- بر فعال�تها� فرهنگ�، هنر� ، تبل�غات� خاIج�ا� مق�م #�ر#� با همzاE �Iستگاها� �Gربط.-24
� � متو� ;ا( شد� IE #فzاI تحق�IE tبا�I #ثر#- �سا!ل #Iتبا_ جمع� � سنجش م�ز#� تاث�ر برنامه ها � فعال�تها� گفتا�I، تصو�ر�، مطبوعات� � خبر-25

عموم� با همzاE �Iستگا� ها� �Gربط.
26- �Eستفا# Iم�نه ها� هنر� مربو_ به منظوK گر�E � پ�ر#مو� مسا!ل � مبان� فرهنگ عموم�،هنر، س�ما، تئاتر �K� -نتا�ج حاصل #نجا� مطالعا- � تحق�قا K#

ا بهبو�y Eف� � yم� #موI محوله.IE برنامه �Iز�ها� فرهنگ� � هنر� � �Eگر #موI مربو_ � نها�ت
� #I!ه �� به برنامه  �Iز� فرهنگ� � تبل�غ� IE جهت همzا�I ب�شتر مر�E با �Eلت � برIس� پ�ر#مو� #ثر#- برنامه ها � فعال�تها�د�لت IE #فzاI عموم� -27

ه�ئا- ��Kر#�.
مختلف جها� با همzاI#K� �I- #موI خاIجه � �I#K- فرهنگ � �موSK #�جاK Eم�نه ها� گسترS فرهنگ #نق�% #س�م� � #شاعه Kبا� فاIس� y IEشوIها� -28

عال�.
قانو� #ساس� جمهو�I 74تنظ�م س�استها� yل� فرهنگ�، هنر� س�نما�� yشوI# � I#!ه �نها به مجلس شوI#� #س�م� جهت تصو�& با Iعا�ت #صل -29

#س�م� #�ر#�.
30-E#فر# SKمو� Iبه منظو �K� SKموسسا- �مو �I#E# � تاس�س EIگر بر حس& مو�E _مربو Iمو# �Eجهانگر � EشاI# ،شته ها� مختلف فرهنگ، هنرI IE %مجر

با همzاE �Iستگا� ها� �Gربط .
#عما� #�� بند نبا�د با [و#بط �موy SKشوI مغا�ر باشد.-1تبصر� 
موسسه، مجمع، yانو�، ;اپخانه � �ا #نجم� به حقوs مzتسبه ) IE صوIت� yه #نح�� هر مرyز، 23-22-17-16-15(بندها� IE2 هر �K# x مو#EI ما�E -2تبصر� 

.Eگا� صالح خو#هد بوE#E مzباشند #نح�� منو_ به ح �yنفع شا�G E#مربو_ باشد � #فر Wشخا#
 p/7ما u/رaانsج n u/رaر�نw� نعتA توسعه jقانو

گر�E � جهانگر�E منحصر# به عهد� �I#K- فرهنگ � #IشاE #س�م� #ست � فاتر خدما- صد�I هر گونه مجوK بر#� تاس�س � #�جاE Eفاتر خدما- مسافرت� � تاس�سا- #�ر#ن
 IستوE � نامه ���� ، -#Iعا�ت س�استها، مقرI ها موظف بهEلت� � خصوص� � نها�E به بخش tمتعل �Eجهانگر � �Eمسافرت� � تاس�سا- #�ر#نگر oطر K# �mلعمل ها� #ب�#

�I#K- مذyوI م� باشد.
 �Eم�نه ثبت نا�، تنظ1بند ( ماK IE هy ت�Iا�K -فتر خدماE :ت�Iا�K � �Eفترها� خدما- مسافرت�، س�احت� جهانگرE بر تاس�س � فعال�ت -Iم � #نجا� ���� نامه نظا�

� yند.مسافرتها� �KاIت� به E#خل � خاy K# 5IشوG ،Iخ�ر� مzا� � هرگونه خدما- �KاIت� با Iعا�ت قو#ن�� � مقرI#- حج � �KاI- فعال�ت م



3�5� Uرهن_ n �3شا/ �سzمv مصو� مو3, n به Wا+d� n Sقاn� 5� �شوN u�3اu3�/� vd /3 مو3/ تx̂V\ �مو3 15/8/1370تx̂V\ سا5ماw5 n #* jا3
*#  w5 nا3� �5 سا5ماn� n #* jقاn S �موx- 3رwه�

#Iشو ،-Iا�K � حج Iمو# � �I#E# ف�ت�y Wخصو IE هبر�I جر#� #�#مر مقا� معظم# IE AIب�ستم�� جلسه مو IE �I#E# �15/8/1370عال� :E#EI#تصو�& قر EIمو #I ر�K EI#مو
 �Eس- 1ما �� K# د� #ست�Eخ�ر�ه محو� گر Iمو# � oما� حج � #�قاKمختلف بر عهد� سا -#Iه به موج& قو#ن�� � مقرy -Iا�K � مربو_ به حج Iل�ه #موy بر � xما� منفKا

ساKما� حج � �KاI- ساKمان� #ست مستقل، �Kر نظر �I#K- فرهنگ � #IشاE #س�م� � به صوI- موسسه �Eلت� yه I!�س �� -�2رE. ما�E عهد� ساKما� حج � �KاI- قر#I م�گ
 �Eما .Eر #نتخا% م� شو�K� به عنو#� معا�� -Iا�K � حج Iمو# IE ر � با هماهنگ� نما�ند� �ل� فق�ه�K� فرهنگ� تبل�غ� � س�اس� حج � �ن>ه-3توسط Iمربو_ به �� #مو

 �Eما .Eنما�ندگ� �ل� فق�ه خو#هد بو �Kحو -#Iخت�ا# K# �� مثا�# � SKحان�و� � �مو�I %ها، - 4#ست مانند #نتخا��#I#E ،-��zما� � تشKنا�، ساyIاy ،-#Iنقل � #نتقا� #عتبا
م� � با همzا�I ساKما� #مو�I#E# I � #ستخد#م� yشوI، ساKما� برنامه � ما� توسط ��Kر فرهنگ � #IشاE #س�3#مو#� � تعهد#- مربو_ به ساKما� حج � �KاI- ظرo مد- 

 �Eنجا� خو#هد پذ�رفت. ما# ��#I#E � �Eقتصا# Iمو# -I#K� � جهEخ�ر�ه 5بو Iمو# � oما� #�قاKخ�ر�ه به سا Iمو# � oما� حج � #�قاKخ تصو�& #�� مصوبه، عنو#� سا�Iتا K# :
 �Eخ #ب�- 6تغ��ر م�ابد. ما�Iتا K#.باق� #ست Eبه قو- خو -#Iسا�ر مقر � EEمغا�ر، لغو � ب� #ثر م�گر -#Iل�ه مقرy مصوبه ��# k

 p/2ما vمz3شا/ �س� n _رهنU �3�5n TwاJn n Sهد�� jقانو
 #I ر�K م�نه فرهنگ عموم� #ست �ظا�ف #ساس�K IE �#س�م� #�ر# �Iسم� نظا� جمهوI ه مسئو� #جر#� س�استها�y س�م�# EشاI# � فرهنگ -I#K� �Eما Eمفا tتحق IE1

عهد� I#E م� باشد:
سمع� � بصر� ، yت& نشر�ا- � برگز#�I گرEهم ��� ها� شناساند� مبان�، مظاهر، #هد#o #نق�% #س�م� به جهان�ا� با بهر� گ�ر� #K �سا�ل � #مzانا- هنر�، -1

فرهنگ� � سا�ر #قد#ما- �E IE �K#خل � خاy K# 5IشوI با همzاI#K� �I- #موI خاIجه � سا�ر Eستگاها� �Gربط.
مصو% �I#K- مزبوI صوI- پذ�رE.فعال�تها� خاy K# 5IشوI#K� I- فرهنگ � #IشاE #س�م� با�ست� هماهنگ با �I#IK- #موI خاIجه طبt شر= �ظ�فه-1تبصر� 

#IشاE #س�م� Eستگا� ها� فرهنگ� � تبل�غ� �Eلت� � هم>ن�� Eستگا� ها�� yه #K #مzانا- � yم�E xلت #ستفا�E م�zنند به شر_ هماهنگ� با �I#K- فرهنگ �-2تبصر� 
م� تو#نند IE خاy K# 5IشوIبه فعال�ت ب,رK#Eند.

2-I -م�نه تبل�غاK IE tلز��.مطالعه � تحق� -Iصو IE �� ش�و� ها� مناس& مقابله با Gعمل �نها � #تخا EIشها� مو�I شفy � سانه ها� جهان�
شر مو#�K� EI.گر�I��E � طبقه بند� yل�ه مد#wI فرهنگ� #نق�% #س�م� #K قب�ل ف�لم، yتا% تصو�ر � سا�ر #نتشاI#- مربو_ به جمهو�I #س�م� #�ر#� � ن-3
4- � Iس� #خباIز � برyنها.تمر� Iنتشا# Iها� #نق�% #س�م� به منظوEلت� � نها�E ستگا� ها�E ط�عا- مربو_ به پ�شرفت برنامه ها � فعال�ت ها�#
�� E IE#خل � خا5I #جر#� قو#ن�� مربو_ به مطبوعا- � نشر�ا- � تع��� [و#بط � مقرI#- مربوطه � تمرyز، تو�Kع � نشر #نو#g �گه� ها� �Eلت� �Eلت� � #جر#� -5

وy.Iش



6-E مانها� منطقه #� � ب�� #لملل�Kجلسا- سا IE تyخبر� مطبوعات� � شر �Eفرهنگ�، هنر� س�نما�� جهانگر -�Eم�نه مباK IE E#EI#قر Eمربو_ به #نعقا EI#مو I
همzا�I � هماهنگ� �I#K- #موI خاIجه با I#�ت قانو� #ساس�.

� IE خا5I � تع��� نما�ندگ� فرهنگ� � مطبوعات� � نظاy -Iامل بر #جر#� �ظا�ف� yه بر عهد� �نا� #�جاE، توسعه � #y �I#Eل�ه #موI نما�ندگ� ها� فرهنگ� #�ر#-7
.Eم� شو �Eنها

#نجا� همzا�Iها� فرهنگ� � #Iشا�E با مر#yز #س�م� � فرهنگ� سا�ر yشوIها به منظوI #شاعه فرهنگ #س�م�.-8
ج � #�قاo � #موI خ�ر�ه.#�I#E #موI حج � #�قاo � #موI خ�ر�ه IE ;هاI;و% قو#ن�� ح-9

10-Oاzهم>ن�� پخش � #نع � Iشوy سانه ها� گر�ه�I ع �� ب���Kها� جها� � توIشوy � �#سها�مربو_ به #�رzشها مقا�- � عI#خبرها، گز �I��Eگر
ا_ جمع� yشوIها� جها�.��Iد#Eها� مختلف yشوI � منطقه K IEم�نه پ�شرفت � تحو�- س�اس�، #قتصا�E، #جتماع�، فرهنگ� �KIش� ب�� �سا!ل #Iتب

ر�E، جمع� #�جاE � توسعه � بهر� برK# �I#E تاس�سا- #�ر#نگر�E � جهانگرK# �E هر نوy gه مناس& باشد� هم>ن�� تام�� �سا!ل ��K بر#� مسافرتها� ف-11
�K بر#� #I#!ه پ�شرفتها� مملzت� � شناساند� جهانگرE#� #�ر#ن� � خاIج� E IE#خل yشوI#عم #K Kم�ن�، هو#�� � �IEا�� � تام�� خدما- جهانگر�E � #قاما- �

تحو�- فرهنگ� � تمد� � جاGبه ها� جهانگر�E #�ر#�.
مند#� � معرف� � تقو�ت �I= تحق�t تتبع � #بتzاIE I تما� Kم�نه ها� فرهنگ� � هنر #س�م� � #�ر#ن� #K طر�t تشو�t � حما�ت نو�سندگا�، شعر#، #Eبا، هنر-12

خص�تها� فرهنگ� جها� #س�� � تول�د � نشر �ثاI مربو_ به �نا� � هم>ن�� پر�SI #ستعد#Eها � s�G فرهنگ� � هنر� #فر#E.بزIگد#شت علما، عرفا � ش
تع��� [و#بط #عطا� جو#�ز K IEم�نه ها� فرهنگ� � هنر� IE ;هاI;و% ���� نامه ها� مربو_.-13
نگ�، هنر� � س�نما�� �#بسته به �I#K- فرهنگ � #IشاE #س�م� IE سر#سر yشوI.#�جاE � توسعه � تجه�ز � #y �I#Eتابخانه ها� عموم� � تاس�سا- فره-14
رنگاI#� صد�I #جا�K تاس�س، #نح�� � نظاI- بر فعال�ت موسسا- خبر� � نما�ندگ�ها� خبرگز#�Iها � Iسانه ها� خاIج� � صد�I #جا�K فعال�ت بر#� خب-15

خاIج� � E#خل� y IEشوI طبt مقرI#- مربوطه.
16-�Kجا# Iبصد� -Iث�ر � موسسا- �#بسته به صنعت ;ا( � نظاzانونها� تبل�غات�، ;ا�خانه ها � موسسا- تy فعال�ت � Iاy بر نحو� -Iر تاس�س، #نح�� � نظا

�yف�ت � محتو#� �گه� ها � yاIها� ;اپ� طبt [و#بط � مقرI#- قانون� مربوطه.
ر� � فرهنگ� � س�نما�� � ن�ز #نجمنها� فرهنگ� � هنر� � تصو�& ���� نامه ها� صد�I #جا�K تاس�س، توسعه �ا #نح�� موسسا- �E#K �موKشها� هن-17

مربو_ � نظاI- بر #جر#� �نها طبt [و#بط � مقرI#- قانون� مربوطه.
مشاyIت با برنامه �Iز� IE جهت #�جاE � #ص�= � �ا تzم�ل تاس�سا- جهانگرK# �E طر�t سرما�ه گذ#�I مستق�م � �ا #عطا� �#� به بخش خصوص� � �ا-18

فرت� � جهانگر�E � س�احت �نها � �ا با ساKمانها� �Eلت� � شهر�I#E ها � صد�I #جا�K � ن�ز نظاIE -I تاس�س � #�I#E �#حدها� #قامت� � پذ�ر#�� � E#تر خدما- مسا
� �KاI- فعال�ت I#Eند � IEجه بند� � نرA گذ#�I #�� تاس�سا- با همzا�I ساKمانها� �Gربط.

ل�تها� فرهنگ�، هنر�، تبل�غات� #قل�تها� �Eن� � مذهب� شناخته شد� IE قانو� #ساس�.نظاI- بر فعا-19



20-K# wوzمش EI#ه تع���� موy wوzتبل�غ� � فهنگ� مشE#ل�ه موy هنر�، مطبوعا- � نشر�اتو Iسمع� �  بصر�، �ثا Iخر�5 �ثا � E�I� �Kجا# Iر صد��m
ا- ��Kر#� خو#هد Iس�د.مشzوw طبt ���� نامه #� خو#هد بوy Eه به تصو�& ه�

21-Iخل � خا#E IE ب�E# � ها � نما�شگا� ها� فرهنگ� هنر� � مسابقا- س�نما�� �I#ل جشنو�zته�ه � تد��� ���� ناممه ها � [و#بط ناظر بر تش.Iشوy 5
� � موسسا- #نتشاI#ت� � تبل�غات� صد�I #جا�K تاس�س �ا #نح�� مر#yز، موسسا- � مجامع فرهنگ�، مطبوعات� ، خبر� ، هنر� ، س�نما��، سمع� � بصر-22

y IEشوI � نظاI- بر فعال�تها� �نها � هم>ن�� ناشر�� � yتا% فر�شا� IE ;هاI;و% [و#بط � مقرI#- مربو_.
نو#I سمع� � ا�هد#�ت � حما�ت #K فعال�ت مر#yز � موسسا- ف�لم سا�K، سنا�Iو نو�س�، س�نماها، yانونها � مر#yز نما�ش ف�لم، عzاسخانه ها � تول�دyنندگ-23

بصر� � صد�I #جا�K تاس�س � �ا #نح�� �� گونه �#حدها � نظاI- بر �نها IE ;هاI;و% [و#بط � مقرI#- مربو_.
نظاI- بر فعال�تها� فرهنگ�، هنر� ، تبل�غات� خاIج�ا� مق�م #�ر#� با همzاE �Iستگاها� �Gربط.-24
برنامه ها � فعال�تها� گفتا�I، تصو�ر�، مطبوعات� � خبر� � متو� ;ا( شد� IE #فzاI تحق�IE tبا�I #ثر#- �سا!ل #Iتبا_ جمع� � سنجش م�ز#� تاث�ر-25

عموم� با همzاE �Iستگا� ها� �Gربط.
26- �Eستفا# Iم�نه ها� هنر� مربو_ به منظوK گر�E � پ�ر#مو� مسا!ل � مبان� فرهنگ عموم�،هنر، س�ما، تئاتر �K� -نتا�ج حاصل #نجا� مطالعا- � تحق�قا K#

رنامه �Iز�ها� فرهنگ� � هنر� � �Eگر #موI مربو_ � نها�تا بهبو�y Eف� � yم� #موI محوله.IE ب
� #I!ه �� به برنامه  �Iز� فرهنگ� � تبل�غ� IE جهت همzا�I ب�شتر مر�E با �Eلت � برIس� پ�ر#مو� #ثر#- برنامه ها � فعال�تها�د�لت IE #فzاI عموم� -27

ه�ئا- ��Kر#�.
گسترS فرهنگ #نق�% #س�م� � #شاعه Kبا� فاIس� y IEشوIها� مختلف جها� با همzاI#K� �I- #موI خاIجه � �I#K- فرهنگ � �موSK #�جاK Eم�نه ها� -28

عال�.
قانو� #ساس� جمهو�I 74تنظ�م س�استها� yل� فرهنگ�، هنر� س�نما�� yشوI# � I#!ه �نها به مجلس شوI#� #س�م� جهت تصو�& با Iعا�ت #صل -29

#�ر#�.#س�م� 
س& موEI تاس�س � #�I#E موسسا- �مو�K� SK به منظوI �موSK #فر#E مجر% I IEشته ها� مختلف فرهنگ، هنر، #IشاE � جهانگر�E #موI مربو_ �Eگر بر ح-30

با همzاE �Iستگا� ها� �Gربط .
#عما� #�� بند نبا�د با [و#بط �موy SKشوI مغا�ر باشد.-1تبصر� 
) IE صوIت� yه #نح�� هر مرyز، موسسه، مجمع، yانو�، ;اپخانه � �ا #نجم� به حقوs مzتسبه 23-22-17-16-15(بندها� 2ماIE �E هر �K# x مو#EI-2تبصر� 

.Eگا� صالح خو#هد بوE#E مzباشند #نح�� منو_ به ح �yنفع شا�G E#مربو_ باشد � #فر Wشخا#

82گ � #IشاE #س�م� #نتقا� � #نتز#g ساKما� م�ر#1 فرهنگ� � گرEشگر� #I#K� K- فرهن



 p/7ماu/رaانsج n u/رaر�نw� نعتA توسعه jقانو
�م� #ست � فاتر خدما- صد�I هر گونه مجوK بر#� تاس�س � #�جاE Eفاتر خدما- مسافرت� � تاس�سا- #�ر#نگر�E � جهانگر�E منحصر# به عهد� �I#K- فرهنگ � #IشاE #س

tمتعل �Eجهانگر � �Eمسافرت� � تاس�سا- #�ر#نگر oطر K# �mلعمل ها� #ب�# IستوE � نامه ���� ، -#Iعا�ت س�استها، مقرI ها موظف بهEلت� � خصوص� � نها�E به بخش
.�I#K- مذyوI م� باشد

u/رaانsج n u/ر  ̀jر�w� نعتA توسعه jقانو vwنامه �جر� kxw�
 �Eقال& گشت-1ما IE ج�Iخا �#Eجذ% جهانگر � &�mتر Iها� س�احت� به به منظو Iشوy K# 5Iخا IE �#س�م� #�ر# �Iتخانه ها � نما�ندگا� س�اس� جمهوIسفا ،Iشوy

� س�احت � �KاI- به موظفند تسه��- � خدما- صد��E#�I Iد س�احت� بر#� #تباy gشوIها� مختلف جها� yه I#E#� مناسبا- س�اس� با #�ر#� هستند � به قصد با�EKد
 oثر ظرy#حد #I نندy 10#�ر#� سفر م�K�I.نندy فر#هم

 �Eها-2ماKخر�ج� مر � E�I� �Eمبا IE مستقر IEه� بنا# #I گا�Eفر� wنامه گمر Iگذ �I#E# ب�گانه شامل gخر�5 #تبا � E�I� ناظر بر �#Iل�ه ماموy هم>ن�� شهرها موظفند �
تسه��- �I �K# بر#� جهانگرE#� فر#هم yنند.

 �Eه� جمهو-3ما� �#I ،�Iشوy ما� هو#پ�ما��Kسا I#بر#� #ستقر #I موظفند محل مناسب� wما� پا�انه ها � گمرKها، سا�I#Eشت�ر#ن�، شهرy � IEما� بناKسلم� #�ر#�، سا# �I
Eفاتر #ط�عا- جهانگرIE �E مبا�E�I� �E � خر�ج� � E#خل شهر IE #خت�اI#K� I فرهنگ � #IشاE #س�م� قر#E Iهند.

 �Eتوسط مس-4ما E�I� ا�ها� قابلy ر ع��� بر�K =ا�ها� مشر�y م� تو#ند Eو#بط مصو% تع��� شد� #ست، هر جهانگر] Oه بر #ساy �yافر#� � #عما� معاف�ت ها� گمر
سا�ل IE برگه yا�� همر#� yه جنبه تجا�I ند#شته � عرفا م� تو#ند همر#� E#شته باشد به yشوy EI#� Iند � به هنگا� خر�y K# 5شوI خا5I نما�د، فهرست مشخصا- #�� �

.Eثبت م� شو wگمر IE Eجهانگر

جو#هر#- شخص�-1
�x عدI�E Eب�� عzاس�-2
�x عدIE Eب�� ��د!و �ا ف�لم بر�m �I#Eر حرفه #�-3
�x عدI�E Eب�� ;شم�-4
�E xستگا� �س�له موسق� قابل حمل-5
�E xستگا� �E#Iو پخش � [بط قابل حمل -6
�E xستگا� yام,�وتر شخص� قابل حمل-7
جعبه �سا�ل yمx ها� #�ل�ه-8
9- x��� با �سا�ل  ���EI# IEا;



10- K# ترz;وy تفر�ح� tقب�ل �سا�ل ماه�گ�ر�، قا� K# ش�KI� ت تن�س � �سا�ل مشابه.�5.5سا�لy#I ،معمول� � �ب� �zمتر، �سا�ل #س
�E�I تفنگها� شzا�I بر #ساO ���� نامه #� خو#هد بوy Eه جد#گانه ته�ه � به ه�ا- �Eلت #I#!ه م� شوE.- تبصر�
 �Eمسافر- 5ما K# Iعبو K#جو �IEم� شوند هر گا� بر#� �� خو Iشوy EI#� Eشخص� خو ��IEه با خوy Iشوy K# 5Iا #�ر#ن�ا� مق�م خا� �#Eج� � جهانگرIخا �#

#I#!ه منعقد IE ن�و�وyIدE Iست E#شته باشند �به گمرy54 �E�I� wانونها� جهانگرz�EشوIها� ملحt به قر#E#EI گمرE�I� �y موقت �سا!ط نقل�ه شخص� سا� 
نقل�ه خوy IE EشوI #ستفاE �Eهند م� تو#نند تا سه ما� با توجه به مد- #عتباI جو#K عبوI بد�� #لز#� به تسل�م #ظهاI نامه �ا تا�Eه �جه #لزما� به گمرK# w �س�له 

yنند � �ا IE مد- مزبوI ;ند�� باI �س�له خوI K# #I E#� ها� مجاEI#� K � خا5I شوند.
به IEخو#ست متقا[� IE صوE -I#شت� عذI موجه مد- #ستفاK# �E �س�له نق�له E IE#خل yشوI I# حد#yثر تا پا�ا� مد- #عتباI جو#K تمد�د #�I#E گمرw م� تو#ند

yند.
#ستفاK# �E مز#�ا� #�� ما�E موyو� به #�� #ست yه جو#K عبوI#E I#� سه شر_ باشد:-1تبصر� 

ر#� I#E#� #عتباI باشد.#لف: جو#K مزبوI بر#� �E�I �س�له نقل�ه به #�
لم خوEIگ� �ا حx � %: مندIجا- � #�صاo مذyوIE I جو#K عبوI با مشخصا- �س�له نقل�ه �#�EI مطابt باشد. IE :5 ه�: �K# x قسمتها� مختلف جو#K مزبوI �ثاI ق

ا� خوE گو#ه� yر�E باشد.#ص�= �جوE ند#شته باشد مگر #�نzه yانو� صاy IEنند� جو#K، #ص�ح� y #Iه � عمل �مد� با مهر � # م̂
 �Eثر –6ماy#قال�>ه تا حد �E قال� �ا x� شخص� �K#م� تو#ند ع��� بر لو Iشوy K# 5هنگا� خر� IE هنگا� Eست�، ��- موس�ق� 12هر جهانگرE متر مربع، صنا�ع

#�ر#� � سا�ر yا�ها� #�ر#ن� IE #I حد� yه جنبه تجا�Iت� ند#شته باشد #y KشوI خاy 5Iند.
خر�5 #ش�ا� عت�قه، مسzوyا- قد�م� ، �ثاI #ص�ل فرهنگ� ، yت& خط� ، تابلوها� نقاش� عت�ق� � مانند �نها مجاK ن�ست.-1بصر� ت

�yلو خا��اI ممهوI به مهر � �ا پلم* شرyت ش��- � قب\ خر�د فر�شگا� ش��- فر�Eگا� ب�مانع #ست.3خر�5 -2تبصر� 
 �Eر#� ع-7ما�# K# هy ن�#Eجهانگر E#مو IE Iوyمذ �yتسه��-  گمر K#  م� نما�ند هم>نا� Iخو#هند �180 174بو I#EIبرخو �yگمر Iنامه #جر#�� قانو� #مو ����
.Eبو

 �Eنبا-8ما# IE �I#E Iا #خذ هز�نه #نبا� �#Eجهانگر E�I� ر قابل�m ا� � E�I� ا�ها� قابلy �I#بر#� نگهد #I ها�� sر#� موظف #ست صند��# wموگمر I هاKقت مر
 �I#ند. حد#ثر مد- نگهدy 4تام��.E5 م� شوIE س�دI \پشت قب IE �#Eتما�ل جهانگذ -Iصو IE ا� � ب�مهy �I#هز�نه نگهد � -#Iما� #ست. مقر

 �Eخل شهرها ب- 9ما#E ا���IE ،م�ن�K ،��#ها، پا�انه ها مسافرتها� هو �Eجا K# ج� #عمIخا �#Eفت �  �مد جهانگرI مس�رها� عمد� IE ،دن��E � خ��Iتا �yما# � I#Kا
� با نظاI- � همzاI#K� �I- تابلو � ع��م I#هنما به Kبانها� فاIس� � عند#للز�� Kبانها� �Eگربا Iعا�ت مع�اIها� ب�� #لملل� � I#�ج به �س�له Eستگا� ها� #جر#�� 

بلوها � ع��م موEI ن�اI K# به Eستگا� ها� �Gربط #ع�� خو#هد yرK .Eما� فرهنگ � #IشاE #س�م� ته�ه � نص& م� شوI#K� .E- فرهنگ � #IشاE #س�م� عنا��� تا
بند� نص& ع��م � تابلوها با تو#فI#K� t- فرهنگ � #IشاE #س�م� � Eستگا� ها � �Gربط #نجا� خو#هد گرفت.

 �Eشت�ر#ن� موظف #س-10ماy � IEما� بناKا��، سا�IE هماهنگ مسافرتها� Sتوسعه � گستر Iشت� ها� به منظوy Sبر#� پذ�ر �K� -تسه�� Eت ع��� بر #�جا
مسافر بر� قا�t ها� تفر�ح� ��KIش� حامل جهانگرE#� � قا�قر#نا� تعرفه هاترج�ح� با تخف�ف ���N بر#� شنا�Iها� مذyوI فر#هم yند.



#� yل�ه #فر#E شاmل IE بخش جهانگرE �Eفاتر خدما- مرyز �موSK خدما- #�ر#نگر�E � جهانگرI#K� �E- فرهنگ � #IشاE #س�م� موظف #ست بر-11ماهد� 
خدما- �موKش� مسافرت� � تاس�سا- #قامت� � پذ�ر#�� yه IE ;اI;و% ���� نامه IEجه بند� تاس�سا- #قامت� � پذ�ر#�� � [و#بط   مقرI#- فعال�ت م� yنند 

ا معا�نت س�احت� � �KاIت� �I#K- فرهنگ � #IشاE #س�م� نسبت به �موy SKاIبر�E فر#هم yنند. هم>ن�� yل�ه مر#yز جهانگر�E موظفند بر #ساO بخشنامه ه
yاyIنا� خوE #قد#� � گو#ه� نامه ��IE #I �Kافت yنند.

 �Eلف-12ما#- [I#عو A#Eنظر پر K# �Eخل تاس�سا- جهانگر#E -جمله موسسا K# فاتر خدما- مسافرت� � تاس�سا- مشابهE � �Eجهانگر � �Eتاس�سا- #�ر#نگر
تعرفه بخش صنا�ع � د�I پر�#نه ساختمان� مشمو� تعرفه بخش صنا�ع م� باشند � شهر�I#Eها موظفند عو#I] مقرI I# فاK# kI نوg پر�#نه � yاIببر� Kم�� بر #ساOص

با معاف�ت #K عو#I] عرصه �mر #K عو#I] نوسا�K فقط IE موI  ساختما� محاسبه ��IEافت yنند.
بر#� #فز#�ش �Kربنا� تاس�سا- #�ر#نگر�E � جهانگر�E عو#I] مقرI I# بر #ساO تعرفه بخش صنعت � با حد#yثر تخف�ف محاسبه � تبصر�: شهر�I#Eها موظفند 

�IEافت yنند
ش صنا�ع بختاس�سا- #�ر#نگر�E � جهانگرE � �Eفاتر خدما- مسافرت� #K نظر هز�نه ها� سوخت �با، برs � تلف� #عم #K #نشعا% � مصرo مشمو� تعرفه ها�-%

� �IEافت #ست � Eستگاهها� �Gربط موظفند هز�نه ها� مربو_ I# فاK# kI نوg پر�#نه ساخت yاIبر� محل � م�ز#� مصرo بر #ساO تعرفه بخش صنعت محاسبه
yنند.

 p/1بند � ماu/رaانsج n v�*اxس vxرتUمسا ��kxw نامه نKا3� بر Uعاxdت /U�رهاu -دما
جهانگرy �Eه K IEم�نه #خذ �E#�Iد، تنظ�م � #نجا� مسافر- گر�ه� E#خل� � خاIج�، Gخ�ر� مzا� � هرگونه خدما- #�ر#نگرE- � �Eفتر خدما- س�احت�

جهانگر�E با Iعا�ت قو#ن�� � مقرII#- #�ر#نگر�E � جها� گر�E فعال�ت م� yند.

 p/2ما n3nپر n وRd مد n رUمسا n 3با cنامه *م kxw�u� p/جا cZن n cم* ��نه Uعاxdت n تعxHلv موسسا
 �Eباشند،-2ما Iشوy ما� حمل � نقل � پا�انه ها�Kسا K# معتبر � Kپر�#نه فعال�ت فعال�ت مجا �#I#E با�ست� �# �Eتها � موسسا- حمل � نقل جاyر #�� شر�m IE

�ر� خو#هد نموE.صوI- ن�ر�� #نتظام� با #ع�� ساKما� مذyوE# K I#مه فعال�ت �نها جلوگ
 �Eنامه-3ما Iتحو�ل مسافر � با K# � نندy ر�K wI#شت� مد#E ملز� به #I _نندگا� �سا�ط نقل�ه مربو#I با�د �# �Eتها � موسسا- حمل � نقل جاyشر -Iصو �

�[ع�ت مسافر� جهت �سا�ط نقل�ه #� yه I#نندگا� �� فاقد مد#wI مزبوI باشند خو�I#E E نما�ند:
امه ب�مه #جبا�I شخX ثال2گو#ه� ن-#لف
%-Eته�ه � تنظ�م م� شو Iشوy ما� حمل � نقل � پا�انه ها�Kسا oطر K# هy نند�#I I#E سzشناسا�� ع -Iاy
yاI- �#بستگ� �س�له نقل�ه به �K# �z موسسا- � شرyتها� حمل � نقل با �I مسافر-5
E-&نندگ� مناس#I گو#ه� نامه



� #K مر#جع �Gربط.yاI- صحت � س�مت جسم� � �Iح-�

3�5� n p�3 تر�بر7uما/p 13بند n به p�3 �3�5n fر ناxxRت jقانو
IE خطو_ ب�� : تع��� [ابطه ها � مع�اI ها� ��K با همzاE �Iستگا� ها� مربو_ بر#� #�جا�I#E# E � توسعه موسسا- تر#بر� #عم #y �� Kه E IE#خل � �ا13بند 

I- بر فعل�ت �نها. IE موEI صد�I پر�#نه تاس�س موسسا- تر#بر� مر#جع ص�ح�تد#I مzلفند قب� نظر �I -I#K#� � تر#بر� IE #I #لملل� فعال�ت E#شته باشند � نظا
تاس�س #�� گونه موسسا- جل& نما�ند.

 p/ا34ماŝق م?ا3[ت بانwرG 5� uتر�بر n p�3 =.ب vمر�نN uها p7nد�  پر*� jقانو vwنامه �جر� kxw�
 �E34ما- E#مو Oه بر #ساy عمر#ن� �Mمستحدثا- جانب� طر= �ا پر� �Iجا# EIمو IE6 �7 مد�IE مطالعه IE تyIمشا K# Iنتظا# EIمد مو�IE EIتع��� � مبنا� بر��

. هز�نه طر= �ا پر��M عمر#ن� �#قع گر�Eد� � هم>ن�� مد- �#گذ#�I منافع � هرگونه تغ��ر IE �� توسط �I#K- مشخX خو#هد شد
� #�� ���� نامه بر عو#I] ترEE #نو#g �س�له نقل�ه #IE#K� K#� ها � سا�ر عو#I] قابل �IEافت #K طر= ها � پر��M ها� مو[وg مشاyIت �ا �#گذ#�I مو[وg قانو�- تبصر�

 E#مو Eمفا Oمربو_ قابل #جر7�8#سا -#Iعا�ت قو#ن�� � مقرI با -I#K� kب�# � �Kشهر سا � �#I ر�K� &با تصو�.Eصو� خو#هد بو� � #

 p/15ماu3و?] vwماxهو�پ jقانو
ه بهر� بر�I#E هو#�� مرجع صد�I هر گونه #جا�K نامه مربوطه به #موI هو#پ�ما�� yشو�I � گو#ه�نامه مربو_ به متخصص�� فن� هو#پ�ما�� yشو�I � پر�#نه مربو_ ب

#y �I#Eل هو#پ�ما�� yشو�I م� باشد.
 n 9xبر تاس �بنا به پx?نsا/ U27/3/1380عاxdت /U�ر -دما� مساUرu سxا*�n v جsانaر/w5 n uا3تv هxا� w5nر�j /3 جلسه موkxw� ,3 نامه نKا3

 p321/4/1379مو3, 1621/10/10807/1شما) pنا/ ت�صر�به �س n vمz3شا/ �س�n _رهنU �3�5n6) p/نعت 7) ماA توسعه jقانو v*zA� (
 u/رaانsج n u/رaر�نw�- �3 ب?ر) �- 1375مصو� vا3تw5 n u/رaانsج ، v�*اxس ، vرتUمسا ��kx نامه نKا3� بر تاسU n 9xعاxdت /U�رهاu -دما

[لxا�-Uصw5: bn� cر تصو�w نمو/
 �E1ما-K# تندIنامه عبا ��!� ��# gفترها� خدما- مو[وE:

مسافر- ، Gخ�ر� مzا� � هرگونه #قد#� �Eگر مربو_ به خدما- تر#بر� مسافر به طوE Iفتر خدما- مسافرت� yه K IEم�نه تنظ�م برنامه ها� مسافرت� ، فر�S بل�ط -#لف 
.مستق�م �ا �mر مستق�م با Iعا�ت قو#ن�� � مقرI -#I#� � تر#بر� فعال�ت م� نما�د

� مzا� � هرگونه خدما- #�ر#نگر�E � جهانگر�E جهانگرy �Eه K IEم�نه #خذ �E#�Iد، تنظ�م � #نجا� مسافر- گر�ه� E#خل� � خاIج� ، Gخ�ر- Eفتر خدما- س�احت� -% 
.با Iعا�ت قو#ن�� � مقرI#- #�ر#نگر�E � جهانگر�E فعال�ت م� yند



 )- #I _مربو Kبا�د مجو EK#Eنامه ب,ر ��!� ��# x� �Eبند (#لف) ما gم�نه ثبت نا� ، تنظ�م � #نجا� خدما- مو[وK IE هy ت�Iا�K -فتر خدماE تر#بر� � �#I -I#K� K# خذ#
K� K# #I �K� Kبا�د مجو EI#E #I نامه ��!� ��# x� �Eبندها� (%) � (() ما gه قصد #نجا� خدما- مو[وy حق�ق� �ا حقوق� Xس�م� نما�د � هر شخ# EشاI# � فرهنگ -I#

.yس& نما�د

.صد�y Iل�ه مجوKها� مو[وg #�� ما�E بر#� �x شخX ن�ز ب�مانع #ست-تبصر� 

 �E3ما- Wل�ه #شخاy ه #قد#� به فعال�تها� مسافرت�، س�احت�y حق�ق� � حقوق�- ��# E#مو tمطاب #I �K� ها�Kمجو EIت� م� نما�ند موظفند حس& موIا�K � �Eجهانگر
فا� I# به محاyم E#Eگستر� خل�!�� نامه #K مرجع مربو_ #خذ نما�ند، �m IEر #�� صوI- ن�ر�� #نتظام� با معرف� مرجع مربو_ #K فعال�ت �نا� ممانعت به عمل ���EI � مت

.�Eلت م� نما�د

 ��E فصل-Kمجو Iشر#�ط صد�
 �Eفترها� خدما- مسافرت�، س�احت� -4ماE تاس�س Kمرجع -مجو K# نامه ��!� ��# E#مو tمطاب #I �K� ها�Kمجو EIت� م� نما�ند موظفند حس& موIا�K � �Eجهانگر

.نتظام� با معرف� مرجع مربو_ #K فعال�ت �نا� ممانعت به عمل ���EI � متخلفا� I# به محاyم E#Eگستر� �Eلت م� نما�دمربو_ #K #خذ نما�ند، �m IEر #�� صوI- ن�ر�� #

 ��E فصل-Kمجو Iشر#�ط صد�
 �Eفترها� خدما- مسافرت� ،س�احت� -4ماE تاس�س Kت� -مجوIا�K � �Eجهانگر-Eفتر نام�د� م� شوE پس ��# K# هy - ر به�K با شر#�ط Kمجو Iمرحجع صد� Xتشخ�

.Eم� شو IEبر#� متقا[�ا� حق�ق� �ا حقوق� صا
:[و#بط yل�-#لف 

1-IاyفترE �#ه محل مناس& بر!#I#
.معرف� مد�ر فن�-2

#I#!ه نا� � نشا� Eفتر-3
م��-4 س,ر�E ت̂

شر#�ط #شخاW حقوق�:-% 
تابع�ت #�ر#�-1
.�ت شناخته شد� IE قانو� #ساس�متد�� به ��E #س�� �ا سا�ر #�Eا� به Iسم-2

عد� #عت�اE به مو#E مخدI بنا به تا!�د مر#جع �Gص�=-3
.#I#!ه گو#ه� عد� سو� پ�ش�نه �yفر�-4

5-Eبر#� متقا[�ا� مر �� K# پا�ا� خدمت نظا� �ظ�فه �ا معاف�ت -Iاy شت�#E.

.E#شت� حد#قل مدwI تحص�ل� yاIشناس�-6

.مانع فعال�ت موEI نظر باشدند#شت� #شتغا� �Eگر yه-7



0سا� س� E25#شت� حد#قل -8

.سا� سابقه yاI مف�د مرتبط با فعال�ت موEI نظر � ص�ح�ت شغل�E3#شت� حد#قل -9

مجوK تاس�س � فعالت� Eفتر بر#� #تباg ب�گانه فقط IE قال& #شخاW حقوق� � با Iعا�ت قو#ن�� � مقرI#- مربو_ صاIE م� شوE-تبصر� 
 �Eس& م� نما�ند-5ماy طلبا��#E ص�ح�ت WخصوIE #I =ص��G نظر مر#جع EIتر#بر� حس& مو � �#I � س�م�# EشاI# � تخانه ها� فرهنگI#K�.

شد� به عنو#� مو#فقت �� Eستگا� ها� موEI #ستع�� موظفند پاسخ نظرخو#ه� مو[وg #�� ماI �E# حد#yثر تا پانزK�I �E #ع�� نما�ند � عد� پاسخگو�� IE مد- �اE-تبصر� 
Eستگا� تلق� م� شوE.

 �E6ما- K# ب�ش �#Kها� شاهد با 25جانبا �E#جبهه � خانو IE طلبانه�#E Iو % با E#شت� تو#نا�� جسم� � �E#Kگا� � KIمندگا� جنگ تحم�ل� با ب�ش #�E K سا� سابقه ح̂
� #�ر#نگر�E � جهانگرI� �Eشته ها� مرتبط با E#شت� شر#�ط yامل #�� ���� نامه #K نظر نوبت #عطا� معرف� مرجع مربو_ � E#�طلبا� بوم� � فاkI #لتحص��� E#نشzد� ها

.مجوK تاس�س Eفتر #�لو�ت I#Eند

 �Eباشند:-7ما #I#E Kمجو Iمرجع صد� Xبه تشخ� Eر جهت #نجا� فعال�ت خو�K با شر#�ط #I فتر با�د محل�E متقا[�ا� تاس�س
مترمربع (با توجه به م�ز#� تقا[ا � موقع�ت به تشخ�X مرجع صد�I مجو70K#ل�40مساحت Eفتر -#لف 
yاIبر� تجا�I �ا #�I#E محل Eفتر-% 
#I#!ه مدwI معبتر Iسم� مبن� بر تصرo مالzانه �ا #ست�جا�I محل Eفتر-( 

 �E8ما-EIبه عنو#� مد�ر فن� به مر#جع مربو_ حس& مو #I نفر x� فتر با�دE متقا[�ا� تاس�س) �Eشر#�ط بند(() ما �Eبو #I#E 4معرف� نما�ند، مد�ر فن� [م� ��!� ��# (
:نامه با�د I#E#� شر#�ط �Kر باشد

.عرب�"#نگل�س� � IE موEI متقا[�ا� بند(() ماx� �E ترج�حا"�شنا�� yامل به �K# �z بانها� خاIج� ترج�حا-1

جهانگر�E �ا مر#yز �موKش� �I#Kتخانه ها� مرتبط-yز �موSK عال� � مد#OI حرفه #� خدما- مسافرت� � س�احت� #I#!ه گو#ه�نامه فاkI #لتحص�ل� #K �موKشگاهها � مر#-2
#ست.فعال�ت #تباg خاIج� IE سمت مد�رفن� منو_ به I#E# بو�E پر�#نه معتبر #شتغا� � تا��د ص�ح�ت فن� �نها به �س�له مرجع صاy IEنند� مجوK-تبصر� 

 �Eندگا�-9ماI#E) �Eشر#�ط ما �Eبو #I#E -Iصو IE حقوق� Wا مد�ر#� عامل #شخا� Kفتر تع��� شوند8محوE نامه م� تو#نند به عنو#� مد�ر فن� هما� ��!� ��# (.

.مد�ر فن� IE هر حا� نم� تو#ند مد�ر فن� ب�ش #E x� Kفتر باشد � موظف #ست تما� �قت IE محل Eفتر حا[ر باشد-تبصر� 

 �Eامتقا[�-10ماy به عنو#� حس� #نجا� Kمجو Iبه مرجع صد� Kا� بر#� هر مجو�I م�� معتبر به م�ز#� حد#قل پانصد م�ل�و� I � ا� مجوK تاس�س Eفتر مzلف #ست ت̂
م�� تعهد تسل�م نما�د .ت̂

م�� هر �E سا� �x باI با توجه به شاخX تو�I #ع�� شد� #K بانx مرyز� #�ر#� توسط مرجع صد�I م-تبصر�  جوK قابل #فز#�ش #ستمبلl ت̂
 �E11ما-Iم��، مو م�� س,ر�E شد� IE صوI- عد� #�فا� تعهد#- به تشخ�X مرجع صد�I مجوK قابل #ست�فا م� باشد، IE صوIت� yه تما� �ا قسمت� #K ت̂ E #ستفا�E ت̂

zم Kند� مجوI#E � ندy ع�� م�# Kند� مجوI#E به �س�له نامه بنشان�#I &مرجع مربو_ مر#ت Eگ�ر I#قر Iبه م�ز#� مقر #I م�� لف #ست حد#yثر تا �x ما� #K تا�Iخ #ع�� ت̂
.تzم�ل نما�د



م�� بد�� عذI موجه بنا به تشخ�X مرجع صد�I مجوK، منجر به تعل�t مجوK فعال�ت Eفتر م� شوE-تبصر�  .عد� #جر#� EستوI تzم�ل ت̂

 �Eمه فعال�ت -12ما#E# K# #I Eخو o#نصر# Kه صاح& مجوy ت�Iصو IE ندy سم� #ع��I نامهIا #ظها� Kنند� مجوyIEب�رخانه مرجع صاE IE ش� �ا ثبتIبه �س�له نامه سفا
Eم� شو E#K� شد� �Eم�� س,ر .�تسو�ه حسابها� ��K #نجا� پذ�رE �ا فعال�ت �اE شد� تعط�ل شد� باشد، ت̂

 �Eند -13ماy ع��# Kمجو Iبه مرجع صد� #I Eفتر خوE متقا[� با�د نا� � نشا� gممنو KمجوIهد. تغ��ر نا� � نشا� بد�� تا!�د مرجع صد�E I#قر �Eستفا# EIتا��د مو K# تا پس
.#ست

.نا� � نشا� با�د I#E#� مفهو� متناس& با فعال�ت Eفتر بوK# � �E نامها� �mر فاIس� � �mر متعاoI نباشد-تبصر� 

 �Eربط-14ما�E فتر توسط مرجعE Kمو#فقت #�ل�ه مجو Iصد� K# پس) �Eشر#�ط بندها� (#لف)�(%) ما K#متقا[� موظف #ست ط� سه ما� �4 #حر ، �� kنامه � #ب� ��!� ��# (
م�� به مرجع �اE شد� #قد#� نما�د، �m IEر #�� صوI- مو#فقت صاIE ش د� ب� #ثر #ست.نسبت به معرف� مzا� ، نا� ، نشا� مد�ر فن� I#E#� شر#�ط � #I#!ه ت̂

 �Eتخانه ها�-15ماI#K�) �Eما IE 5Iمند wI#افت مد�IE K# تر#بر� موظفند پس � �#I � س�م�# EشاI# � به متقا[� #ع�� 4فرهنگ #I Eس� خوIما� نت�جه بر x� ثر تاy#حد (
.نما�ند

I#Eند� مجوKتzال�ف-فصل سو� 
 �E16ما-Eما ��# K# ست � تخلف# gممنو Kنند� مجوy IEفتر بد�� مو#فقت مرجع صاE تغ��ر محل Eا� gمجر K# س& مو#فقتy تا Kمجو tفتر جد�د � تعل�E موج& تعط�ل �

.Eشد� م� شو
 �E17ما-.EK#Eا سنخ�ت� با �� ند#شته باشد ب,ر� �Eفعال�تش بو gه مغا�ر با مو[وy ن�ست به فعال�ت� Kفتر مجاE
 �Eخ -18ما�Iتا K# K�I �E oند� پر�#نه با�د ظرI#E Eه پر�#نه لغو شوy �EI#مو IE Kمجو Iبه مرجع صد� Iو #ب�k تصم�م قطع� لغو #صل� مجوI K# به �س�له پست سفاIش� �اح̂

.مسترE نما�د

 �E19ما- IE ،ربط به تعهد#- قبل� عمل نما�د�G لعمل ها� مر#جع#IستوE tنما�د � طب �I#EEقبو� تعهدها� جد�د خو K# tما� تعل�K IE فتر موظف #ستE عد� -Iصو
.EوE Kفتر به تشخ�X مرجع صد�I مجوK برساند �m IEر #�� صوI- مجوK فعال�ت #� به تشخ�X مرجع صاy IEنند� #x� K ما� تا سه ما� معلt م� شوIعا�ت مر#ت& با�، مج

وE IE Iفتر #-%  وI مد�ر فن� E IEفتر #لز#م� #ست � �m IEا% مد�ر فن� IE مو#EI [ر�I#E �Iند� مجوK �ا مد�رعامل شخX حقوق� مzلف به ح̂ ستح̂
ه مد- �x سا� ه�>گونه هر گا� Eفتر پس #K #خذ مجوK ب�ش #K شش ما� بد�� عذI موجه شر�g به yاI ننما�د �ا سه ما� بد�� E#ش� عذI قابل قبو� ، تعط�ل باشد �ا ب-( 

Eفعال�تش لغو م� شو Kنند� ، مجوy IEمرجع صا Xفعال�ت� ند#شته باشد به تشخ�.

 --Iفتر موظف #ست #ط�عا- موE مرجع Xبه تشخ� -Iر #�نصو�m IE ،هدE ه!#I# نندzه مر#جع مربو_ تع��� م�y مدت� IE #I Eفعال�ت خو Eرzعمل SI#خو#ست � گزIE E
.م� شوEصد�I مجوK بر#� مرتبه #�� مجوE Kفتر تا سه ما� تعل�t � ;نان>ه پس #K پا�ا� مد- تعل�t مد#wI �اE شد� I# #I#!ه ننما�د مجوE Kفتر لغو

ها� #نگل�س� �ا فر#نسه �ا تر موظف #ست نا� ، نشا� ، نشان� yامل ، شما�I ها� تلف� � نمابر � نوg فعال�ت خوIE #I E سربر} نامه ها به Kبا� فاIس� � �K K# �zبانEف-1 
تبا- خوE #ستعرب� 5IE نما�د، هم>ن�� IE صوI# -I#!ه شما�I مجوK# K سو� مرجع صد�I مجوK موظف به IE �� 5IE تابلو، سربر} � مzا

.مد�رعامل #شخاW حقوق� � I#Eند� مجوIE K موEI #شخاW حق�ق� پاسخگو� مرجع صد�I مجوK � مسئو� Iعا�ت قو#ن�� � مقرI#- مرتبط هستند-5 



 �Eا� پذ�ر #ست-21ماzمربو_ #م -#Iعا�ت قو#ن�� � مقرI � شر#�ط K#حر# � Kمجو Iمو#فقت مرجع صد� K# فتر پسE Kنتقا� مجو#
 �Eتا -22ما �� Kست بدهد مجوE K# Iمرجع صد� Xبنا به تشخ� #I مامه ��!� ��# IE شر#�ط مقر K# �z� تما� �ا Kحق�ق� صاح& مجو Xه شخy ت�Iصو IE6 م� tما� معل

Eلغو م� شو Kفر#هم ننما�د مجو #I نظرEIشد� شر#�ط مو Eمد- �ا IE گر# � Eشو.

 �Eحق�ق� صاح& م-23ما Xه شخy ت�Iصو IE ر تاzبا�دحد#ث Iمخجو Xثه متوف� �ا ق�م شخI� Eشو Iفو- نما�د �ا محجو Kمعرف� 6جو #I شر#�ط� �#I#E Xما� شخ
EI#E بر عهد� #I Kند� مجوI#E مد- مد�ر فن� مسئول�ت ��# IE .Eفتر لغو م� شوE Kمجو -Iر #�� صو�m IE ،نندy.

 �Eن-24ماI#E حقوق� Xا بط�� شخ� �E#I# ه تا #نح�� قهر� �اzمگر #�ن (Eفعال�ت م� شوKموج& لغو مجو Kعا�ت شر#�ط مقر قانون� نسبت به #نتقا� به 6د� مجوI ما� با
.شخX جد�د #قد#� � مو#فقت مرجع صد�I I# #خذ نما�د

به شخX حقوق� مد�رعامل �ا مد�ر فن� IE مد- #نح�� قهر� �ا #�E#EI #شخاW حقوق� صاح& مجوK مد�ر تصف�ه موظف #ست تا شش ما� نسبت به #نتقا� مجوK-تبصر� 
وIE K شخX حق�ق� � ه�ا- فو- نما�د �ا تغ��ر yند �ا محجوI شوE �ا هر �K# x شر#�ط مندIE 5I #�� �!�� نامه E K# #Iست بدهد به تشخ�X مرجع صد�I مجوI#E Kند� مج

جوK #ع�� نما�د � تا سه ما� شخ�E Xگر� y #Iه I#E#� شر#�ط مقر IE #�� �!�� مد�ر� IE شخX حقوق� موظف #ست مر#ت& I# تا K�I �E به صوy -Iتب� به مرجع صد�I م
Eفتر لغو م� شوE Kمجو -Iر #�� صو�mIE ،معرف� نما�د Kمجو Iتع��� � به مرجع صد� tنامه باشد به جا� مد�ر ساب.

 �Eنها با #�� �!�� نامه مطابقت -26ما� Kمجو � -��zا� تشyI# هy فترها��E K# x� جر# شد� #�� �!�� نامه �[ع�ت هر�# �K� خ�Iتا K# ثر تا شش ما�y#موظفند حد EI#ند
.خوI E# با مفاE �� تطب�E tهند

 �Eفترخدما- مسافرت� ، س�احت� -27ماE �#عنو K# ر�m عنو#ن� K# فتر نبا�دE-نما�د �Eنس � بنگا� #ستفا#M� ت� مانندIا�K � �Eجهانگر.

 �E28ما-Eصا Kمجو Iا� مد- نسبت به تمد�د �� #قد#� نما�د#عتبا .I شد� �x سا� #ست � I#Eند� موظف #ست �x ما� قبل #K #نق̂

 �Eب�مانع #ست-29ما Kمجو Iعا�ت #�� �!�� نامه � توص�ه مرجع صد�I با Kند� مجوI#E حقوق� Xنما�ندگ� �ا شعبه توسط شخ Eجا�#
 �Eست-30ماE � -#Iعا�ت مقرI فترها موظف بهE ل�هyهستند Kمجو Iشد� توسط مر#جع صد� kلعمل ها � خط مش� ها� #ب�#Iو.

نظاI- بر فعال�ت Eفتر-;ها�I فصل
 �Eتر#ب-31ما � �#I � س�م�# EشاI# � تخانه ها� فرهنگI#K� بر عهد� EIحس& مو -I#عا�ت مقرI � �!�Iاy ف�ت، سطح�y جهت K# فترE بر فعال�ت -Iنظا -Iصو IE � ر� #ست

:�ر عمل م� yندخلف #K مفاE #�� �!�� نامه � سا�ر مقرI#- مربو_ مرجع صد�I مجوK حس& موEI ع��� بر #عما� مجاK#تها� مقرIE I #�� �!�� نامه به شر= Kمشاهد� ت

.تذyر yتب�-#لف 

#خطاy Iتب� با تع��� مهلت مناس& جهت Iفع #شzا�-% 
تعل�t موقت #x� K ما� تا سه ما�-( 

م�م IE صد�I مجوIEK صوI- ص�حد�د جهت #E#� تو[�ح #I#E Kند� مجوK �ا مد�رعامل �ا مد�ر فن� �ا yاIشناسا� ص�ح�ت E I#Eعو- م� yند � #تخاG تصمرجع-1تبصر� 
موEI تخلفا- با مرجع �اE شد� #ست

.تعل�t �ا لغو مجوE Kفتر K�I K# �z� IEنامه ها� yث�ر #�نتشا5IE I م�شوE-2تبصر� 



ا�� صالح #Iسا� م� شوIEE-3تبصر�  صوIت� yه تخلف Eفتر �#جد �صف محرمانه باشد پر�ند� جهت Iس�دگ� به مر#جع ق̂
#ست موIE EI صوIت� yه IE خصوW نحو� فعال�ت Eفتر شzا�ت �ا ع�� تخلف� #K سو� #شخا�G Wربط با ��Eل متسد� #I#!ه شوE مرجع صاyIEنند� مجوK موظف-4تبصر� 

̂� #تخاG نما�دI# برIس� � تصم�م  .متق

 �Eه متخلف شناخته شد� � به تعل-32ماy فترها��E مه فعال�ت#E# K# Kمجو Iلفند به تقا[ا� مرجع صد�zربط م�G و� شد� ن�ر�� #نتظام� � سا�ر مر#جع قانون�zا لغو مح� t�
EI�� ند جلوگ�ر� به عمل#

 �E33ما- gها� مو[وKا تمد�د مجو� Iبابت صد� Kمجو Iتبصر� (مر#جع صد� tه مطابy #I 4#�� �!�� نامه �جوه�) �E7) ما � �Eص�ح� قانو� توسعه صنعت #�ر#نگر# (
 �Eتبصر� - 1375مصو% -جهانگر tافت � مطاب�IE Eمع�� م� شو �Eجهانگر � �Eعال� #�ر#نگر �#Iشد� عمل م� نما�ند5توسط شو Eا� �Eما

 �Eش-34ماI# � تر#بر� � فرهنگ� �#I تخانه ها�I#Kد�گر برسانند�z� gبه #ط� #I gا لغو �� مو[و� tا تعل�� Kمجو Iصد� K# س�م� موظفند پس# Eا.

 u7/8/11بندها n15 p/مو�/ 2ج�6 � ما n5 n6 n7 مصو� fلوN �3�5n �zx̂?ت n TwاJn n Sهد�� j1383قانو

تا��د #ساسنامه � صد�I -8ت �نها بر #ساO [و#بط مصو% مر#جع �G ص�=. بند صد�I مجوK تاس�س #نجم� ها� علم� � حما�ت � #�KIاب� مستمر #K فعال�-7بند 
G تصم�م IE موEI مجوK تاس�س #نجم� ها � تشzلها� E#نشجو�ا� � E#نش �موختگا� E#نشگا� ها � موسسا- �موSK عال� � تحق�ات� � #�KIاب� فعال�ت �نها � #تخا

#Iو#بط � مقر] Oمه فعال�ت �نها بر #سا#E# ا�zص�=. بند #م �G ا� ه�ا- مم�ز�، ه�ا- #منا�، ه�ا- ها� موسس، -9- مر#جع تا��د ص�ح�ت � صد�I #حzا� #ع̂
ا� ه�ا- علم� E#نشگا� ها � موسسا- �موSK عال� �#بسته به �I#K- علو�، تحق�قا ا� ه�ا- علم� � ه�ا- ها� #نتظام� #ع̂ - � فنا��I ه�ا- ها� گز�نش #ع̂

تا��د #ساسنامه � صد�I مجوK #�جاE �ا توسعه هرگونه �#حد �موSK عال� �ا موسسه تحق�قات�(#عم #�E Kلت� �ا �mر �Eلت�) -11. بندطبt [و#بط � مقرI#- مو[وعه
بر » Iتاس�س E#نشگاهها � مر#yز تحق�قات� �Eلت� � �mر �Eلت� با مشاyIت E#نشگاهها � مر#yز علم� خاy K# 5Iشو«صد�I مجوI15-Kشته ها � مقاطع تحص�ل�. بند 

و#بط مصو% مر#جع �G ص�=. #ساس̂
 �Eب-5ما � �# �Iس�و� ها� قا#Iفد IE لت�E س�م� #�ر#نو نما�ندگ�# �Iنشگاه� جمهو#E شها�KI� س�و� مل�#Iتاس�س فد Kمجو Iلملل� تا��د #ساسنامه � صد�# ��

�E SKI#نشگاه�، به عهد� �I#K- علو�، تحق�قا- � فنا��I م� باشد.
 �E6ما -#K� ل�هy به #نجا� -IEه به نوع� مباy لت� � هم>ن�� موسسا- خصوص��E ر�m ها� عموم�Eلت�، موسسا- � نها�E تها�yخانه ها ، موسسا- � شر -I

صر�: جا� Eهند. تبفعال�ت ها� �موSK عال�، پ�Nهش � فنا��I م� نما�د، موظفند فعال�تها� خوIE #I E ;اI;و% س�است ها � ���� نامه ها� مو[وg #�� قانو� #ن
س�استها � موسسا- پ�Nهش� �#بسته به سا�ر �I#Kتخانه ها yه به موج& قانو�  مصو% مجلس تاس�س شد� #ند IE ;اI;و% قو#ن�� مصو% � #ص�حا- بعد� �� �

.E#E مه خو#هند#E# Eص�= به فعال�ت خو �G مصوبا- مر#جع
 �Eنحا-7ما# K# ه به نحو�y حقوق� � موسسات� Wتخانه ها � بهد#شت، هرگونه فعال�ت #شخاI#K� �Kو� به #جاyمو EIحس& موEنشجو�� مرتبط م� شو#E Iبه #مو �

� #I#!ه #�� IEما� � �موSK پزش�z � علو� تحق�قا- � فنا�IE �I ;اI;و% مصوبا- مر#جع �G ص�= #ست � #�I#E ثبت شرyتها � مال�zت صنعت� موظف #ست بد�
#جا�K نامه #K ثبت �� خد �I#E نما�د.



 p/2ما n83ن?جو به -ا3" �5 [?و�/ f�6N� ��kxw نامه تاس9x موسسا� n شر[�sاu -دما
 �Eما gتها� متقا[� فعال�ت مو[وyبر تاس�س � � فعال�ت موسسا- � شر -Iنظا I1به منظو IE هy Iشوy K# 5Iنشجو به خا#E �#بر #عز -Iگر�� نظاIاy نامه ���� ��#

ا� �Kر تش�zل م� شوE:#�� ���� نامه yاI گر�� نظاI- نام�د� م � شوK# E #ع̂
مد�ر yل بوOI � #موE I#نشجو�ا� خاy K# 5IشوI#K� I- علو�، تحق�قا- � فنا��I(I!�س)-1
مد�ر yل بوOI ها، E#نشجو�ا� � E#نش �موختگا� �I#K- بهد#شت،IEما� � �موSK پزش�z(نا�& I!�س)-2
مد�ر yل yنسول� �I#K- #موI خاIجه-3
تها� �I#K- فرهنگ � #IشاE #س�م�مد�ر yل Eفتر مجامع � فعال�-4
نما�ند� �I#K- #ط�عا--5
نما�ند� �E#E -I#Kگستر�(حقوE s#� #موI ب�� #لملل-6

ا� �EIفها� -1تبصر� #�� ما�E م� تو#نند بر#� شرyت IE جلسا- yاIگر�� نظاI- نما�ند� معرف� نما�ند.4تا 1#ع̂

 �Eخ -8ما�Iتا K# ه قبلy حق�ق� � حقوق� Wل�ه #شخاy ثر تا شششy#شته #ند موظفند حد#E فعال�ت Iشوy K# 5Iنشجو به خا#E �#م�نه خدما- #عزK IE نامه ���� ��# kب�#
ت به #�� صوK# -I فعال�ت �نها ممانعما� پس #K #ب�k #�� ���� نامه [م� تطب�t شر#�ط خوE با مقرI#- #�� ���� نامه مجوy K# #I �K� KاIگر�� نظا�IE -Iافت نما�ند �m IEر 

عمل خو#هد �مد.

 p/483مصوبه 8ماvaرهنU �zZن� vdاN u�3شو
گونه تغ��ر IE #ساسنامه #�� مر#yز #�I#E ثبت شرyتها مzلف #ست ثبت مر#yز متقا[� فعال�ت �موKشها� �I E#K# با #I#!ه مجوI#K� K# Kتخانه ها� I �Gبط #نجا� Eهد. تبصر�: هر

جع صد�I مجوK صوI- پذ�رE.با�د با #ط�g � مو#فقت �IK#تخانه مر
 p/48ما n51 :توسعه f3اs& برنامه jقانو

# �Iطو� برنامه ;ها IE ،Iشوy IE -فر�ن� � تول�د ثر�� Iاy ،�Iش� � توسعه فنا�Kتقا� پ�وستگ� م�ا� سطو= �موI# Iلت موظف #ست به منظو�E :هدE نجا�# #I ل�G قد#� ها�
- با مامو�Iت تول�د، #نتقا� � جذ% فنا��I. %#لف: Kم�نه سا�K � #نجا� حما�ت ها� ��K بر#� #�جاE شرyتها� �mر �Eلت� توسعه فنا��I � شرyتها� خدمات� مهندس�

K فعال�تها� تحق�قو توسعه تد��� [و#بط � #I#!ه حما�ت ها� �I IE �K#ستا� تشو�t طرفها� خاIج� قر#E#EIها� ب�� #لملل� � سرما�ه گذ#�I خاIج� بر#� #نتقا� بخش� #
تد#ب�ر �IE �K جهت #ص�=  نظا� �موy SKشوK� �Iمونها� �E �E�I#نشگاهها با توجه به سو#بt #تخاG-مربو_ به E#خل yشوI � #نجا� �� با مشاyIت شرyتها� E#خل�. 5

� #�جا�I Eح�ه �موخت� � تحص�ل� IE سنو#- �I�E متوسطه � جل& مشاyIت E#نشگا� ها به منظوI# Iتقا� تو#نا��خ�ق�ت، نو���I، خطر پذ�ر� � yا �فر�ن��موKشگ�رندگا�
سل جو#�. پ�Nهش مستقل IE م�ا� ن



 �E51ما �Eتوسعه: بند #لف ما �I154قانو� برنامه جها �E�144 بندها� #لف % ما�Eس�م� #�ر#� مصو% قانو� سو� توسعه #قتصا# �Iجتماع� � فرهنگ� جمهو# ،
� برنامه ;ها�I تنف�ذ گر�Eد.ها� �� بر#� ��I�E... #ص�ح�ه17/1/1379

6�8� علوnش�وxش�و� نامه #�جاE شرyتها� E#نشگاه� v }هشv;حدها| پ�v v اههاi�2نش x;~v }اهiها| �2نش d6| نامه �~جا2 شرvفنا v �تحق�قا
مقدمه 

ا��I � تحقt #هد#o برنامه به منظوI #ستفا�E هر ;ه ب�شتر #K ظرف�ت ها � تو#نا�� ها� موجوE IE E#نشگاهها � موسسا- پ�Nهش� �#بسته به �I#K- علو� ، تحق�قا- � فن
وسعه #قتصا�E ، #جتماع� � فرهنگ� yشوI;ها�I ت

 �E48( بند #لف ما �E�51 ما K# هy Eت� گفته م� شوyنشگاه� به شر#E تyم� شوند. شر Eر#�جا�K نشگاه� با شر#�ط#E تها�yشر ( �Iسها� 100% تا 1قانو� برنامه ;ها %
 K# مترy نشگا�#E ه سها�zت�Iصو IE . هش� باشد�Nنشگا� �ا �#حد پ#E x� به tنشگاه� خصوص���50 متعل#E تyنشگاه� % باشد شر#E تyشر -Iر #�نصو�m IE � ست#

�Eلت� #ست . 
 Zهد��

#�جاK Eم�نه بzاIگ�ر� هر ;ه ب�شتر تو#نا�� ها� E#نشگا� ها � �#حدها� پ�Nهش� IE جامعه
تجا�I سا�K �افته ها� پ�Nهش�

ا� ه�ئت علم�تر�m& ه�ئت علم� E#نشگا� ها � �#حدها� پ�Nهش� بر#� فعال�تها� ب�شتر I IEفع ن�اK جامعه � #مzا� #فز#�ش �IEمد #ع̂
#فز#�ش �IEمدها� #ختصاص� E#نشگا� ها � �#حدها� پ�Nهش�:

8م�نه ها| فعال�ت 
#نجا� پ�Nهش ها� yاIبر�E �توسعه #�

#I#!ه خدما- تخصص� � مشا��I #� ( خدما- علم� ، تحق�قات� � فن� )
( �Iتوسعه فنا� ) نو�� �Iتول�د محصو�- با فنا�

نظاIت� بر پر��M ها� پ�Nهش� ، #جر#!� � مشا��I #� #نجا� خدما- 
�نو�R شرd ها| �2نشiاه{ 

شرyتها� E#نشگاه� به �E صوI- خصوص� � �Eلت� هستند. 
% باشد ، شرyت E#نشگاه� ، شرyت� خصوص� #ست yه با�د تابع قانو� تجاI- باشد � �I#E# IE ثبت شرyتها ثبت شوIE50 .E صوIت�zه سها� E#نشگا� yمتر #K –#لف 

قانو� برنامه IE48 بند #لف ماE �E#نشگاهها � �#حدها� پ�Nهش� م� تو#نند بر طبt قانو� ه�ئت #منا� ها پس #K تصو�& ه�ئت #منا� IE شرyتها� خصوص� سهامد#I باشند �
;ها�I ن�ز به �Eلت #جا�E#E �K شد� #ست yه Kم�نه ساK � حام� تش�zل شرyتها� �mر�Eلت� توسعه فنا��I � شرyتها� خدمات� مهندس� باشد.



قانو� برنامه 51انو� برنامه سو� توسعه yه IE ما�E ق154% �اب�شتر باشد ، شرyت E#نشگاه� ، شرyت �Eلت� #ست . IE بند #لف ماIE50 �E صوIت�zه سها� E#نشگا� -%
ه #�نzه :;ها�I ن�ز تنف�ذ شد� #ست ، E#نشگاهها � �#حدها� پ�Nهش� �Eلت� مصو% م� تو#نند پس #K تصو�& ه�ئت #منا شرyت �Eلت� تاس�س yنند مشر�_ ب

ا� K# #I #هد#o #صل� �موKش� � پ�Nهش� خوI�E E نzند.خدما- #�� شرyتها صرفا� IE محد��E تحق�قا- � خدما- علم� � فن� باشد � E#نشگ
ا� ه�ئت علم� ، yاIشناسا� پ�Nهش� ، تzنس�نها � yاyIنا� هما� E#نشگا� با مرyز تحق�قات� تعلt بگ�رE. 49حد#yثر  % سها� شرyت ، م� تو#ند به #ع̂

گاهها �ا مر#yز تحق�قات� به پ�شنهاE ساKما� مد�ر�ت � برنا� �Iز� به تصو�& ه�ئت #ساسنامه نمونه � �ا خاW هر�K# x شرyتها� E#نشگاه� �Eلت� � IE هر�E K# x#نش
��Kر#� م� Iسد.

y � لت��E -معام�IE لت�E �#مندIاy � لت�E ، نما�ندگا� مجلس � �#IK� ت قانو� منع مد#خله�Eمحد� K# لت��E نشگاه�#E تyشر � �#I#مصو% سهامد �Iشو
مستثنا هستند.22/10/1337

vاهa?ن�/ uاs�]جا/ شرw� vaونa&
شر�g به تش�zل شرyتها� E#نشگاهها � �#حدها� پ�Nهش� پس #K تصو�& #مzا� تاس�س شرyتها� E#نشگاه� IE ���� نامه مال� � معام�ت� خوIE E ه�ئت #منا� م� تو#نند 

E &ا� ه�ئت علم� � تصو� #نشگا� �ا � #حد پ�Nهش� تاس�س خو#هد شد � �ا توسط E#نشگا� � �#حد پ�Nهش� E#نشگاه� yنند. هر شرyت E#نشگاه� به پ�شنهاE تعد#K# �E #ع̂
ا� ه�ئت علم� پ�شنهاE م� شوE .E#نشگاهها � �#حدها� پ�Nهش� به صوIتها� �Kر م� تو#نند IE شرyتها� E#نشگاه� سهامد#I باشند: به #ع̂

%)5به نا� E#نشگا� �ا �#حد پ�Nهش� م� شوE . ( حد#قل به جهت #عتباE I#نشگا� �ا �#حد پ�Nهش� بخش� #K سها� شرyت E#نشگاه� 
� شرyت با تو#فt سهامد#I#� ( به Eل�ل #ستفاK# �E موEI �ا مو#EI مشخص� #K �افتهها� پ�Nهش� E#نشگا� �ا �#حد پ�Nهش� E#نشگا� �ا �#حد پ�Nهش� IE شرyت ، بخش� #K سها

� )به نا� E#نشگا� �ا �#حد پز�هش� م� شوIE ) . Eهر موEI #ستفا�E ، بنا بر #SKI مو[وg #ستفا�E شد� ، سها� E#نشگا� �ا �#حد پ�Nهش� � �Eگر سهامد#�I حق�ق� �ا حقوق
 K# باشد.)100% تا 1مربوطه م� تو#ند %

I#صد متناس& با م�ز#� سرما�ه گذIE ) . نشگا� #ست#E نشگاه� به نامه#E تyسها� شر K# نشگا� بخش�#E مستق�م �I#ست ) .به علت سرما�ه گذ# �
به جهت خدما- �Eگر� yه E#نشگا� به شرyت E#نشگاه� #I#!ه م� Eهد بخش� #K سها� به نا� E#نشگا� م� شوE ( متناس& با م�ز#� خدما- )

% سها� به نا� E#نشگا� �ا �#حد پ�Nهش� #ست . 50#گر شرyت E#نشگاه� �Eلت� باشد بد�� ن�اK به #I#!ه ه�: خدمات� حد#قل 
 xت : 1ت�صرyمد�ر�ت ��شر IE � EI#E نشگاه�#E تyشر IE هy نشگا� به م�ز#� سهام�#E � Eم� شو �I#E# نشگا�#E -��zتش K# ت� � مستقلyشر -Iنشگاه� بصو#E تاث�ر

گذ#I #ست � IE سوE � [رI �� شر�x #ست .
#�I خوE م� تو#نند سهامد#I شرyت E#نشگاه� باشند ( شzل گ�ر� : ساKمانها� حقوق� ( خصوص� �ا �Eلت� ) خاE K# 5I#نشگا� متناس& با م�ز#� سرما�ه گذ2تبصر� 

 .EI#E موفق�ت �نها تاث�ر IE �!#مانها� #جرKستگاهها � ساE � لت� �ا خصوص��E ت صنا�عyIنشگاه� با مشا#E تها�yشر
 xتها� :3ت�صرyشر I#ما� تصد� مسئول�ت نم� تو#نند سهامدK IE هش��Nنشگا� � �#حد پ#E س �معا�ن����I .نشگاه� بشوند#E



 xت ( ع��� ب:4ت�صرyشر IE فعال�ت gنو � �I#هش� متناس& با م�ز#� �قت گذ�Nنشگاهها � �#حدها� پ#E ا� ه�ئت علم� ر #نجا� IE شرyتها� E#نشگاه� خصوص� #ع̂
I#ا متناس& با م�ز#� سرما�ه گذ�� Eم� شو �Eت #ستفاyشر IE هy ر� مو[وع�zت ف�zمال IE تyIنشگاه� ) �ا متناس& با م�ز#� مشا#E ظا�ف� IE هy ( نه #سم� ) قع�#� �

شرyت I#Eند ، سهامد#I م� شوند. 
 xل :5ت�صر��E ا ه�ئت علم� ) م� تو#نند به خاW � �ا شر#�ط� IE شرyتها� E#نشگاه� خصوص� ، #فر#E حق�ق� E#خل �ا خاE K# 5I#نشگا� �ا � #حد پ�Nهش� ( �mر #K #ع̂

� #K سها� بشوند.yه E#نشگا� �ا �#حد پ�Nهش� تع��� م� yند ، صاح& بخش
 p/برنامه پنجم توسعه17ما jقانو

�Eلت مجاK #ست به منظوI توسعه � #نتشاI فنا��I � حما�ت #K شرyتها� E#نش بن�ا� #قد#ما- �Kر I# #نجا� Eهد.
لم�ه IE مو#EI ناظر به حل مش�z- موجوy EشوI حما�تمال� #K پ�Nهشها� تقا[ا محوI مشترw با E#نشگاهها � موسسا- �موKشعال� پ�Nهش� � فنا��I � حو�K ها� ع-#لف

حما�ت مال� � تسه�ل شzل گ�ر� � توسعه شرyتها� yو;x -مشر�_ به #�نzه حد#قل پنجا� IEصد #K هز�نه ها� �� y #IاIفرما � �mر �Eلت� نام�� � تعهد yر�E باشد. %
N�� به �Iنش � فنا�#E �Kسا �Iم�نه تجاK IE هy خدما- فن� � مهندس� فعال�ت � متوسط خصوص� � تعا�ن� -#IEها� پ�شرفته � صا �Iتول�د محصو�- مبتن� بر فنا� �

حما�تها� قانون� �I IE �K#ستا� تشو�t طرفها� خاIج� -م� yنند � ن�ز حما�ت #I K#� #ند#�K مر#yز Iشد � پاyIها� علم � فنا�K# �I طر�t بخش �mر �Eلت�. 5
�I خاIج� بر#� #نتقا� E#نش فن� � بخش� #K فعال�تها� تحق�t � توسعه مربو_ به E#خل yشوI � #نجا� �� با مشاyIت شرyتها� قر#E#EIها� ب�� #لملل� � سرما�ه گذ#

E.خل�#E-y ،بخشها� صنعت Kجهت پاسخگو�� به ن�ا IE ظرف�تها� علم� K# �Eستفا# Iبه منظو �Iفنا� I#Kد� � با�# OIجتد � توسعه بو�# K# خحما�ت مال� � �KIدما-.�شا�-
�.Iشوy -�zحل مش � �I� تقا� بهر�I# ستا�#I IE نشجو��#E ساله ها�I � پا�ا� نامه ها K# نش فن� -حما�ت مال�#E هز�نه ثبت #ختر#عا-، تول�د K# خت بخش�#Eتام�� � پر

� حما�ت مال� #K تول�د yنندگا� بر#� خر�دE#نش فن� � #مت�اK #ختر#عا-.
فند #مzانا- � تجه�ز#- پ�Nهش� � تحق�قات�، �Kما�شگاهها � yاIگا� ها I# با نرA ترج�ه� IE #خت�اI موسسا- � شرyتها� E#نش بن�ا� موE EIستگاها� #جر#�� مzل-1تبصر� 

تا��د شوI#� عال� علو� ، تحق�قا- � فنا�IE �I ;هاI;و% مصوبه ه�ا- ��Kر#� قر#E Iهند.

ها� #جر#�� #جا�E#E �K م� شوE مال�zت فzر� E#نش فن� � تجهز#ت� IE #I ;هاI;و% قر#E#EI با E#نشگاهها � I IE#ستا� توسعه � #نتشاI فنا��I به Eستگا�- 2تبصر� 
موسسا- پ�Nهش� � فنا��E �Iلت� #�جاE � حاصل شد� #ست به E#نشگا� ها � موسسا- �اE شد� �#گذ#I نما�ند.

!ه گو#ه� مم�ز� علم� #ختر#عا- #K سو� مر#جع �G ص�= نسبت به ثبت #ختر#عا- #قد#� نما�د.ساKما� ثبت #سناE � #م�y wشوI موظف #ست صرفا پس #I# K#-3تبصر� 

ا� ه�ا- علم� م�تو#نند با مو#فقت ه�ا- #منا هما� E#نشگا� نسبت به تش�zل موسسا- � شرyتها� صد IE صدخصوص� E#نش بن�ا� #قد#� � �ا - 4تبصر�  IE #�� موسسا- #ع̂
#�� موسسا- � شرyتها بر#� #نعقاE قر#E#EI پ�Nهش� مستق�م � �ا �mر مستق�م با Eستگا� ها� #جر#��، مشمو� قانو� منع مد#خله yاyIنا� �IE شرyتها مشاyIت نما�ند. 

معام�- �Eلت� � تغ��ر#- بعد� �� ن�ستند.



شوN u�3اvd �نU �zZرهن483vaمصوبه جلسه n8 5مو�/ 
 �E5ما#K� ش�Kفعال�ت ها� �مو Kمجو Iشگا� : صد�Kل تحت عنو#� �موmش� مشاKها� �موEI#ستاند# Oشته مع�ن� بر #ساI � حرفه ،-Iها� فر#گ�ر� مها �I�E قال& ها� IE E

ها� فن� � حرفه #� �E#K � نظاI- بر �نها #K �ظا�ف � #خت�اy -I#K� -#IاI � #موI #جتماع� (ساKما� فن� � حرفه #� yشوI) م� باشد.
 �Eهد. تبصر� -8ماE بط #نجا�I �G تخانه ها�I#مز K# Kه مجو!#I# با #I E#K� شها�Kز متقا[� فعال�ت �موy#لف #ست ثبت مرzتها مyثبت شر �I#E#– ساسنامه# IE هر گونه تغ��ر

.Eپذ�ر -Iصو Kمجو Iتخانه مرجع صد�I#K� مافقت � gز با�د با #ط�y#مر ��#

 p/111ماzس� u3وsا3 جم] jمصو� قانو jر�w� v29/8/1369م

به �س�له #شخاW حق�ق� �ا ع��� بر تش�zل مر#yز yا�Iمو�K توسط �y -I#KاI � #موI #جتماع�، �موKشگا� فن� � حرفه #� �E#K ن�ز به منظوI �موSK صنعت �ا حرفه مع��
ربو_ به تشخ�X ص�ح�ت فن� � موسسا- yاI �موE#K� �K � ص�ح�ت مسئو�� � ���� نامه م-حقوق� با yس& پر�#نه #y -I#K� KاI � #موI #جتماع� تاس�س م� شوE. تبصر�

Iس�د.مرب�ا� � ن�ز نحو� نظاy -I#K� -IاI � #موI #جتماع� بر #�� موسسا- با پ�شنها�K� Eر yاI � #موI #جتماع� به تصو�& ه�ا- ��Kر#� خو#هد 
*رUه �n u موسسا� [ا3 �موkxw�/�5� u5 نامه ن+وp ت?p3�/� n cx̂ �مو5شaاp هاU uنn3n v 2مو�/ 
 �Eنما�د.-2ما kتد���، تصو�& � #ب� #I لعملها � جد#�� مربوطه#IستوE ،ر [و#بط�K EI#مو IE ز� م� تو#ندyمر -Iه�ئت نظا

 E#بند ( مو gمو[و �Eش�ح�ت ها� فر Xا� ه�ئتها� #ستا�. %: تشخ� ���� نامه. (: ���� نامه تخلفا- � #���15 5#لف: شر= �ظا�ف � مسئول�ت ها � تر�y& #ع̂
#شخاW حق�ق� � مجاK#تها.-: جد#�� مربو_ به تخلفا- � مجاK#- ها.1: شر= �ظا�ف � مسئول�ت ها� موسس مد�ر � مرب� � yا�IموK.5: صد�I � تمد�د مجوKها به

Kشگاها��E.E#K: #حر#K ص�ح�ت فن� � حرفه #� مد�ر � مرب� �موKشگا�. G: نظا� حقوق�.9: [و#بط �موKش�، #�I#E، مال�. =: مر#yز �موKش� �mر مجاI :A.Kس�دگ� به #موI �مو
�Iو#بط مربو_ به جد#�� شما] :I.ستا�# -Iس�دگ� به #عتر#] متقا[�ا� به تصم�ما- ه�ئت ها� نظاI � تنب�ه � t1تشو� �Iه تا��د شد� به مهر �2 شماy نامه ���� IE

��ر مد- #عتباI مجوKها (پر�تنه تاس�س، yاIتها� مد�ر�ت � مرب�گر�) M: تع��� � تغ��ر �جوها- مندIE 5I ���� نامه. تبصر�: سا�ر Eفتر ه�ئت �Eلت م� باشد.K: تع��� � تغ
ا� �� به پ�شنهاI E!�س ساKما� � تا!�د ��Kر yاI � #موI #جتماع� تع��� م� گرEE � #ع̂ I با حzم ا� ه�ئت مذyو�ظا�ف � #خت�اI#- ه�ئت نظاI- مرyز� � تر�y& #ع̂

 �Eما� منصو% م� شوند. ماKس سا�!I3- ر#ن��# E#K� �Kمو� Iاy -ش� موسساKفعال�ت �مو Kما� م� باشد. تبصر�: مجوKسا oطر K# �Kجا# Iشگا� منو_ به صد�Kتاس�س �مو
ول�ت تطب�t صد�I مجوK فعال�ت، صد�I گو#ه� نامه ها IE خاy K# 5IشوI � هم>ن�� موسسا- � مر#yز yاI �موE#K� �K خاIج� IE #�ر#� توسط ساKما� صاIE خو#هد شد. مسئ

� #�تاند#EI ها� �موKش� نما�ندگ� ها� خاIج� E IE#خل yشوI بر#� #جر#� �موKشها� مهاIت� �mر Iسم� به عهد� ساKما� #ست.

�ساسنامه شوN u�3اvd *وp5 هاN uلمxهn16 n39 14مو�/ 
 �Eعال� ما �#Iشو -I14فصل پنجم �ظا�ف � #خت�ا- �Eش� علو� #س�م�. ماKز �موy#مر � OI#ش� � توسعه مدKا� �مو تصو�& طر= جهت -16طر= � تصو�& #�جاE ف̂

 �Eما .��Kش� علو� حوKز �موy#هماهنگ� � پشت�بان� مر E39#�جا- �Kگر موسسا- �#بسته به حو�E � ش� ، خدمات�Iش� تحق�ق�، تبل�غ�، پر�Kز �موy#تصو�& #ساسنامه مر
علم�ه.



p/ه مصو� 3ماxلمN uها p5ر> *و�س  ̀u�3�82ساسنامه شو

»Sگستر �#Iس» شو# Iشوy سطح IE ��Kز حوy#تحص�ل� مر wI#مد Iتاس�س، توسعه ، #نح��  � صد� �Kجا# Iا صد�� � Eم�نه #�جاK IE ه با�تر�� مرجع تصمصم گ�ر�y ت
#خت�اI#- شوI#� گسترS به ترت�& �Gل #ست:به �موSK �ا پ�Nهش حو��K تحت نظر شوI#� عال� مباIE- م�نما�د. �ظا�ف � 

� برنامه ها� بلند تع��� I#هبرEها، س�استها � [و#بط توسعه �موSK حو�K ها� علم�ه IE تمام� Iشته ها � مقاطع تحص�ل�، متناس& با Iسالتها، #هد#o، س�استها-1
مد- � yوتا� مد- حو�K ها� علم�ه.

ا-2 � �موKش� . پ�Nهش� مر#yز حوIE ��K سطح مل� � منطقه #� تع��� قطبها� علم� � نحو� تو�Kع جغر#ف�ا�� �موSKتع��� I#هبرEها، س�استها � [و#بط توسعه ف̂
برIس�، تصو�& � صد�I هر نوg مجوK، #عم #E K#!م� �ا موقت. IE خصوW تاس�س �ا تجه�ز � توسعه yل�ه مر#yز حو��K �#حدها� تابعه .-3
4- Sس� � تصو�& [و#بط تع��� ظرف�ت پذ�رIبر��Kز حوy#مر
برIس� � تصو�& #�جاE � �ا توسعه Iشته ها� تحص�ل� IE مقاطع مختلف-5
6-Eنجا� م�,ذ�ر# �Kها� منطقها� حوEا ستا� ��Kز حوy#ه توسط مرy تحص�ل� wI#مد Iصد� EI#تع��� شر#�ط � مو
تابعه �نها.#تخاG تصم�م IE موEI جلوگ�ر� #I# K#!ه � #E#مه فعال�ت � �ا #نح�� مر#yز حو��K � �#حدها� -7
ه شوI#� عال� � �ا برIس� � تصو�& #ساO نامه مر#yز حوy ��Kه با مجوK شوI#� گسترS #�جاE � �ا #K طر�t سا�ر مر#جع قانون� I �Gبط، تصو�& #ساسنامه �نها ب-8

Eمحو� م� شو Sگستر �#Iشو
9-��Kز حوy#س� � تصو�& طرحها� جامع مرIبر

��K تا مرحله صد�I مجوK قطع�برIس� � نظاI- بر #�جاE � توسعه مر#yز حو-10
تش�zل yم�ته ها� تخصص� موEI ن�اK � تصو�& ���� نامه ها� E#خل�-11

 p/5ما p/ما n10 p/ما LوCنامه مو kxw�26تdn/ vdما �قانوj تنxKم ب.?v �5 مZر�3
 �E5ما- �Eم�س�و� ماy ل�ه فعال�ت ها� بهز�ست� مق-1#ستان�: �26ظا�فy مو#فقت #صول� جهت Iصد� �Eما IE I26ر Iخ #عتبا�Iه تاzبطا� مو#فقت #صول� ها��# �

صد�I پر�#نه فعال�ت جهت فعال�ت IE قال& -3برIس� پر�ند� ها� #شخاW حقوق� � حق�ق� متقا[� �IEافت پر�#نه فعال�ت IE #ستا� .-�2نها به پا�ا� Iس�د� باشد. 
عال� � #ستان�  yه خو#ها� I#� #ند#�K مر#yز �mر �Eلت� I#E#� مو#فقت #صول� #y Kم�س�و� #ستان� بر#� موسسا- I#E#� پر�#نه تاس�س #y Kم�س�و�12تا 1بندها� 

#بطا� موقت پر�#نه فعال�ت -I5س�دگ� به شzا�ا- � تخلفا- موسسا- � مر#yز �mر �Eلت� مو[وg #�� ���� نامه.-4مطابt با EستوI#لعمل ها� معا�نتها� تخصص�.
ما� مدwI تخلف جهت طر= y IEم�س�و� عال� بر#بر EستوI#لعمل تخصص�موسسا- � مر#yز �mر �Eلت� #بطا� yاI- �ا پر�#نه مد�ر -6متخلف � #Iسا� پر�ند� به #ن̂

ما� #ع�� مو#فقت �ا مخالفت �ا #�جاE شعبه موسسا- �mر �Eلت� IE سطح ه-7مسئول� � مسئول�ت فن� مر#yز #I#!ه Eهند� خدما- بهز�ست� بنا به IEخو#ست متقا[�.
#ستا� � تzم�ل پر�ند� موسسا- متقا[� #�جاE شعبه IE سا�ر #ستانها � #Iسا� به yم�س�و� عال� جهت #تخاG تصم�م.



�kxw نامه �جر�vw تاسU n 9xعاxdت موسسا� مر/f نsا/ مصو� ه�xت w5nر�n3 n25j 2مو�/ 
 �E2ما- �Eما .EEشخص�ت حقوق� م� گر �#I#E �Iخذ پر�#نه فعال�ت � ثبت بر#بر [و#بط #�� ���� نامه � سا�ر مقر#- جا# K# ما� پسKما� -3ساKفعال�ت سا gمو[و

E &نا�، �س�K Iستانه، #مو�Eخ�ر�ه، بشر Iمو# � �Iاyوzش�، هنر�، ن�KI� ، علم�، فرهنگ�، #جتماع� EI#مو K# �z� ما�، مشتمل برIE� دگا� #جتماع�، حما�ت�، بهد#شت�
 �Eنها م� باشد. ما� K# �# ن� � نظا!ر �� �ا مجموعه#Eست، عمر#� � �با�K ساسنامه ، ه�ئت مد�ر�، -25تو#نبخش�، مح�ط# Eمفا IE -#لف #ست هرگونه تغ��رzما� مKسا

� عد� مغا�ر- تغ�ر#- با مقرI#- #�� ���� نامه #K سو� مر#جع �اE شد�، ساKما� مzلف #ست ه�ئت #منا � نشان� I به مرجع صد�I پر�#نه مربو_ #ط�E gهد. IE صوI- #ع�
�فt ���� ثبت نسبت به ثبت �I#E# IE ثبت شرyتها � موسسا- �mر تجاK�I IE 5IE � �Iنامه Iسم� #قد#� نما�د.

 p/2ما p/ما n6v*zA� u3ر تجاxQ �� n موسساzx̂?ت v*zA� نامه kxw�
 �Eل �� جل& م-2ما�zتش K# Eه مقصوy قسمت تقس�م م� شوند: #لف موسسات� �E نامه به ���� ��# -#Iبا مقر sنطبا# cلحا K# Iموسسه مزبو � -��zنافع � تقس�م تش

ا� خوE نباشد. % ا خوE �ا m-�� ب�� #ع̂ �ر باشد. مانند yانونها� فن� � موسسات� yه مقصوK# E تش�zل �� مم�z #ست جل& منافع ما�E � تقس�م منافع مزبوI ب�� #ع̂
 �Eر�. ما�m � ر باشد: #لف- 6حقوق��K ما�م] �#I#E نامه با�د Iشد� باشد. %-#ظها �E#E ل�y� ه تقا[ا به توسطy ت�Iصو IE التنامهy� نوشت�I نوشت - نسخه #صل� �ا�I

م ا� ترجمه مصدs �� به فاIس�. �E 5 نسخه #ساسنامه � �E نسخه ترجمه مصدs گو#� �شد� تصد�y tشوy �Iه موسسا- �ا تش��z- مزبوIE I �نجا به ثبت Iس�د� بان̂
E.ج� باشدIبا� خاK ه #صل #ساسنامه بهzت�Iند.�-�� صوI#E ا �x نسخه #جاIE - �I صوI- مجلس مجمع عموم� مبن� بر #نتخا% ه�ئت مد�ر� � معرف� yسان�zه حt #م̂

Iس�د پرE#خت حt #لثبت.-#�� ���� نامه باشد.t2K مدلو� �EIف #لف #K ما�E نامه حاصله #K شهر بان� IE صوIت�zه مو[وg ثبت طب
 p/توسعه122ما f3اs& jقانو

ا[�ا� تش�zل موسسا- پس #K مو#فقت فرمانده� yل ن�ر�ها� مسلح، به �y -I#KشوI #جا�E#E �K م� شوK# E طر�t ن�ر�� #نتظام� نسبت به #عطا� مجوK فعال�ت به متق
�� yه ا- حفاظت� � مر#قبت� � �#گذ#�I بخش� #K خدما- #نتظام� � حفاظت� به موسسا- مذyوI با حفy dنتر� � نظاE -Iق�t بر #ساO ���� نامه #جر#�mر �Eلت� خدم

به پ�شنهاy -I#K� EشوI � تا��د فرمانده� yل ن�ر�ها� مسلح به تصو�& شوI#� #من�ت yشوI م� Iسد #قد#� نما�د.
 p/نا/ ما�ن38به �س kxw�p/ما vw122امه �جر�vامK�ن� �قانوj برنامه &sاf3 توسعه �ق�صا/u،�ج�ماU n vNرهنva م�سسا� -دما

�Eما�خدما- #نتظام�� Iم�نه #موK IE تصو�& #�� ���� نامه K# ه قبلy سسات��پل�س � م xتر�ن�zفاتر خدما- #لE ـ ناجا موظف #ست �[ع�ت � فعال�ت ،
ما� #K Kما� #نتشاI Iسم� #�� ���� نامه، با ��� تش�zل شد� #ند � IE حا� حا[ر فعا� م� باشند I# حد#yثر ظرo مد- حفاظت�، مر#قبت�، نگهبان� � #مثا� 

ا Eفتر �Gربط [و#بط � مقرI#- �� تطب��E#E t � نسبت به #ص�= مو#EI #قد#� � IE صوI- عد� تطابIE t مهلت مناس& تع��� شد�، #E# K#مه فعال�ت م�سسه �
�دجلوگ�ر� نما



 p/و3 بند 71ما?] vمzس� u�3شو �� Jn nاn Tw �ن�.اباzx̂?ت jو153قانو?]
نظاI- بر حس� #جر#� مصوبا- شوI# � طرحها� مصو% IE #موI شهر�I#E � سا�ر ساKمانها� خدمات� IE صوIت� -�3ظا�ف شوI#� #س�م� شهر به شر= �Kر #ست.... بند 

.EEنگر Iمو# ��# �Eمخل جر�ا� عا -Iه #�� نظاy15-با تا��د � مو#ف �I#Eتها� �#بسته به شهرyتصو�& #ساسنامه موسسا- � شر.Iشوy -I#K� قت
 p3ات�ه شما ه�xت مZر�3� n vw�/5 تسA cxsد3n مجو5 [س� n [ا25/07/13963موCوL جلسه مو3-ه 05/09/1396مو3-ه 22120/80م̂

جنا� �قا| 6حمان{ فKل{ 8v~ر مح رd nشو6
nح ر�� v n62 جلسه مو6/ - با س� xشد nنجا� �) v م�اح" مطرvحه 17/7/96مو6/ 20277/80شماx6 (موضوR 2عوتنامه 25/7/96با عنا~ت به تفاهما
) dه با حKو6 1/8/96مو6/ 20827/80ه�ا� مقر�6� v }~�28 تسه�ل Fد6v مجو8ها| dس� d vا6 (موضوR 2عوتنامه شماx6 628/8/96 جلسه مو6/ 

X �6�8� dشو6 62 8ماr تاس�= v نما~ندhاr مح ر68v r� nت1انه 62 0صوD لزnv �50 تا~�د~ه توسd x6�2� Mل #�ت شرd ها v موسساv 8� |6ر تجا�
�، vظا~] v �ن 1ا� شو�6ها| 71ماx2 6215 �جر�| بند - 1ت��Yر�� موسسا� v شرd ها| �vبس ه به شهر6�2| تش�eل شد، مقرh 6ر2~د: ��eتش rقانو

6�8� dشوc~ 6 مرجع �vحد d 62 �6ل dشو6 جهت Fد�13756vس�م{ dشوv 6 �ن 1ا� شهرr�6�2 مصو� v ، v sر تع��d5فو̂ �ل rقانو Rتا~�د~ه موضو
�d x6�2ل #�ت شرd ها v موسسا� �Xر تجا6| موظ] �ست 62 8ماr #�ت - 2به dل�ه �س انها �ب�V نما~د تا �بهاn موجو2 62 مرجع �س ع�n بر طرZ شو2. 

~ rشو6 �6 به عنو�d �6�8v xبس ه به شهر6�2|، تا~�د�v |ها dساسنامه شر� �- e3{ �8 مد�b6 ضر6v| �8 م قاض{ 062و�ست نما~د.تاس�= v ت��Yر�
6�8� dشو6 موظ] �ست تمه�د�� �n8 �6 به نحو| فر�هم نما~د dه مهلت پاسi1و~{ v2 xت�صر c~ ̂لحا� rو6 (مقر6 62 قانوd50انه م �6�8v |ماهه بر�

�، vظا~] v �ن 1ا� شو�6ها| �س�م{ dشوv 6 �ن 1ا� شه71ماx2 15به بند ��eتش rمصو� قانو r�6�28 سو| 4| 1390ر� ،�) v فر�~ند تا~�د مصوبا
.نفعاr قابل 6ه�iر| باشد. 0و�هشمند �ست 2س و6 فرما~�د ضمs �جر�| مو�26 فو̂ ��شاs~� ،x6 2ب�ر0انه �6 �8 ن �جه �قد�ما� مطلع فرما~ند

vسابد�3 3سم* jنو�N به (zصw1 j�3سابد�* u� هUر* n vت.صص �قانوj �س�Vا/p �5 -دما
مال� �#حدها� مزبوIE I ما�E �#حد�: به منظوI #عما� نظاI- مال� بر �#حدها� تول�د�، باIKگان� � خدمات� � هم>ن�� حصو� #طم�نا� #K قابل #عتماE بو�E صوIتها� 

ا- �I �K# بر#� #ستفاK# �E خدما- جهت حفd منافع عموم�، صاحبا� سرما�ه � �Eگر #شخا�G Wح�G � tنفع، به �Eلت #جا�E#E �K م� شوEحس& موEI � ن�اK ترت�ب
حسابرس� � باIKس� قانون� شرyتها� پذ�رفته شد� �ا متقا[� -تخصص� � حرفه #� حسابد#�G �#Iص�= به عنو#� حسابد#I Iسم� IE مو#�K EIر به عمل ��EI: #لف

% .I#Eبها s#I�# OIبو IE Sتها� سهام�.5-پذ�رyس� قانونسا�ر شرIKحسابرس� -حسابرس� � باE.ر #نتفاع��m � ر سهام� � موسسا- #نتفاع��m تها�yحسابرس� -شر
E.ر #نتفاع��m � ر سهام� � موسسا- #نتفاع��m تها�yشر- �Eبندها� #لف � % ما gتها � موسسا- مو[وyس� قانون� شرIKما� 7حسابرس� � باKساسنامه قانون� سا#

قوق�.حسابرس� مال�ات� #شخاW حق�ق� � ح-. �1366حسابرس� مصو% 
تصا�E � شر#�ط � [و#بط مربو_ به تع��� ص�ح�ت حسابد#I �#Iسم� � ;گونگ� #نتخا% �نا� مطابt ���� نامه #� م� باشد yه به پ�شنها�K� Eر #موI #ق-1تبصر� 

I#E#�� به تصو�& ه�ا- ��Kر#� م� Iسد.



فه #� بر yاI حسابد#I �#Iسم�، نخست�� گر�� حسابد#I �#Iسم� با نصا% حد#قل �E به منظوI تنظ�م #موI � #عت�� حرفه حسابد#�I � حسابرس� � نظاI- حر- 2تبصر� 
شخص�ت حقوق� مستقل نفر م�تو#نند به عنو#� ه�ا- موسس جامعه حسابد#I �#Iسم� #�ر#� I# به صوI- موسسه #� �mر �Eلت�، �mر #نتفاع� � I#E#� #ستق�� مال� � 

ا- موسس، ته�ه � به تصو�& ه�ا- ��Kر#� م� Iسد.تش�zل Eهند. #ساسنامه جامعه مزبوI توسط ه�

حسابد#I �#Iسم� م� تو#نند با Iعا�ت شر#�ط� yه IE #ساسنامه جامعه حسابد#I �#Iسم� #�ر#� موسسه حسابرس� تش�zل Eهند.-3تبصر� 

رس� مزبوI، مطابt ���� نامه #� م� باشد yه به حد�E � [و#بط مربو_ به ;گونگ� #ستفاK# �E خدما- � گز#Iشها� حسابد#I �#Iسم� � موسسا- حساب-4تبصر�
پ�شنها�K� Eر #موI #قتصاI#E � �E#�� به تصو�& ه�ا- ��Kر#� م� Iسد.

�ا حسابد#I �#Iسم� � موسسا- حسابرس� -yه تنها ساKما� حسابرس� �Eلت� محسو% م� شوE-Eستگا� ها� �Eلت� م� تو#نند #K خدما- ساKما� حسابرس� -5تبصر� 
#ستفاy �Eنند.فوs #لذyر

 p/24ما n25j�3ساسنامه جامعه *سابد��
 �Eسد.-24ماI م� ��#I#E � �Eر #قتصا�K� &شد� ته�ه � به تصو� Eتوسط ه�ا- �ا -Iنامه ;گونگ� #نجا� �ظا�ف ه�ا- عال� نظا ����

 �E25ما- �Eبند - ما IE 5Iس� قانون� � سا�ر خدما- تخصص� � حرفه #� مندIKنجا� خدما- حسابرس�، با# Iه به منظوy 1موسسه حسابرس�، موسسه #ست ��#
 :Eل م� شو�zر تش�K شر#�ط Oل � بر #ساmسم� شاI I#ساسنامه، توسط حد#قل سه نفر حسابد#

ط جامعه با�د بر طبt مقرI#- به عنو#� موسسه #نتفاع� �mر تجا�I ثبت شوE.موسسه حسابرس� پس #K صد�I مجوK تاس�س توس-1
2- -Iنا� هر موسسه حسابرس� با�د عبا IE»موسسه حسابرس� « -Iنبا� نا� موسسه، عباE سم�«� بهI �#I#حسابد «.Eق�د شو
تغا� E#شته باشند. شرyا� �اE شد� با�د حد#قل سه سا� سابقه شرyا� �x موسسه حسابرس� با�د به طوI تما� �قت منحصر# IE هما� موسسه به yاI حرفه #� #ش-3

وجامعه �ا ساKما� حسابرس� E#شته باشند. حسابد#I �#Iسم� yه سو#بt �نها IE سطح مد�ر حسا برس� yمتر #y KاI تما� �قت IE سطحمد�ر حسابرس�دI موسسا- ع̂
IE موسسا- حسابرس� حسابرس�، yسر� سو#بt مذyوI I# تzم�ل نما�ند. [و#بط مربو_ به م�ز#� مقرIE I #�� ما�E باشد م�تو#نند به صوI- #ستخد#� تما� �قت 

.EEعال� تع��� م� گر �#Iشر#�ط مد�ر حسابرس�و #ستخد#� �نها توسط شو K#حر#
امن� I#Eند.-4 شرyا� موسسه حسابرس� IE مقابل فعال�تها� موسسه � #شخاW ثال2 مسئول�ت ت̂

شامل #I#!ه خدما- �اE شد� IE #�� ما�KI# � �Eاب� سها�، سهم #لشرyه � �I�#E مال� با Iعا�ت قو#ن�� � مقرI#- مربو_ م� فعال�ت موسسا- حسابرس� -1تبصر�
باشد � #نجا� هرگونه فعال�ت �Eگر توسط �نها ممنوg #ست



E -Iفاg � پشت�بان� ن�ر�ها� مسلح (موسسه �mر شر_ مال�zت خصوص� شرyا #ستثنا!ا IE موEI موسسا- حسابرس� مف�د I#هبر � موسسه حسابرس� �K#- 2تبصر� 
I �#I#حسابد tطر� K# �# حرفه Iگر � #نجا� #مو�E ل�ه [و#بطy عا�تI ل ن�ر�ها� مسلح) � مت�� محاس& نو�� مشر�_ بهy Eر نظر ستا�K لت��E سم� #عما� نخو#هد

شد.
و yانو� yاIشناI Oسم� E#Eگستر� م� باشند IE قال& #نجا� فعال�ت yاIشناس� Iسم� E#Eگستر� I IEشته مرتبط IE موEI -3تبصر�  ا� جامعه yه ع̂ #ع̂

.Eفاتر به عنو#� فعال�ت حرفه #� تلق� م� شوE IE مد � هز�نه�IE ر موسسه ن�ز به شر_ ثبت�m موسسه �ا
نه مشاyIت �ا I#E# بو�E منافع� به طوI شرyا� موسسه، شاmل�� #نفر#�E، شاmل�� IE موسسا- حسابرس� � حسابد#I �#Iسم� �mر شاmل حt ه�: گو-4تبصر� 

 �Eما gبه خدما- تخصص� � حرفه #� �ا سا�ر خدما- مرتبط با مو[و #I گر��E موسسه حسابرس� Iبر مستق�مدm ند.1مستق�م �اI#ند، ندI#E ساسنامه #شتغا�# ��#
ا� شاmل #نفر#�E ممنوg #�� #ساسنامه به صوE -Iس1#نعقاE قر#E#EI �#گذ#y �IاI مو[وg بند - ما�E -5تبصر� و جامعه � #ع̂ ت ��E توسط موسسا- حسابرس� ع̂

I#شد�، قر Eحق�ق� � حقوق� �ا Wساسنامه قانون� �� با #شخا# Eو% مفا;Iا; IE ما� حسابرس�Kها توسط ساE#EI#گونه قر ��# Eست #�� محسو% م� باشد. #نعقاE E#E
.Eم� شو

 p3ات�ه شما امعه *سابد�j�3 3سمw� vر�jج28/03/1397مو3-ه 202747/97م̂
�Iر تجا�m -تها � موسساyل محتر� ثبت شرy مد�ر %E# Oجنا% �قا� مهند

 �Iنامه شما gل(مو[وy �I#E# �� � �#سم� #�رI �#I#جلسا- هماهنگ� ب�� جامعه حسابد �I#207559/96با س�� � #حتر#�� با توجه به برگز AI16/10/1396مو (
اI م� Iساند: نظر  ا� yس& � yاI � ن�ز Iعا�ت #لز#ما- � #حzا� قانون� #K جمله #حzا� مرتبط مقرIE I به #ستح̂ به تسه�ل #موI تجا�I، سرما�ه گذ#�I � بهبوE ف̂

ا� yس& � yاI، مبن� بر [ر�I- �جوE مستند#- قانون� بر#� صد�I مجوKها� yس& � yاI 44قانو� #جر#� س�استها� yل� #صل  � قانو� #ساس� � قانو� بهبوE ف̂
قانو� #ستفاK# �E خدما- تخصص� � حرفه #� حسابد#�G �#Iص�= K#5 طرف� با توجه به #�� yه حس& مقرI#- معمو� به جامعه حسابد#I �#Iسم� #�ر#�(ما�E �#حد� 

حسابرس� � باOIK قانو� شرyتها �� صرفا #I#!ه خدما- �25 �24 #ساسنامه جامعه حسابد#I �#Iسم� #�ر#� به ���N مو#E 1373به عنو#� حسابد#I Iسم� مصو% 
ه مجوK موسسا- ن�اKمند #خذ مجوK# K #�� جامعه م� باشد، خو#هشمند #ست مقرI فرما��د مر#جع ثبت شرyتها �mر #K موEI فوIE K# ،sخو#ست ها� �Eگر #K جمل

ر#� ن�ست خو�I#E E نما�ند.حسابد#�I (تاس�س �ا تغ��ر#- ��) yه #ساسا IE حو�K �ظا�ف � #خت�اI#- جامعه حسابد#I �#Iسم� #�
شوI#� #من�ت مل� yشوE (4/6/82IستوI #لعمل #جر#�� مو#E نا�Iه مصو% 2ما�E (» 8«� » 7«ها� بند

3/12/88موAI �414495 نامه 27/4/84موAI 40089ها� مسلحنامه فرمانده� yل قو# ستاy Eل ن�ر��

 p/33ما p/ما (zA� vwنامه �جر� kxw�3به Mسنا/ /3 م+ا[م�3ج� n �ترجمه �sJا�3
باشد.ساKما� ثبت شرyتها تقا[ا� ثبت موسسا- مترجم� I# خو#هد پذ�رفت yه ع��� بر E#شت� شر#�ط قانون� پر�#نه مترجم� Iسم� معتبر ن�ز E#شته 



قانوj ملv شدA jنعت نVت
ا yنندگ ا� �Gل پ�شنهاE م� نما��م yه صنعت نفت #�ر#� IE تما� مناطy tشوI بد�� #ستثنا به نا� سعاE- ملت #�ر#� � به منظوy Iمx به تام�� صلح جهان�، #م̂

.Eگ�ر I#لت قر�E ستE IE �I#Eستخر#5 � بهر� بر# ،oتشاy# -عن� تما� عمل�ا� ،Eمل� #ع�� شو

قانو� #ص�= قانو� نفت

 p3مع17/03/1393@ مو3,/2434/42نامه شما n MwناA vان ا/n j[?اu53nمدwر *Zوقv �تاW با3̀5
�Iر تجا�m -تها � موسساyمد�ر محتر� ثبت شر %E# Oجنا% �قا� مهند- sگان� �#بسته به #تاIKبا wها� مشتر#Iتاقها � شو# � �Eلها� #قتصاzثبت تش Kمجو :gمو[و

باIKگان� � صنا�ع � معد� جمهو�I #س�م� #�ر#�.
، 13/4/1388موAI 1084/42/3/10، 23/2/1388موAI �422567 پ�ر� نامه ها� شما16/11/92�IموAI 19797/92باKگشت به نامه شما�I -با س�� � #حتر#�

348/3/10/ AIمو W13/4/1390گان�، بIKبا wها� مشتر#Iلها � #تاقها � شوzتوجه �نجنا% به تدب�ر #مر مهم تاس�س � ثبت تش K# رzبا تش -#Iه پ�وست تصو�ر قو#ن�� � مقر
قانو� #تاs 5بند w � E � � ما�E -1-مربو_ به تشzلها� �#بسته به #تاs باIKگان� � صنا�ع � معا�E جمهو�I #س�م� #�ر#� I# به شر= �Kر #Iسا� � به #ط�g م� Iساند. #لف

���� نامه تش�zل #تاقها� مشترw باIKگان� � صنا�ع � معا�E مصو% -2. �1373 #ص�ح� سا1369باIKگان� � صنا�ع � معا�E جمهو�I #س�م� #�ر#� مصو% سا� 
���� نامه تقو�ت - 4شوI#�عال� نظاI- بر #تاs #�ر#�. ����14/12/80 نامه تاس�س � توسعه تشzلها� #قتصا�E مصو% - 3شوI#�عال� نظاI- بر #تاs #�ر#�. 23/8/1378

ظاI-. ;هاI مت� فوs صر#حت I#Eند IE #�نzه تاس�س #تاs � شوI#� باIKگان� � صنا�ع � معاy � �Eشا��KI مشترw با �Eگر شوI#�عال� ن1379تشzلها� #قتصا�E مصو% 
Iشته ها� معنا� عا� #عم #K #نو#y gشوIها، IE #�ر#� با هدI# oتبا_ #قتصا�E با �Eگر yشوIها � ن�ز تش�zل #تحا�Eه ها، سند�zاها، #نجم� ها � yانو� ها� فعا�� تجاI- به 

�zل مجامع � ثبت صوIتجلسا- صنعت � باIKگان� � yشا��m � �KIر� #K #خت�اI#- � �ظا�ف #تاs #�ر#� #ست. قبو� IEخو#ست تاس�س، تا��د #ساسنامه، مو#فقت با تاس�س � تش
yمو Iوyگه� مصوبا- مجامع موسسا- مذ� Iر#� #ست، بنابر #�� ثبت � #نتشا�# sمو#فقت #تا � -Iر#� #ست. �نها با نظا�# s5و� به مو#فقت #تا - �Eما E قانو� 91به موج& بند

قانو� 12به موج& ما�E -6سامانده� � هماهنگ� تشzلها� #قتصا�E بر عهد� #طاs گذ#شته شد� #ست. 1386قانو� #ساس� مصو% 44نحو� #جر#� س�استها� yل� #صل
ثبت تشzلها � #تاقها � شوI#ها� مشتر�K wر نظر #تاs باIKگان� � �E�I 5/10/1390موAI 19462امه Iسم� #Iتقا� س�مت نظا� #�I#E � مقابله با فساE منتشر� K�I IEن

19529قانو� بهبوE مستمر مح�ط yس& � yاI منتشر� IE شما�I 5به موج& ما�E -7#ط�عا- به پا�گا� #شخاW حقوق� � تول�د شناسه مل� �نها IE #خت�اI #�� #تاs #ست. 
 AIگان� #28/12/1390موIKبا sتا# -#Iخت�ا# K# لهاzهماهنگ� � سامانده� تش ،�K#لها� موzتش oلها� جد�د، حذzثبت تش ،Eلها موجوzسم� شناسا�� تشI نامهK�I .ست

شوI#ها� مشترw با yس& مو#فقت yتب� #�� IE #جر#� قو#ن�� � مقرI#- فوs #لذyر ، [ر�EI#E -I ثبت تاس�س � تغ��ر#- � مجامع عا�E � فوs #لعا�E تشzلها � ن�ز #تاقها � 
.Eپذ�ر -Iصو sس #تا�!I ا� #تاs � با #م̂



�ت �� هما� حو�K #تاs هر شرyت �ا موسسه #� yه عنو#نا #K نا� شرyت �ا موسسه #�ر#ن� �ا نما�ندگ� �ا شعبه شرyت �ا موسسه خاIج� #ستفاy �Eند #ما محتو#� فعال-%
ز مشمو� حzم فوs #ست. مشترw، �ا تشzل ها� تجا�I باشد ن�

#ستفاK# �E عنو#� #تاs، #تاs مشترw، ����1337 نامه #ص�ح� ثبت تش��z- � موسسا- �mر تجا�I مصو% سا� 1ما�E 1بنا به مستفاK# E #صو� yل� � خصوصا تبصر� -5
خته شد� � به yاI Iفته #ند #K سو� #شخا�m Wر #�E Kلت � �ا بد�� yس& #نجم�، #تحا�Eه � yانو� yه عنا��� Iسم� �Eلت� #ست yه بر#� موسسا- تعر�ف شد� IE قانو� شنا

EEمن�ت� م� گر# � �I#E# -گم�، #شتبا� � تخلفاIEسر Eر قانون� #ست � موج& #�جا�m ،لت�E قبل K# ��Gما Eس& مو#فقت نهاy لت �ا�E مو#فقت ��# IE خو#هشمند #ست ،
با �جوE مzاتبا- قبل� IE -5ا- � شرyتها با عنا��� فوs #لذyر خوIE � �I#EE مقا� تر�Eد #K #تاs #�ر#� #ستع�� شوE. مو#EI با توجه به حساس�ت مو[وعا-، #K ثبت موسس

�E � �ا ت � K�I IEنامه ها� عاگذشته مو#IE �EI    شد� yه �گه� ها� مجامع #تاs مشترw #تحا�Eه بد�� #�نzه #K طر��I tاست #تاs #�ر#� #Iسا�    باشد �I#E# ��# IE ثب
#ست IE جلسه #� yه به Iسم� #نتشاI �افته #ست yه به نظر م� Iسدتا�yد �نجان& IE جلوگ�ر� #K تzر#I [ر�EI#E -I. هم>ن�� پ�ر� مذ#yر� با Eفتر �نجان& خو#هشمند

 AIشنبه مو K�I IE Iناها oساعت 24/3/1393صر O#I13 س� مو[وعا- مربو_ بهIر#� جهت بر�# sفتر حقوق� #تاE IE مع�ت IE شخصا Eم� شو I#ل برگزy �#E# ��
همzاI#� خوE شرyت فرما��د. با ���KI توف�قا- هر ;ه ب�شتر �� بر#IE گر#م� � همzاKI# �#Iشمند.

 pندماVا3 مصو� پان6/هم �س]n jر�w� vمzس� u3وsجم j/معا n MwناA n vان 1373با �zA*ا� پان6/هم �31ماp 1369قانوj �تاW با3̀5

�Eگان�بمنظ-1ماIKبا � �KIشا�y ،عقا�د مد�ر#� صنعت�، معدن� � �#I� ب�ا� � Iاzف# �Eتبا ،Iشوy Eشد � توسعه #قتصاI -موجبا �EI�� به فر#هم xمy Iبموج& �ظا�ف � و
.Eس�م� #�ر#� تاس�س م� شو# �Iجمهو �Eگان� � صنا�ع � معاIKبا sقانو� #تا ��# -#Iخت�ا#

�Eگان� � صنا�ع � مع-2ماIKبا sس�م� #�ر#� موسسه#تا# �Iجمهو �Eشخص�ت حقوق� � #ستق�� مال� م� باشد.ا �#I#E هy ر#نتفاع� #ست�m �#
�Eقانو� -3ما ��# IE هy �#س�م� #�ر# �Iجمهو �Eگان� � صنا�ع � معاIKبا sز #تاyر#�«مر�# sتهر#� م� باشد.» #تا IE ،Eنام�د� م� شو
�Eب-4ما Eشهرستا� محد� sفعال�ت #تا �Kحو Eمال� خو � �I#E# Iمو# IE � �Eشخص�ت حقوق� بو �#I#E شهرستانها sست � #تا# Iشوy -قانو� تقس�ما IE تع��� شد� Eه حد�

بر#ساO مقرI#- مربوطه مستقل م� باشد.
و م� باشد.50تاس�س #تاIE s شهرستانها منو_ به E#شت� حد#قل -1تبصر� ع̂
تاs مستقل بو�E � حو�K فعال�ت � شر= �ظا�ف �� با بق�ه #تاقها �zسا� #ست.تهر#� مانند سا�ر شهرستانها I#E#� #-2تبصر�
نحو� � م�ز#� yمx مال� #تاs #�ر#� به #تاs شهرستانها منو_ به تصو�& ه�ا- ��Iس #تاs #�ر#� #ست.-3تبصر�

-#Iظا�ف � #خت�ا�
�E5ما-:K# تستIر#� عبا�# sتا# -#Iظا�ف � #خت�ا�
مzا�I ب�� باIKگانا� � صاحبا� صنا�ع � معاy � �Eشا�IE �KI #جر#� قو#ن�� مربوطه � مقرI#- جا�I مملzت�.#�جاE هماهنگ� � ه–#لف 
#I#!ه نظر مشوIت� IE موEI مسا!ل #قتصاy �EشوI #عم #K باIKگان�، صنعت� � معدن� � مانند �� به قو#� سه گانه.–% 
به منظوI #جر#� قو#ن�� � مقرI#- مربو_ به #تاsهمzا�I با Eستگا� ها� #جر#�� � سا�ر مر#جع �Gربط –5 



E-.�#س�م� #�ر# �Iل� نظا� جمهوy س�استها� Oبا �نها بر#سا wم�ته ها� مشترy � wها� مشتر sل #تا�zها � تشIشوy سا�ر sتبا_ با #تاI#
شرyت IE سم�ناIها � yنفر#نسها� مربو_ به فعال�ت ها� باIKگان�، تش�zل نما�شگا� ها� تخصص� � باIKگان� E#خل� � خاIج� با yس& مجوI#K� K# K- باIKگان� � -هـ

صنعت�، معدن� � yشا��KI #تاIE s ;اI;و% س�استها� نظا� جمهو�I #س�م� #�ر#�.
باIKگان� E#خل� � خاIج�.yوشش I IE#� شناسا�� باy I#Kا�ها� صاIE#ت� #�ر#� IE خاy K# 5IشوI � تشو�y � tمx به موسسا- مربوطه جهت شرyت IE نما�شگا� ها� -�
K-.مز�ت نسب� باشند �#I#E هy ت�#IEا�ها� صاy تول�د Xتول�د� با�خ Iمو# IE خل�#E �I#سرما�ه گذ &�mتر � tتشو�
=-tر#� طب�# sتا# �I�#E زyل مر�zتش tطر� K# ا � سا�ر متقا[�ا� #ساسنامه #� yه توسط ت�IE S جهت برIس� � حzم�ت IE موEI مسا!ل باIKگان� E#خل� � خاIج� #ع̂

ا�� ته�ه � به تصو�& مجلس شوI#� #س�م� خو#هد Iس�د. Eستگا� ق̂
_-.sنجا� �ظا!ف � فعال�ت ها� #تا# Iبمنظو �Eط�عا- #قتصا# � Iز �ماyمر �I#E# � Eجا�#
و�ت طبt ���� نامه #تاs #�ر#� جهت تzم�ل مد#wI صد�y IاI- باIKگان�.-� صد�y IاI- ع̂
w-ل #تحا�zمربو_.تش -#Iمقر tگان�، صنعت�، معدن� � خدمات� طبIKم�نه فعال�ت ها� باK IE اها� تول�د�zت� � سند�#EI#� � ت�#IEه ها� صا�E
�-.Iشوy -گان�، صنعت�، معدن� � خدمات� متناس& با #حت�اجاIKشته ها� مختلف باI IE �EبرIاy ها� �I�E ندEرy ر!#E
�-�Eتا��د #سنا � lتفر� ،Iگان�.ته�ه، صد�IKبا -I#K� ر#� م� باشد با هماهنگ��# sب�� #لملل� بعهد� #تا -#Iمقر tه طبy
تش�zل #تاs ها� مشترw با yشوIها� �Eست با هماهنگ� �I#K- باIKگان� � #موI خاIجه.-�

#yIا� #تاs #�ر#�
�E6ما-:K# تستIر#� عبا�# sا� #تاyI#
شوI#� عال� نظاI--#لف
ه�ا- نما�ندگا�-%
ه�ا- ��Iسه-5

�E7ما-:K# تستIشهرستانها عبا sا� #تاyI#
ه�ا- نما�ندگا�-#لف
ه�ا- ��Iسه-%

�E8ما-:Eل م� شو�zر تش�K Wشخا# K# �#ر�# sبر #تا -Iعال� نظا �#Iشو
�& ��Iس #تاs #�ر#� � �Iاست شوI#� عال� نظاI- با ��Kر �IK#� باIKگان�، #موI #قتصاI#E � �E#��، صنا�ع، معا�E � فلز#- � yشا���I ،�KIس موسسه #ستاند#��I � EIس � �E نا

)1باIKگان� م� باشد. (
�E9ما-:K# تستIعبا -Iعال� نظا �#Iظا�ف شو�
و�ت IE هر �K# x #تاقها � تع��� حد�E �� به پ�شنهاE ه�ا- ��Iسه.-#لف برIس� � تصو�& ���� نامه مربو_ به نحو� ع̂



yل� #تاs ها � نظاI- عال� بر #جر#� صح�ح �نها IE قال& قو#ن�� � مقرI#- مربوطه.س�است گذ#�I � تع��� خط مش� ها�-%
Iس�دگ� به پ�شنهاE#- � شzا�ا- #تاs ها IE خصو�y Wف�ت فعال�ت � نحو� بهبوE #موI �نها.-5
E-�Eما tها طب s10#نح�� #تا.

قاIE به #نجا� �ظا�ف خوE نبو�E با #ع�� تا�Iخ #نتخابا- جد�د.ما� بر#� #تاs ها�� yه 3تع��� ه�ا- ��Iسه موقت حد#yثر به مد- -هـ
#ستماg گز#SI عملzرE � #خذ تصم�م IEبا�I نظر#- #I#!ه شد� توسط #تاs #�ر#�.-�

وy Eه به تصو�& شوI#� عال� شوI#� عال� نظاI- حد#قل سال� �E باI تش�zل جلسه م� Eهد. نحو� تش�zل جلسا- � Iسم�ت �افت� �نها ط� ���� نامه #� خو#هد ب-1تبصر�
نظاI- م� Iسد.

و�ت بر#ساO ���� نامه #� خو#هد بوy Eه به پ�شنهاE ه�ا- ��Iسه به تصو�& شوI#� عال� نظاI- خو#هد Iس�د.-2تبصر� مو#EI � شر#�ط #بطا� ع̂
�Eم تعط�ل � �ا منحل-10ما!#E موقت �ا -Iبه صو -Iعال� نظا�#Iل با #ع�� شو�G ل��E م� شوند:#تاقها به

-sا� #تا #E Kست �E#E حد نصا% #ع̂
-sتا# IE اند�د# شد� � قبو� مسئول�تy IE ا� عد� شرyت #ع̂

نفر به #نتصا% �� شوI# مشخX تا بر#ساO ���� نامه #� yه به تصو�& شوI# م� Iسد مطابt قو#ن�� 3با #ع�� #نح�� #K طرo شوI#� عال� نظاI- ه�ات� مرK# &y - تبصر�
�� شرyتها نسبت به ما�ملx � تعهد#- مال� #تاs مذyوI عمل نما�ند.جا�I #نح

ه�ا- نما�ندگا�
�Eر#�:-11ما�# sه�ا- نما�ندگا� #تا

.Eل م� شو�zتش sاها� �#بسته به #تاzه ها � سند��Eنما�ندگا� #تحا � Iشوy منتخب�� #تاقها� سر#سر K# �#ر�# sه�ا- نما�ندگا� #تا
ه�ا- نما�ندگا� #تاs مربوطه بر#� مد- ;هاI سا� #نتخا% � به #تاs #�ر#� معرف� م� شوند.IE #�ل�� جلسه، -1تبصر�
و E#شته باشد �x نفر نما�ند� � #تاق� yه ب�ش #K 150هر #تاق� yه yمتر #K -2تبصر� و E#شته باشد بر#� هر 150ع̂ و �x نفر نما�ند� خو#هد E#شت.100ع̂ ع̂
�#بسته به #تاs #�ر#� �x نفر #نتخا% � معرف� م� شوK#.E هر #تحا�Eه � سند�zا�-3تبصر�
و�ت IE ه�ا- نما�ندگا� #تاs #�ر#� #فتخا�I #ست.-4تبصر� ع̂

�Eتهر#� -12ما sه�ا- نما�ندگا� #تا E#ل بر#� مد- 60تعد�G &ه به ترت�y سا� #نتخا% م� شوند:4نفر م� باشد
20 &�yبا تر �#IK� %10نفر به #نتصاI#K� K# گان�، نفرIKصنا�ع � 8- با -I#K� K# فلز#-، 2نفر � �Eمعا -I#K� K# 40نفر &�yتهر#� با تر sا� #تا نفر #K 20نفر #K ب�� #ع̂

نفر #K بخش معد�.4نفر #K بخش صنعتگر#� � 16بخش باIKگان�، 
�Eسا�ر شهرستانها -13ما sه�ا- نما�ندگا� #تا E#ه 15تعدy 6نفر م� باشدKبخش با K# گان�، نفرI6 � بخش صنعت K# مربوطه بر#� مد- 3نفر sبخش معد� #تا K# 4نفر

سا� #نتخا% م� شوند.
IE صوI- عد� E#�طل& پذ�رفته شد� IE هر بخش، #E K#�طلبا� موجوIE E بخش ها� �Eگر #نتخا% م� شوند.- تبصر�



�Eمربوط-14ما sتا# K# و�ت معتبر و�ت IE هر #تاs منو_ به E#شت� yاI- ع̂ ه خو#هد بوE.ع̂
�E15ما-.Eما� پا�ا� م� پذ�ر x� -مد oظر Iشوy نتخابا- سر#سر# � Eنجا� م� شو# K�I x� IE تاقها# K# x� نتخابا- هر#

#تاs #�ر#� مzلف #ست �E ما� قبل #K پا�ا� هر �I�E #نتخابا- ه�ا- نما�ندگا� �I�E بعد I# برگز#y Iند.-1تبصر�
نفر �4 نما�ندگا� #تاs تهر#� � شهرستانها، �x #نجم� نظاI- بر #نتخابا- مرx� K# &y نفر نما�ند� #I#K� K- باIKگان� به معرف� ��Kر باIKگان� بر#� #نجا� #نتخابا- -2تبصر�

نفر نباشد متشzل #x� K نفر نما�ند� نما�ندگا� #تاs #�ر#� به معرف� ��Iس #تاs تش�zل م� گرEE. #�� #نجم� بر#� #نجا� #نتخابا- #تاs شهرستانها ه�ات� y #Iه yمتر #K سه 
ا� خوشنا� #تاs باIKگان� شهرستا� مربوطه #نتخا% خو#هد yرE � #نجم� مذyوI به �س�له �گه� K# �z� IE جر #�د yث�ر#�نتشاI تا�Iخ شر�I#K� g- باIKگان� � مابق� #K #ع̂

ا� #تاs ها� مربو_ خو#هد Iسان�د.#نتخابا- � خاتمه �� � شر#�ط #نتخابا- I# به #ط�g #ع̂
�E16ما-:K# تستIر#� عبا�# sه�ا- نما�ندگا� #تا -#Iظا�ف � #خت�ا�
ا� ه�ا- ��Iسه.-#لف #نتخا% #ع̂
برIس� � تصو�& بوEجه #تاs � تفر�l بوEجه.-%
IE محد�E #خت�اI#- محوله.برIس� � #ظهاI نظر نسبت به گز#Iشا- � پ�شنهاy -#Eم�س�ونها � سا�ر �#حدها� #تاs � #تخاG تصم�م نسبت به �نها-5
E-.Eب�� خو K# ا� �نها تش�zل yم�س�و� ها� مشوIت� به تعد#E موEI ن�اK � ن�ز #نتخا% #ع̂

ا- ن�ز پ�شنهاE #ص�حته�ه � پ�شنهاE ���� نامه ها� #جر#�� #�� قانو� به شوI#� عال� نظاI- جهت #تخاG تصم�م حد#yثر بمد- �E ما� پس #K تش�zل #تاs #�ر#� �-هـ
. 15ما2�Eبعد� ���� نامه با Iعا�ت تبصر� 

ه�ا- ��Iسه
�Eر#� -17ما�# sسه #تا��I -ا� ه�ا سا� #نتخا% م� شوند.4نفر م� باشد yه IE #�ل�� جلسه ه�ا- نما�ندگا� بر#� مد- 5نفر � هر yد#� #K شهرستانها 7#ع̂
�Eقو#ن�� � مقر-18ما Oبر#سا sجر#�� #تا# Iمو# �I#E# Iه پس به منظوy ،م� نما�د Eسه پ�شنها��I -ل به ه�اyب�رE �#بعنو #I نفرz� sس #تا��I ،نامه ها� مربوطه ���� � -#I

#K تصو�& ه�ا- ��Iسه، �Kر نظر ��Iس #نجا� �ظ�فه نما�د.
تعو�\ Eب�رyل به پ�شنها��I Eس � تصو�& ه�ا- ��Iسه خو#هد بوE.- تبصر�

�Eس #تا-19ما��I -ه�ا -#Iظا�ف � #خت�ا�:K# تستIر#� عبا�# s
#جر#� مصوبا- شوI#� عال� نظاI- � ه�ا- نما�ندگا�-#لف
%-.EIحس& مو -Iعال� نظا �#Iبه ه�ا- نما�ندگا� � شو �� SI#گز � sم�س�و� ها� #تاy -شاI#گز � -#Eس� � تا��د پ�شنهاIبر
ع��� حد�y EاI � فعال�تها� �نها � هز�نه ها� مربوطه.#نتخا% نما�ندگا� #تاs بر#� شرyت IE مجامع Iسم� E#خل� �ا ب�� #لملل� � ت-5
E-.&به ه�ا- نما�ندگا� جهت تصو� �� Eپ�شنها � EEل ته�ه م� گرyب�رE oطر K# هy جه سال�انهEبو lجه � تفر�Eس� � تا��د بوIبر

�Eل م� باشد:-20ما�G =شهرستانها بشر sسه #تا��I -ه�ا -#Iظا�ف � #خت�ا�
ه�ا- نما�ندگا� � شوI#� عال� نظاI-#جر#� مصوبا- -#لف



برIس� � تا��د پ�شنهاE#- � گز#Iشا- yم�س�ونها � #I#�ه �� به ه�ا- نما�ندگا�.-%
#نتخا% نما�ندگا� #تاs شهرستانها بر#� شرyت IE مجامع Iسم� E#خل�.-5
E-به ه�ا- نما�ندگا� جهت ت �� Eجه سال�انه � پ�شنهاEبو lجه � تفر�Eبو SI#س� گزIصو�&.بر

�Eر تام�� خو#هد شد:-21ما�K محل ها� K# �#ر�# sمد #تا�IE
و�ت سا�نه طبt ���� نامه #� yه به پ�شنهاE ه�ا- ��Iسه � به تصو�& ه�ا- نما�ندگا� #تاs خو#هد Iس�د.-#لف حt ع̂
م� #�ر#� مصو% �اEKهم �بانما� �zهز#I � س�صد � هفتا�E � E مجلس #K محل #جر#� قانو� نحو� تام�� هز�نه ها� #تاs ها� باIKگان� � صنا�ع � معا�E جمهو�I #س�-%

شوI#� #س�م�.
�Eس�د.-22ماI خو#هد oسد به مصرI سه به تصو�& ه�ا- نما�ندگا� م���I -ه�ا Eه به پ�شنهاy و#بط�] tطب sمد #تا�IE
�E23ما-Kبا sگان� تهر#� �ا #تاIKبا sتا# K# ر�yG هy ت�#Iل�ه قو#ن�� � مقرy IE.Eر#� جانش�� �� خو#هد بو�# sر#� شد� باشد، #تا�# �Eگان� � صنا�ع � معاI
�Eشهرستانها �ا ه�ا- نما�ندگا�-24ما sتا# -#Iل� ناظر بر �ظا�ف � #خت�اy -#Iن�ز [و#بط � مقر � Iشوy سطح IE ر#� � تصم�مات� ���� نامه ها� #جر#�� #�� قانو��# sتا#

 ،Eه به #�� ترت�& تصو�& م� شوy.جر# م� باشد�# �K� ا�yI# سه � سا�ر��I -بر#� ه�ا
�Eر#� منتقل خو#هد شد.-25ما�# sبه #تا �Eگان� � صنا�ع � معاIKبا sو� #تا�E � -#رمنقو�، تعهد�m � ها، #مو#� منقو���#I#E ل�هy
�E26ما- Oل�ه قو#ن�� مغا�ر لغو � #نتخابا- جد�د #تاقها بر#ساy خ تصو�& #�� قانو��Iتا K#.قانو� #نجا� خو#هد پذ�رفت ��#

قانوj ب�sو/ مس�مر م+Fx [س� n [ا3
x2م�ـ1ما Iاy مشر�= تعر�ف شد� به -#Iر به جا� عبا�K -قانو� #صط�حا ��# IE :ند�I

#لف ـ #تاقها شامل: #تاs باIKگان�، صنا�ع، معاy � �Eشا��KI #�ر#� � #تاs تعا�� مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� #ست.
 xتغت�صر (�#ر�# sتا#) �#ر�# �KIشا�y � �Eگان�، صنا�ع � معاIKبا sخ تصو�& #�� قانو� به #تا�Iتا K# �#ر�# �Eگان�، صنا�ع � معاIKبا sابد.� م���ر ناـ #تا�

) �Eما (E) بند � sس�س #تا�) قانو� #ساس� IE ح�طه yشــا��KI، �% 44) قانو� #جر#� س�استها� yل� #صل ;هل � ;ها�I (91#تاs #�ر#� موظف #ست �ظا�ف ناش� #K قانو� ت
مرyــز مل�ــ مطالعــا- I#هبــرy �Eشــا�N�» %� � �KIــ�، شــامل #�جــاE ها� خوE قر#E Iهد � با #جر#� �x برنامه سه ساله ��  منابع طب�ع� � صنا�ع mذ#�� IE #I #�لو�ت برنامه

تو#نمند� خوIE E #�� بخشها I# #Iتقا� بخشد.» (�mر�Eلت�)
ا� #عــ ا� � سامانده� فعال�ت � بهبوE �[ع�ت #قتصا�E #ع̂ ق�، م #K حق�ق�ــ � حقــو% ـ تشzل #قتصا�E: تشzلها�� yه به منظوI حفd حقوs � منافع مشر�g � قانون� #ع̂

جاI- نزE #تاقها �ــا ســا�ر مر#جــع به موج& قانو� � �ا به صوE -I#�طلبانه توسط مد�ر#� صنا�ع � معاy ،�Eشا��KI، باIKگان�، خدما- � ن�ز صاحبا� yس& �ا پ�شه �ا حرفه � ت
شوند.قانون� ثبت شد� �ا م�

و E#شته باشند.( ـ تشzل #قتصا�E سر#سر�: �� Eسته #K تشzلها� #قتصاy �Eه IE ;ند��  #ستا� yشوI شعبه � ع̂
تبصر� ـ تشخ�X سر#سر� بو�E تشzلها� #قتصا�E حس& موEI برعهد� #تاقها #ست.



) قانو� #ساس� #ست.44): عباK# -I قانو� #جر#� س�استها� yل� #صل ;هل � ;ها�I (44- ـ قانو� #صل (
شوE.� � مشر�g #قتصاK# �E قب�ل تول�د، خر�د � فر�y Sا� � خدما- به قصد yس& منافع #قتصا�E #ط�s م�1 ـ yس& � yاI: به هر نوg فعال�ت تzر#Iشوند

باشند.5 ـ مح�ط yس& � yاI: عباI- #ست #K مجموعه عو#مل م�ثر �I#E# IE �ا عملzرE بنگاهها� تول�د� yه خاy K# 5Iنتر� مد�ر#� �نها م�
) �Eما gلت � بخش خصوص� مو[و�E گفت � گو� �#Iشو K# -Iگفت �گو: عبا �#Iس�ــم� #�ــر#� مصــو% 975 ـ شو# �Iقانو� برنامه پنجســاله پــنجم توســعه جمهــو (

#ست.15/10/1389
) �Eما gستگاهها� مو[وE ل�هy ستگاهها� #جر#!�: شاملE مصو% 5= ـ �Iشوy -ست.8/7/6138) قانو� مد�ر�ت خدما#
) �Eما gمعام�- مو[و K# -Iعبا :{Iـ معام�- متوسط � بز A3.مناقصا- #ست �I#قانو� برگز (

x2ـ2ما���� � -#Iبــر#� #ص�ــ= � تــد��� مقــر Iــاy � س&ــy س� مو[وعا- مربو_ به مح�طIمر#حل بر IE لف #ستzلت م�Eنامــه K# ســتهE �� � تب�ــ #تاقهــاy ها، نظــر
�G لها�zبتشIبه جلسا- تصم�م #I د �نا��E �K� ند � هرگا�y س�Iخو#ست � برIE #I گر�Iاy � فرما��Iاy K# و #تاقها ن�ستند، #عم گ�ر� Eعو- نما�د.ط� yه ع̂
#�جــر#� شــد� پــس #�K� Kگ�ر� بر#� �Eلت، شش مــا�) IEموEI شرyت �E#E #تاقها IE شوI#ها� تصم�م44) قانو� #صل (91مهلت #جر#� حzم بند (%) ما�E (ت�صرx ـ

#�� قانو� #ست.
x2بخشنامهـ3ما ،-#Iلفند هنگا� تد��� �ا #ص�= مقرzستگاهها� #جر#!� مEه��I � ها�G �Eلها� #قتصاzها� #جر#!�، نظر تش I#توجــه قــر EIنند � مــوy ستع��# #I بطI

Eهند.
x2ـ4ما# �#I#س�استگذ gط�# Iع�ت مح�ط#تاقها موظفند به منظو]� K � ســا�نه Iتــد��� � بــه طــو #I �#ر�# IE Iاy � &سy شاخصها� مل� مح�ط ،Iشوy IE Iاy � &سy

فصل� حس& موEI به تفx�z #ستانها، بخشها � فعال�تها� #قتصا�E، سنجش � #ع�� نما�ند.
ها� جهان� yس& � yاI I# بهبــوE بخشــد بند�#لملل�، جا�گا� #�ر#� I IEتبه� ب���I#K- #موI #قتصاI#E � �E#�� موظف #ست با همzاE �Iستگاهها� #جر#!� � نهاEهات�صرx ـ

گذ#I#� خاIج� معرف� yند.� �[ع�ت #قتصا�E مناس& yشوI I# به سرما�ه
x2فعال�تها� #ق5ما K# ستهE �� IE .ع�� نما�ند# #I �� -#ته�ه � تغ��ر #I �Eلها� #قتصاzلفند فهرست مل� تشzــل فعــا� م�ـ #تاقها مzه فاقــد تشy �Eباشــند، #تاقهــا تصا

ســا�K، ها� �I �K# #�جاy Eننــد � IE فعال�تهــا�� yــه تشzــلها� مــو#�K �جــوK ،EI#E Eم�نــه #mEــا�، شبzهموظفند بر#� سامانده�، #�جاE �ثبت تشzلها� #قتصا�E فعا� Kم�نه
سا�K � #نسجا� تشzلها� مو#I �K# فر#هم نما�ند.�z,اI;ه

xــلـ1ت�صرzننــد. همــه تشy ــلها جلــوگ�ر�zتش �K#فعال�ت مو K# ،Iاy نسجا�، هماهنگ� � تقس�م# Eرنفت� با #�جا�m -#IEفعال�تها� صا IE تاقها موظفند# �Eها� #قتصــا
موظفند IE #جر#� #حzا� #�� ما�E با #تاقها همzاy �Iنند.

xو�تـ2ت�صر وIE I #�� تشzلها شوند. نظــر#- #صــناo �ــا م�سسا� � مد�ر#� تشzلها� #قتصا�E نبا�د مانع ع̂ E#�طلبا� جد�د �#جد شر#�ط � #ستفا�E �نها #K منافع ح̂
�سا� #�� تشzلها IE شوI#� گفتگو برIس� م�I ا� � Iشوy oصنا# �#Iس شو�!I Iو شوE.تشzلها� جد�د #قتصا�E سر#سر� با ح̂



x2ـ6ماy �Iر#� موظف #ست برنامه مل� �ما�# Iز �ماyمر) �Eما gمو[و Iــه 54شوy نــدy ته�ــه �Iطــو #I �#س�ــم� #�ــر# �Iقانو� برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهو (
گذ#IE �#I #�ر#� IE پا�گا� #ط�عا- �ماy �IشوI به شzل مستمر � �K�Iمد #I#!ه گرEE.بر#ساO �� #ط�عا- �ما�I موEI ن�اK بر#� فعا�� #قتصا�E � سرما�ه

 �Iسرما�ه#ق�� � #ط�عا- �ما Kن�ا EIگفت � گو تع��� م�مو �#Iتوسط شو ،Eپا�گا� منتشر شو ��# IE ل مستمرzه با�د به شy �Eفعا�� #قتصا � �#I#گذ.Eشو
x2فر�نا� � ـ7ما�Iاy � لت�E متقابل م�ا� Eستگاهها� #جر#!� به �#حدها� تول�د�، #فز#�ش #عتماE اهش مر#جعا- نما�ندگا�y � سامانده� Iــ به منظوtستا� تحق#I IE

ســتگاهها� #جر#!�ــ بــه �#حــدها� yم�تــه ســامانده� مر#جعــه نما�نــدگا� E«جمهوI موظف #ست با تشzــ�ل �Eلت #لzتر�ن�x، معا�نت توسعه مد�ر�ت � سرما�ه #نسان� I!�س
نامه هرگونه با�EKد � مر#جعه نما�ندگا� Eستگاهها� #جر#!� به �#حــدها� تول�ــد� I# تــد��� نو�س ����Iبط � #تاقها، پ�ش[م� Eعو- #K نما�ندگا� Eستگاهها� �G» تول�د�

باشــند. هم>ن�ــ� مــاy �Eم�ته �اEشــد� � #جــر#� تصــم�ما- � EســتوI#لعملها� �� م�نما�د � به تصو�& ه��- ��Kر#� برساند. yل�ه Eستگاهها� #جر#!� موظف به همzا�I با
�ابد.� قانو� #ستمر#I م�) قانو� برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهو�I #س�م� #�ر#� IEبا�I صد�I مجوKها� فعال�ت #قتصا�E به شzل پنجر� �#حد، پس #K پا�ا� مد- �70(

x2صنعت، معد� �8ما -I#K� تخانهـI#K� �Iاzموظف #ست با هم -Iتجا�G ستگاهها�E تاقها � سا�ر# ،�KIشا�y Eجها � ��#I#E � �Eقتصا# Iشــش ها� #مو oبــط، ظــرI
�K� K# ما� پس،�فرمهــا� تجــا�I، #�جر#� شد� #�� قانو�، فر��ند تجاI- خاIج� #عم #EI#� K#- � صاy -#IEا� � خدما- � صد�I #سناE � مد#wI مربو_ #K قب�ــل گــو#ه� مبــد

و�G �Iها� بهد#شت � #ستاند#EI، #عتباI #سنا�E، ثبت سفاSI، پر�#نه گمر�y � ب�مهگو#ه� نفع I# به صوI- #لzتر�ن�EI��IE �z.نامه، بد�� ن�اK به مر#جعه ح̂
ســا��I، ها� حاصــل #K بهبــوE فر��نــدها � yــاهش �Eو#�جو��فهها� سنو#ت� � ن�ــز صــرمنابع مال� موEI ن�اK بر#� #جر#� #�� ماK# �E سرفصلها� �Eلت #لzتر�ن�IE x بوEجه

شوE.ت�م�� م�
x2ج� � نما�ندگ�ـ9ماIبط خا#�I جه موظف #ست ظرف�تها�Iخا Iمو# -I#Kخل� � ســرما�ه�#E نندگا�yخدمت تول�د IE #I 5Iخا IE Iشوy ــر#� ها� س�اس��# IE �#I#گذ

قر#E Iهد.���N صاyIEنندگا� yا�ها � خدما- � به
نامــه Iبط � #تاقها، ����ها� #موI #قتصاI#E � �E#��، صنعت، معد� � تجاI- � سا�ر Eستگاهها� #جر#!� I#K��G- #موI خاIجه موظف #ست ظرo شش ما� با همzاI#K� �Iتخانه
#جر#!� #�� ماI �E# ته�ه � بر#� تصو�& به ه��- ��Kر#� #I#!ه نما�د.

x2خاـ10ما Iمو# -I#K�Eبلندمد- � پرتــر �Iد تجا�E#�I Iتنظ�م تو#فقا- صد� ،�Iتجا oها� طرIشوy با �Iد تجا�E#�I قب�ل لغو K# جه موظف #ست با #نجا� #قد#مات�I E
�#E قامــت# � EEــر#� � ن�ــز تــر�# K# ا�ها � خدما- فن�ــ مهندس�ــy نندگا�yIEبر#� صا �Iد تجا�E#�I نما�د تا #خذ Gج� � � ســرما�هطلبــا� نظا�ر ��، ترت�ب� #تخاIخــا �I#گذ

تر�� شzل مم�z محقt شوE.تر�� � سر�عمرتبط�� �نها y IEشوI، به سهل
x2تبصر�ـ 11ما � &�yگفت � گو با تر �#Iشو) �Eما IE =پا�ــا� مــد- �� قــانو� 75ها� مصر K# س�ــم� #�ــر#� پــس# �Iقانو� برنامه پنجساله پــنجم توســعه جمهــو (

� #خت�اI#- شوI#� گفت � گو به شر= �Gل #ست:�ابد. �ظا�ف #ستمر#I م�
���� K# عم# -#Iا �[ع مقر� oص�=، حذ# Eلعمل، ش�و�#لف ـ پ�شنها#IستوE ،ــ��� نامه، بخشنامه�ــر#� بــه مس�# IE Iــاy � &سy مح�ط Eجهت بهبو IE �!#ه #جر��I نامه �ا

#Iب�رخانه #�� شوE سو� K# ته�ه شد� SI#گز Oمربوطه بر #سا



�ســا� #��ــI EIــا حس&ــ مــو� � Iشــوy oصــنا# �#Iس شــو�!I Iو تشzــلها IE % ـ #ستماg نظر#- � پ�شنهاEها� نما�ندگا� #صناo �ا تشzلها� #قتصا�E سر#سر� با ح̂
#Iجلسا- شو

خصوص�ــ � تعــا�ن� � بح2ــ � برIس�ــ � #قنــاg � تفــاهم ها، پ�شنهاEها � تذyر#- متقابل مس���� Eستگاهها� #جر#!� � نما�ندگا� تشzلها� بخشها� ( ـ #I#!ه خو#سته
ها� مذyوIEIبا�I خو#سته

Iشوy IE فر�ن��Iاy � تها� شغل�Iمها � Iاy � &سy sخ�# ،�Eتقا� فرهنگ #قتصاI# �#بر Eه پ�شنها!#I# ـ -
) �Eما gم�ته مو[وy شها�I#س� گزI176 ـ برIم�نه) قانو� برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوK � �#بر#� تصم�م� #س�م� #�ر �Kنهاسا� �IباIE گ�ر�

سا�K بر#� حــذo �ــا ها بر#� بنگاهها� با مال�zت �mر #K بخشها� خصوص� � تعا�ن� � Kم�نه5 ـ پ�گ�ر� گز#SI #تاقها IEبا�I #مت�اK#- موجوIE E قو#ن�� � مقر��I � -#Iه
)44) قانو� #صل (8م�ثر ما�E (تعم�م #�� #مت�اK#- به منظوI #جر#� yامل � 

ل شر#�ط ناعا�Eنه به طــرo 9 ـ #I#!ه پ�شنهاIE E موEI قر#E#EIها� Eستگاهها� #جر#!� با فعا�� #قتصا�E بخشها� خصوص� � تعا�ن� به منظوI #�جاE تر#[� � منع تحم�
مقابل IE #�� قر#E#EIها

گســترS سا�K بر#� شناسا�� �#حدها� تول�د� مشمو� پرE#خت مال�ا- با همzا�I تشzلها� #قتصا�E به منظو�IE Iافت مال�ــا- #K همــه فعــا�� #قتصــا�E �= ـ Kم�نه
پا�ه مال�ات�

IE مستمر �Kمدسا�K�I با ق�د �Eبر#� فعا�� #قتصا Kن�ا EIمو �Iط�عا- �ما# Iـ تع��� � #نتشا A) �Eما gمو[و Iشوy �Iقانو�6پا�گا� #ط�عا- �ما ��# (
) E#مو gافته به بخشها� تعا�ن� � خصوص� مو[و� Xتخص� -#Kمت�ا# t�Eـ تع��� مصاE22) � (27قانو� ��# (

xگفتـ 1ت�صر �#Iشو IستوE IE ستگا�E �� مربو_ به gه مو[وy �!#ستگاهها� #جرE ر �ا با�تر�� مقا��Kم��گو� I#قر #Iب�رخانه #��ــ شــوE -عوE موظف #ست با ،Eگ�ر
#�خت�اI خوI E# به yم�س�ونها� �Kرمجموعه Eب�رخانه شوI# معرف� نما�د.�گو شرyت yند � حس& موEI نما�ندگا� تا�خوIE E جلسه مربوطه IE شوI#� گفت

xسخنگو� �� ن�ز م�ـ2ت�صر ،#Iب�ر شوE جلسه IستوE سانهباشد � موظف #ستI Iخت�ا# IE #I هد.�ت� � مصوبا- هر جلسهE I#ها قر
x2سر#سر� م�ـ12ما �Eلها� #قتصاzبخشنامهتش ،-#Iبر#� #ص�= قو#ن��، مقر #I Eخو#ستها� خوIE هتو#نند��I � لعملها#IستوE ،بــه ها ،Iــاy� س&ــy ها� #جر#!� مخــل

 �#Iب�رخانه شوE گفتگفتهمر#� #ستد�� فن� � حقوق� مربوطه به �#Iمخالفت شو -Iصو IE .نندy پ�گ�ر� #I Eخو#ست خوIE � سا�I# ســا� شــد�، �گوI# خو#ســتIE گو  با�
�G لzتب� به تشy Iبه طو #I خو#ست مربوطهIE ل مخالفت با��E موظف #ست #Iب�رخانه شوE.هدE gبط #ط�I

x2ـ13ما�I �Iاzموظف #ست با هم I#ستانها، #ستاند# K# x� هر IEگفت �#Iستا�، شو# IE ب�ــ متناس&ــ بــا سا� #تاقها�yبا تر #I ستا�# IE لت � بخش خصوص��E گو��
� yــاIE I #ســتا� I# #�� شوI# � به �Iاست خوE تش�zل Eهد � فر��ند �IEافت � برIس� IEخو#ست تشzلها � فعا�� #قتصــا�E � #تخــاG تصــم�م IE جهــت بهبــوE مح�ــط yس&ــ

گ�ر� بــه �گو IE #ستانها موظفند �� Eسته #K گز#Iشها � IEخو#ستها� Iس�د� yه #بعاE مل� � فر#گ�ــر E#شــته باشــد I# جهــت برIس�ــ � تصــم�مساKمانده� yند. شوI#ها� گفت
�گو #Iسا� yنند.Eب�رخانه شوI#� گفت



�گو IE #تــاs #�ــر#� ته�ــه � I# توسط Eب�رخانــه شــوI#� گفــت�گو � فرمها� IEخو#ست #K #�� شوتبصر� ـ EستوI#لعمل تش�zل � نحو� #�I#E جلسا- شوI#ها� #ستان� گفت
شوE.شوI#ها� #ستان� #Iسا� م�به

x2بــر#� #ص�ــ= قــو#ن��ـ14ما Eــه پ�شــنها!#I# � ــ�- �نــا�zبــر#� حــل مش Sگر� � ت�ــIاy � فرما��Iاy K# عم# �Eتعامل مستمر با فعا�� #قتصا Iبه منظو ،-#Iمقــر ،
�ســا� � مــد�ر#� yــل #��ــ ها� #جر#!� به شوI#� گفتا � ��Iهها، EستوI#لعملهبخشنامهI � Iــاy� س&ــy ــا!� مــرتبط بــا مح�ــط �سا� Eستگاهها� #جر#!�ــ � ق̂I � �#IK� ،گو�

Eستگاهها IE مر#yز #ستانها موظفند �K# �z معا�نا� خوI E# به عنو#� مس��� بهبوE مح�ط yس& � yاI تع��� � معرف� نما�ند.
Xست.تبصر� ـ تشخ�# ��#I#E � �Eقتصا# Iر #مو�K� برعهد� Iاy� &سy ستگاهها� #جر#!� مرتبط با مح�طE

x2ــ#�- نما�نــدگا� تشـــ 15ما�ز #ستانها موظفند به سy#مر IE ل �نهاy -#I#E# � مانهاKهم>ن�� سا Iاy � &سy ستگاهها� #جر#!� مرتبط با مح�طE ل�هy لها � فعــا��z
لبا- � شzا�ا- �نها I# برIس� نما�ند.#قتصا�E پاسخ Eهند � مطا

x2ـ 16ماy من�ــت بــر#� فر�شــندگا�# Eجا�# � oمصر I#Kمتوسط #�ر#ن� به با � x;وy نندگا�yسترس� تول�دE ا�zم# �Eبا�بر Iها موظفند به منظو�I#Eســرما�ه بــا مشهر
سب� بر#� عر[ه yا�ها� تول�د E#خل �ما�E نما�ند � بر مبنا� ق�مت تما� شــد� بــه صــوK�I -I#نــه، #ستفاK K# �Eم�نها� متعلt به خوE � �ا �I -I#K#� � شهرسا�K، مzانها� منا

هفتگ� � ماهانه به متقا[�ا� عر[ه yا�ها� #�ر#ن� #جاE �Iهند.
عــال� #ســتانها � شــوI#� #صــناy oشــوI نما�ندگا� شوI#� ها� I#� � شهرساy � �KشوI � نامه #جر#!� #�� ما�E توسط �I#K- صنعت، معد� � تجاI- با همzاI#K� �Iتخانه����

گرEE.شوE � پس #K تصو�& ه��- ��Kر#� به شهر�I#Eها� سر#سر yشوI #ب�k م�ته�ه م�
x2لت�ــ، تعــا�ن� � خصوص�ــ � ـ17ما�E K# عــم# Iشوy �Eتقا� شا�ستگ� مد�ر�ت بخشها � بنگاهها� #قتصاI# � اب��KI# ،�Kتو#نمندسا Iفز#��ــ � توســعه ن�ــز همبه منظو#

 ،Iشوy IE مد�ر�ت �Iمد�ر�ت«ظرف�تها� مشا� �Iما� نظا� مشا�Kل م�» سا�zر#نتفاع� تش�m � لت��Eر�m قال& شخص�ت حقوق� مستقل IE.Eشو
�G �Eلها� #قتصاzتش �Iاzما� با همKسو� #تاقها ته�ه م�#ساسنامه #�� سا K# بطI�K� خ�Iتا K# سه ما� oظر � Eلــت بــه #�جر#شو�E ــtطر� K# شد� #�� قانو� � ط� مر#حــل�

Iسد.تصو�& مجلس شوI#� #س�م� م�
x2ـ 18ماoف�ت خدما-، شفا�y تقا�I# Iلبه منظوzش � �Kسهولت � #من�ت بــر#� متقا[�ــا� ن�ــر�� سا Eربخشها� مختلف بخش ساختما� � #�جا�K IE Iاy I#Kگ�ر� با

 � Iاy ،تعا�� -I#K� ،بخش ��# IE Iاyلzم�نه شK لف #ستzفا� #جتماع� مI.ندy فر#هم #I بخش ساختما� IE ��mلها� صنف� شاzگ�ر� تش
#� � پ�گ�ــر� #مــوI ب�مــه بند� مهاIت�، yا�Iاب�، معرف� yاIجو�ا� به yاIفرما�ا�، معرف� yاIگر#� � #ستاyEاI#� به مر#yز فن� � حرفه#�� تشzلها مس��ل�ت تع��� هو�ت، طبقه

ستگ� � #موI Iفاه� شاIE ��m بخش ساختما� I# برعهد� I#Eند.IEما� � باKنش
x2ـ 19ما�G قابت همهI ا�zشفاف�ت � #م Eجا�# Iستگاهها� #جر#!�، معا�نت برنامهبه منظوE نجا� معامله با# IE موظــف نفعا� Iــس جمهــو�!I �Eهبــر#I -Iز� � نظــا�I

Iسان� جــامع معــام�- ) قانو� برگز#�I مناقصا- I# به پا�گا� #ط�I23gسان� مناقصا- مو[وg ما�E (وE، پا�گا� مل� #ط�g#ست با #ستفاK# �E #مzانا- � ن�ر�� #نسان� موجوE خ
gهد. #�� پا�گا� #ط�E تقا�I# � ــبخش عموم� توسعه��# K# عــم# #I ــر��m � �Iجــا# ،Sبخش عموم� شامل خر�د، فر� {Iل�ه معام�- متوسط � بزy -سان� با�د #ط�عاI K# ــهy

xــ طر�t برگز#�I مز#�د� �ا مناقصه �ا مو#EI عد�  �zن�ــز بــه تف � gســتگا� � مو[ــوE ـxـ�zل � منعقد شد� باشد بــه تف�zشها تش�I گر�E تشر�فا- �ا wلز#� به تشر�فا- �ا تر#



د. هم>ن�� پس #K #نعقاE قر#E#EI، نا� طرo قــر#E#EI � مشخصــا-، شهرستا�، #ستا� � مل� K IEمان� yه بر#� همه �#جد#� شر#�ط، فرصت بر#بر فر#هم yند، به #ط�g عمو� برسان
ها� �� I# #ع�� نما�د. yل�ه Eستگاهها� #جر#!� موظــف �yف�ت � yم�ت موEI معامله � مد- � مبلl قر#E#EI � حس& موEI تغ��ر#- بعد� حجم � مبلl #صل قر#E#EI �ا #لحاق�ه

gبا #�� پا�گا� #ط� �Iاzه به هم!#I# � سان�Iمانها� تع��� شد� توسط #�� پا�گا� م�K IE شد�Eباشند.#ط�عا- �ا
xمستثن� م�ـ 1ت�صر �Eشمو� #�� ما K# � ست# Eخو Wو#بط خا] � -#Iباشد.معام�- ن�ر�ها� مسلح � #من�ت�، تابع مقر
xـ2ت�صرs#مصد ،�Eم #�� ماzعا�ت حI بد�� �Eما ��# gل�ه معام�- بخش عموم� مو[وy) �Eما gقابت مو[وI IE قابــت 44) قانو� #صل (45#خ��I �#Iست � شو# (

�G ا�تzا با ش� � Eموظف #ست خو) �Eما Oس�دگ� � بر#ساI �Eم #�� ماzعا�ت حI عد� EI#44) قانو� #صل (61نفعا�، به مو.Eنها تصم�م بگ�ر� �IباIE (
x2ـ20ماm ها� عموم�Eسسا- � نها�ستگاهها� #جر#!�، مE ــ بــه #��ــtسســا- �#بســته � متعل�تها � مyلت�ــ هســتند � شــر�E ستگاهها�E ه تحت مد�ر�تy لت��Eر�

ها� معــام�ت� قــانون� � #ختصاص�ــ نامــهEستگاهها � م�سسا- IE تمام� معام�- خوE صرo نظر #K نحو� � منش� تحص�ل منابع ��، مشمو� قانو� برگز#�I مناقصا- �ــا ����
باشند.خوE م�
گذ#I موظــف گ�رE، با�تر�� مقا� Eستگا� #جر#!� مناقصــه) قانو� برگز#�I مناقصا-، ترw تشر�فا- مناقصه صوI- م�IE27) � (28 مو#y �EIه بر#ساO مو#E (ـ x21ما2

صــه تــرw تشــر�فا- شــد� I# تــا ســه K�I #ست مصوبه جلسه � ��Eل ترw تشر�فا- مناقصه I# ظرo سه y K�Iا�I پس #K برگز#�I جلسه � ن�ز هو�ت طرo قر#IE E#EI هر مناق
gبه پا�گا� #ط� ،E#EI#قر oنتخا% طر# K# ند.پسy سا�I# سان� معام�- بخش عموم�I

x2حقــوق� بخــش عمـــ 22ما Wها � #مثا� �نها، ;نان>ه #شــخا�Iاzجمله پ�مان K# Eمعام�- خو IE E#EI#قر oنتخا% طر# IE لفندzستگاهها� #جر#!� مE ل�هy وم� #عــم K#
اW حق�ق�ــ � حقــوق� �Eلت� � �mر�Eلت� � #شخاW حق�ق� � حقوق� بخشها� تعا�ن� � خصوص� #K لحاc [و#بط عموم� #نتخا% طرo قر#IE E#EI شر#�ط بر#بــر باشــند، #شــخ

بخشها� تعا�ن� � خصوص� IE #I #�لو�ت قر#E Iهند.
x2تر#[� �ـ 23ما Eجا�# Iلفند به منظوzستگاهها� #جر#!� مE ل�هy � تها� بخــش خصوص�ــyبــا شــر E#EI#قــر Eنعقــا# IE ها� #لحــاق�E#EI#ها � قرE#EI#قر �Eنه نمو�Eعا

تعا�ن� بر#� خر�د yا� �ا خدمت، #K فرمها� �zنو#خت #ستفا�E نما�ند � �x نسخه #K #�� فرمها I# بر#� هر yد#� #K #تاقها #Iسا� I#Eند.
#�جر#�شد� #�� قانو� فرمها� �zنو#خت� بر#� هر �K# x عقوE #س�ــم� yــه منجــر مzلف #ست ظرo شش ما� پس #�K� Kبانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#�ت�صرx ـ 

ها� #خذ [مانتنامه #K بخشها� خصوص� � تعا�ن� متناس& بــا #عتبــاI ســنج� مشــتر�ا� I# ته�ــه yنــد � بــه شوE، هم>ن�� نحو� #عطا� تسه��- � ش�و�#عطا� تسه��- م�به
شوI#� پو� � #عتباI برساند � بر حس� #جر#� �� نظاI- نما�د.تصو�&

x2ـ 24ماoشفا Iلفند به منظوzستگاهها� #جر#�� مE � لت�Eس�استها � برنامه �Kســرما�هسا � �Eثبــا- � #من�ــت #قتصــا Eجا�# � �Eهرگونــه تغ��ــر ها� #قتصا ،�I#گذ
̂� قبل #K #جر#�، #K طر�I tسانهها� #قتصاK IE #I �Eما� مس�استها، مقر��I � -#Iه ها� گر�ه� به #ط�g عمو� برسانند.قت

ا� E#شــته باشــد، بــا �گو، Kما� مو[وg #�� ماI �E# تع��� � #ع�� م���Kر#� پس #y Kس& نظر مشوIت� شوI#� گفته��-ت�صرx ـ  yند. مو#y �EIه محرمانه بو�E �� #قت̂
مستثن� #ست.تشخ�X با�تر�� مقا� Eستگا� #جر#!�، 



x2ـ 25ما I#ا خدما- مخابر#- قــر� Kا گا� sلو�ت قطع بر�# IE نبا�د �KIشا�y � ا خدما- مخابر#-، �#حدها� تول�د� صنعت�� Kگا ،sبر Eمبوy ما�K IE � شــته باشــند#E
#K صنعت�، yشا��KI � خدمات�، �جه #لتز#� قطع برs �ا گاK �ا خــدما- yنند� برs، گاK � خدما- مخابر#- موظفند هنگا� عقد قر#E#EI با �#حدها� تول�د� #عم شرyتها� عر[ه

yنند� برs �ا گاK �ا مخابر#- EستوE Iهد موقتا� جر�ا� بــرs �ــا گــاK �ــا ب�ن� yنند. هرگا� �Eلت به Eل�ل yمبوEها� مقطع� به شرyتها� عر[همخابر#- IE #I مت� قر#E#EI پ�ش
ه شرyتها� خصوص� � تعا�ن� I# قطع yنند، موظف #ست نحو� جبر#� خساIتها� �#�EI به #�� شرyتها ناش� #K تصم�م فوI s# ن�ــز خدما- مخابر#ت� �#حدها� تول�د� متعلt ب

تع��� � #ع�� yند.
شــوE � ظــرo ســه مــا� پــس #K ها� صنعت، معد� � تجاI-، جهاy Eشا��KI، نفت، ن�ــر� � #Iتباطــا- � فنــا��I #ط�عــا- ته�ــه م�نامه #جر#!� #�� ما�E توسط �I#Kتخانه����
�K�-�Iسد.��Kر#� م�#�جر#� شد� #�� قانو� به تصو�& ه�

xم�ـ1ت�صر I#طر]# Eم�� #ستا� محل #�جا�تو#ند بر#� حــد#yثر K IEمانها� #[طر#y �Iه قطع برs �ا گاK �#حدها� مسzون�، جا� شهر�ند#� I# به خطر #ند#EK، شوI#� ت
ت، حzم #�� ماI �E# نق\ yند � EستوE Iهد بد�� تع��ــ� نحــو� جبــر#� خســاIتها� �#�EI، بــرs �ــا گــاK �#حــدها� تول�ــد� قطــع شــوIE .E جلســه y K�I �Eه قابل تمد�د #س

با�I، با�د نما�ندگا� #تاقها� مرyز #ستا� بر#� #ستماg نظر#تشا� Eعو- شوند.گ�ر� IE #��تصم�م
xتها� عر[هـ2ت�صرyموظشر Kگا � sنند� برyا� خر�د ب�مهzتها� ب�مه، #مyبــر#� نامه پوششفند [م� هماهنگ� با شر #I Kــا گــا� sقطع بــر K# ناش� -#Iهند� خساE

�#حدها� تول�د� مشترw خوE فر#هم ��Iند.
x2ه جا� شهر�ند#ـ 26ماy خطر� Kرمترقبه �ا بر��m 1E#حو gشر#�ط �قو IE لت، فقط�E سا� توسط �Iاy ها�K�I ع�� تعط�ل�# IE � ســت# Kمجــا EK#به خطــر #نــد #I �

مح�ــط �Kســت، � مرجــع �mر #�� مو#�E ،EIلت مجاK ن�ست K�Iها� yا�I سا� I# تعط�ل #ع�� yند. مرجع تع��� شر#�ط �mرمترقبه ساKمانها� تخصص�ــ نظ�ــر هو#شناس�ــ � 
طر#I #ست.#ند#EK، شوI#� ت�م�� #ستا� محل #�جاE #[تشخ�X شر#�ط� yه جا� شهر�ند#� I# به خطر م�

x2سهمـ27ما K# نها سها� مد�ر�ت� #عــم� IE رمستق�م�m ستگاهها� #جر#!�، مستق�م � �اE � لت�E هy حقوق� Wشخا# K# ستهE �� ،نــدI#E ــ � �ــا ســها���#I#E ،هyلشــر#
ت�اK#- � منافع بــه پ�شــنهاE هــر �ـxـ #K #تاقهــا، توســط �I#K- #مــوI تو#نند #K #مت�اK#- � منافع تخص�X �افته به بخشها� تعا�ن� � خصوص� #ستفاy �Eنند. مصاt�E #�� #منم�

شوE.#قتصاI#E � �E#�� تع��� م�
xتها� گر�هها� (ـ1ت�صرy(2) � (1شر �Eمســتثن� 44) قانو� #صل (2) ما sــم فــوzح K# ،Eشو I#ند� سهامد�� IE شته � �ا#E نها سها�� IE لت�E ،قانو� Eه به #ستناy (

#ست.
xت � مد�ر�ت مستق�م بنگاهها بهـ2ت�صر�zمال K# لت�E تغ��ر نقش Iبه منظو�K� K# شش ما� پــس oلت موظف #ست ظر�E ،-Iنظا � �I#جــر#� شــد� #��ــ س�استگذ�#

بخشــها� خصوص�ــ � تعــا�ن� � نهاEهــا � م�سســا- قانو�، ترت�با- قانون� �I �K# به نحو� #تخاG نما�د تا مد#خله � نفوE Gستگاهها� #جر#!� IE مد�ر�ت شرyتها � م�سســا-
) قانو� #ساس� گرEE. �44;ها�I (عموم� �mر�Eلت� منطبt بر س�استها� yل� #صل ;هل

#جر#� حzم #�� تبصر� IE موEI نهاEها� تحت نظر مقا� Iهبر� منو_ به #�G #�شا� #ست.



x2ـ28ما�K� K# شش ما� پس oتاقها ظر# �Iاzلت با هم�E�# بر#� تع��� #I �K� ــا� مال�ــات�«جر#�شد� #�� قانو� #قد#ما- قانون��E�س�دگ� بــه #عتــر#] مI نحو� « �
��EI.عمل م�به» yنندگا� حt ب�مه ت�م�� #جتماع�نحو� Iس�دگ� به #عتر#] پرE#خت«

x2بر#� تنظ�م ����ـ29ما #I �K� لت #قد#ما- قانون��E � ا!�ه ��Iند.عمل م�تش�zل E#Eگاهها� تجا�I به IE#Eس� تجا�I �قو� ق̂
xهت�صر#Iشــو IE EIســتگاهها� #جر#!�ــ حس&ــ مــوE � خت�فــا- ب�ــ� بخــش خصوص�ــ# � �Iجر#!م مرتبط با فعال�تهــا� تجــا ،�Iگاهها� تجاE#E س�س�ا� ـ تا Kما� ت

�سا� E#Eگستر� #ستانها با Iعا�ت ص�ح�ت محل� IE حوKحلI هy ا شع& خاص�� oا!� تع��� م��#خت� شوE.نما�ند، Iس�دگ� م�ها� ق̂
�نه ما�E � نو�EK تبصر� IE جلسه علن� z� K�Iشنبه موAI شانزEهم بهم� ما� �zهز#�Iس�صد�نوE مجلس شوI#� #س�م� تصو�& شد � IE قانو� فوs مشتمل بر ب�ست 

به ت���د شوI#� نگهبا� Iس�د.3/12/1390تا�Iخ 

 p/م44ما MU3 jو3قانو?] vdما fاKن uاZ3ت� n رw2د 3قابت پxdتو Mو�ن
به «شوE: #[افه م�5/8/89قانو� حما�ت #K شرyتها � موسسا- E#نش بن�ا� � تجا�I سا�K نو���I ها � #ختر#عا- مصو% 5ما�E 1مت� �Kر به #نتها� تبصر� 

قانو� برنامه سو� �y100ف� #K فعال�ت ها� پ�Nهش� � فنا��I مو[وg ما�E ها� مشاyIت � سرما�ه گذ#�I بخش �mر �Eلت� � حما�ت yم� �منظوI #�جاK Eم�نه
مشاyIت yند � موظف به تقو�ت صند�قها� �Eلت� موجوE م� باشد � با�دترت�ب� 17/1/1397توسعه #قتصا�E، #جتماع� � فرهنگ� جمهو�I #س�م� #�ر#� مصو% 

sه #�� صند�y ندy Gتخا#E# جو�� K# �Eبه #ستفا Kستتگا�ها مجاE شد� �I# جد�د #لتاس�س � ���� نامه sتسه��- مال� باشند. #ساسنامه صند� Eها� #جر#�� � سو
E مشترw ساKما� مشاyIت بخش �Eلت�، نظا� بان�z � بخشغ�ر �Eلت� IE تام�� منابع موEI ن�اK ��، جا�گا� ساKمان�، #هد#o � �ظا�ف #�� صند�s ها به پ�شنها

Iسد.وI#K� � I- علو�، تحق�قا- � فنا��Iحد#yثر ظرo مد- �x سا� پس #K تصو�& #�� قانو� به تصو�& ه�ا- ��Kر#� م�مد�ر�ت � برنامه �Iز� yش
3� �-2 مجو5 بر�u سا-ت -رwد U nرn>، نsaد�u3، ت�لn Px �س�Vا/p �5 /س�aاU pلw6ا�nرC jقانو

ر#1 ساخت، خر�د � فر�S، نگهد#�I ، تبل�l � #ستفاK# �E هر گونه Eستگا� فلز�ا% � هم>ن�� �E�I �� به yشوI، منو_ به #خذ مجوK# K ساKما� م�-ما�E �#حد�
متخلفا� #K مفاE -2تبصر� Eستگاهها� #جر#�� بر#� #نجا� �ظا�ف خاW ساKمان� خوK# E شمو� #�� قانو� مستثن� م� باشند. -1فرهنگ� yشوI م� باشد. تبصر� 

تا�Iخ� موEI #ستفا�E قر#I –#�� قانو� به [بط � مصاE �IEستگا� مذyوI محzو� م� شوند. ;نان>ه Eستگا� فوIE s حفا�m �Iر مجاK به قصد yشف #مو#� فرهنگ� 
 �Eما IE Iمقر -#Kسا� تا سه سا� حبس مجا x� به &zمرت sفو -#Kع��� بر مجا E562گ�ر#Kتبصر� 1375- #س�م� مصو% قانو� مجا .Eو� م�شوz3مح- ����

سط ��Kر#� فرهنگ � نامه #جر#�� #�� قانو� شامل نحو� #حر#K ص�ح�ت متقا[�ا� مجوK مد- #عتبا�E � Iگر مو#�K� EI حد#yثر شش ما� پس #K #بلl #�� قانو� تو
#IشاE #س�م� پ�شنهاE � به تصو�& ه�عت ��Kر#� خو#هد Iس�د.



 p/ه ش?م توسعهقان14ماdبرنامه پنجسا jو
قا� شفاف�ت � س�مت � بر#� #عما� نظاy -Iامل � فر#گ�ر بانx مرyز� بر موسسا- پول�، بان�z � #عتبا�I � سامانده� موسسا- � باI#Kها� �mر متشzل پول� جهت #Iت

yاهش نسبت مطالبا- �mر جا�I به تسه��-:

ه IE ;هاI ;و% مصوبات� yه به تصو�& شوI#� پو� � #عتباI م� Iسد، ع��� بر #خت�اI#- قانون� خوE مقرIE I قانو� پول� � بانx مرyز� مجاK #ست مطابt قو#ن�� مربوط-#لف
حس& موx� EI �ا ;ند موK# EI #قد#ما- نظاIت� � #نتظام� �Kر IE #I قبا� بانzها � موسسا- #عتبا�I متخلف #عما� نما�د:18/4/1351بانy �zشوI مصو% 

تعل�t موقت -2ثر. محد��Eت، ممنوع�ت تو�Kع سوE � #ند�خته ها ب�� سهامد#I#� موثر، سل& حK# �#I t �نها به طوI موقت � سل& حt تقد� خر�د #K سهامد#I#� مو#عما� -1
سل& ص�ح�ت حرفه #� مد�ر#� عامل -4#عما� محد��Eت �ا ممنوع�ت پرE#خت پاS#E � مز#�ا� مد�ر#�.-3مجوK بخش� #K فعال�ت بر#� مد- مع�� � �ا لغو مجوK فعال�ت. 

ا� ه�ا- مد�ر�. تبصر�  سهامد#I موثر، سهامد#�I #ست yه -2مرجع Iس�دگ� به تخلفا- نظاIت� � #نتظام� مو[وg #�� بند ه�ا- #نتظام� بانzها خو#هد بوE. تبصر� -�1 #ع̂
 IE ز�yمر xبان Xند � �ا به تشخ�zنتخا% م�# #I و ه�ا- مد�ر� و ه�ا- مد�ر� نقش x�.EI#E �ا ;ند ع̂ #نتخا% ع̂

� yه بانzها ب�ش #K #نجا� هرگونه عمل�ا- بان�z، �#س,ا�I(ل�ز�نگ)، صر#ف� توسط #شخاW حق�ق�و حقوق� � مشاyIت بانzها � موسسا- #عتبا�I � #شخاW حقوق� تابع-%
ها� سرما�ه گذ#�I � شرyتها� تام�� سرما�ه بد�� #خذ مجوK# K بانx مرyز� ممنوIE gصد سها� �نهاI#E #Iند � �ا IE تع��� ه�ئت مد�ر� �نها موثرند IE تاس�س صند�ق50

 �Eجه شش ماIE تها� تعز�ر�#Kمجا K# EIا ;ند مو� x� به EIحس& مو &zس�م� مصو% 19#ست � مرت# -#K1/2/1392قانو� مجا .Eو� م� شوzمح sبه جز حبس � ش�
ده�ها� موسا- مذyوI بر عهد� ه�ا- #منا، ه�ا- موسس � سهامد#I موثر متناس& با #شتغا� Gمه (متناس& با مر#ت& � شر#�ط مشئول�ت باKپرE#خت yل�ه تعهد#- � ب-1تبصر� 

ع��� بر مو#z�EIه IE قانو� پول� � بانy �zشوI #ستثنا شد� #ست صند�s قر] #لحسنه تx شعبه #� IE سر#سر yشوI بر #ساO جذ% -2بر�K خساI-) م� باشد. تبصر� 
بع سا�نه تا س� م�ل�ا�I EIا� ن�ز #K حzم #�� بند مستثن� بو�E � بر #ساO #ساسنامه � مو مجوKها� موجوE# E#مه فعال�ت م� Eهد. منا

 �Eقسمت مغا�ر-، بر تبصر� 14بند % ما IE طو� #جر#� برنامه IE4 �Eل پول� مصو% 1ماzر متش�m I#Kم #ست � نسبت به 22/10/1383قانو� تنظ�م باyحا �E20ما
حzم خاW تلق� گر�Eد� � حاyم #ست. 1/2/1392قانو� مجاK#- #س�م� مصو% 

مو�E �نها #قد#� yند.ن�ر�� #نتظام� موظف #ست IE مو#y �EIه بانx مرyز� I#سا شعبه �ا موسسا- I# فاقد مجوK #ع�� م� نما�د نسبت به توقف فعال�ت �ا تعط�ل ن-(

ول� � بان�z بر #ساO ���� نامه #� خو#هد بوy Eه ظرo مد- ;هاI ما� پس #�K� K #�جر# شد� #�� قانو� توسط بانx مرyز� ته�ه � به هرگونه تبل�l بر#� #I#!ه خدما- پ--
جر�مه نقد� تا zم مستوج& تصو�& ه�ا- ��Kر#� م�رسد. ع��� بر #قد#ما- نظاIت� #نتظام� yه بر موسسه پول� بانz& � #عتبا�I #عما� م�گرEE، تخلف Iسانه ها#K #�� ح

شوE.م�ز#� �E بر#بر هز�نه تبل�l صوI- گرفته م� باشد yه به حسا% خز#نه y �I#Eل yشو�I#� Iز م�



ا��ه � سا�ر Eستگا� ها� �Gربط، به نحو� برنامه �Iز� yند yه با تzم�ل � توسعه پا�گا� �E#E مل�-1 #عتباI سنج� � سا�ر بانx مرyز� موظف #ست با همzا�I قو� ق̂
ا- #جر#�� � نظاIت�، نسبت تسه��- �mر جا�I به yل تسه��-(#�I � �KIال�) سا�نه �x �#حد IEصد yاهش �ابد.#قد#م

5-I -Iمر نظا# IE مدخل �G E#فر# � Eپذ�ر -Iصو Iمزبو xز� باشد، با�د به طرف�ت بانyمر xت� بانIه منشا �� #قد#ما- نظاy عو�E طر= هرگونه I#عو� قرE oنم� تا� طر #
،E#Eعو�، #نتسا% جر� باشد. تبصر�E gه مو[وy �EI#مو IE ر -جز�m �Iها، موسسا- #عتباzبر بان -Iستا� #عما� نظا#I IE هy ت�، #قد#مات� #ستIقد#ما- نظا# K# Iمنظو

بند % #�� ما�E، صر#ف� ها � شرyتها� �2 بان�z، تعا�ن� #عتباI � صند�قها� قر] #لحسنه به جز صند�قها� قر] #لحسنه �Kر نظر ساKما� #قتصاE #س�م� � مو[وg تبصر
K، نظاI- بر فعال�ت، �#س,ا�I (ل�ز�نگ) IE ص�ح�ت بانx مرyز� جمهو�I #س�م� #�ر#� بو�E � مشتمل بر #قد#ما- به عمل �مد� IE تمام� مر#حل تاس�س، #عطا� مجو

تغ�ر#- ثبت�، باIKس�، #mEا�، #نح�� � تصف�ه م� باشد.

 p/نا1بند � ما kxw�v�*اxس ،vرتUمسا �جsانaر/w5 n uا3تv- مه نKا3� بر تاسU n 9xعاxdت /U�رهاu -دما
ا�ت قو#ن�� � مقرI#- جهانگرy �Eه K IEم�نه #خذ �E#�Iد، تنظ�م � #نجا� مسافر- گر�ه� E#خل� � خاIج�، Gخ�ر مzا� � هرگونه خدما- #�ر#نگر�E � جهانگر�Eبا Iع–%: Eفتر خدما- س�احت� 

yند.#�ر#نگر�E � جهانگر�E فعال�ت م�

 p/ا131:3ما] jقانو

 x2جر#� #صل ب�ست � ششم قانو� #ساس� جمه-131ما# IEع]� Eقانون� � بهبو � gمنافع مشر� � sحقو dحف Iس�م� #�ر#� � به منظو# �Iگر#� � وIاy �Eقتصا#
م� حفd منافع جامعه باشد� yاIگر#� مشمو� قانو� yاy�IاIفرما�ا� �x حرفه �ا صنعت م� تو#نند مباIE- به تش�zل #نجمنها� صنف� نما�ند.yاIفرما�ا� yه خوE مت̂

 xنجا� �ظا!ف محوله � قانون� #نجمنها� صنف� م�-1ت�صر# IE هماهنگ� Iستا� �به منظو# IE انو� #نجمنها� صنف�y ل�zانو� عال� #نجمنها� تو#نند نسبت به تشy
صنف� y IEل yشوI #قد#� نما�ند.

 xل موظف به تنظ�م #ساسنامه ب-2ت�صر�zانونها� مربوطه به هنگا� تشy � ل�ه #نجمنها� صنف�yIE �� &قانون� � طر= � تصو� -#Iعا�ت مقرI مجمع عموم� � تسل�م به ا
باشند.�y -I#KاI � #موI #جتماع� جهت ثبت م�

 xنفر#نس-3ت�صرy ،Iاy عال� حفاظت فن� � بهد#شت �#Iم�� #جتماع�، شو�ظا!ر �� #لملل� yاI � نب��yل�ه نما�ندگا� yاIفرما�ا� #�ر#� IE شوI#� عال� yاI، شوI#� عال� ت
Iمو# � Iاy ر�K� توسط -Iر #�� صو�m IE � %ل، #نتخا�zتش -Iصو IE ،فرما�ا�Iاy انو� عال� #نجمنها� صنف�y جتماع� معرف� خو#هند شد.توسط#

 xحد، فقط م�-4ت�صر#� x� �#گرIاy.شته باشند#E #I �#گرIاy نجم� صنف� �ا نما�ند�# ،Iاy س�م�# �#Iشو EIسه مو K# �z� تو#نند



 xنجم�����-5ت�صر# Eرzنحو� عمل � -#Iظا!ف � #خت�ا� Eل، حد��zنامه ;گونگ� تشx� -مد oثر ظرy#انونها� مربوطه، حدy � خ تصو�& #�� ها� صنف��Iتا K# ما�
قانو�، توسط شوI#� عال� yاI ته�ه � به تصو�& ه��- ��Kر#� خو#هد Iس�د.

 xتبصر� ����-6ت�صر IE Iوy3نامه نحو� #نتخابا- نما�ندگا� مذIمو# � Iاy ر�K� &تصو�& #�� قانو� به تصو� K# ما� پس  x� oظر �Eس�د.#�� ماI جتماع� خو#هد#

 p/8ماjر�w� vمzس� u3وsجم u6ب� M5 مناب� u3�/بر pرsب n تJاV* jقانو:

�'��!8-���!�+�*� ���%��)�(-�������*.$%�����%���%��.������,!��.����	/.��	���$�%�
���&!���%�"%����	���%�	����!�%�#.$�&��
-�������"�-����&�.

jر�w� vمzس� u3وsپست جم vساسنامه شر[ت مل� jقانو
1395,04,13مصو� 

 x2ما��– IE پر�#نه � Kمجو �#I#E تصو�& #�� #ساسنامه K# ه قبلy حق�ق� � حقوق� Wل�ه #شخاy سا� با x� ثر تاy#ند موظفند حد# �Eم�نه عر[ه خدما- پست� بوK
 .نظاI- ساKما� تنظ�م مقرI# � -#Iتباطا- �E#Iو�� نسبت به #نطباs شر#�ط خوE با #�� #ساسنامه #قد#� yنند

 xما� تنظ�م –�ت�صرKفعال�ت �نها عر[ه خدما- پست� #ست بد�� مو#فقت سا gه مو[وy تها��yس�س � ثبت شر�.مقرI# � -#Iتباطا- �E#Iو�� ممنوg #ستت



ساماندهn v توسعه 3سانه ها U nعاxd�sاU uرهنw/ vaجx�اkx��b نامه 
 x2شمو� #�� ����- �لحاق{24ما K# �Kا� مجا ا� مجا�K توسط شوI#� .نامه مستثن� #ستصو- � تصو�ر فر#گ�ر IE ف̂ ا� مصاt�E صو- � تصو�ر فر#گ�ر IE ف̂ عال� ف̂

 �Kتع��� م�مجاEشو.

1400قانوj بو/جه ساb 6بند (u) ت�صرp 2شق 2-5قسمت 

-
ساKما� )ها� صو- � تصو�ر فر#گ�ر(ساتر#ل�ت صد�I مجوK � تنظ�م مقرI#- صو- � تصو�ر فر#گ�ر � نظاI- بر ��، منحصر#� بر عهد� ساKما� تنظ�م مقرI -#Iسانهئومس-
ا� مجا�K نظاI- #س�م� � نظا� خانو#�E بر تما� مر#حل تول�د �ثاI حرفه-ها� #�ر#ن�ظف #ست I IE#ستا� حفSKI# dصد# � س�ما #ست. ساKما� صد# � س�ما مو #� IE ف̂

EI�� جامعه جلوگ�ر� به عمل IE �� ثر#- سو�# K# -#ف� تول�د�y تقا�I# نما�د � [م�.

 p358144مصوبه شما/ �� w5nر�13/05/1398jه� مو3-ه 55637�xه
: #ستخر#5 فر���EI ها� پرK#Eش� Iمز نگا�I شد� Iمز #KIها (ما�ن�نگ) با مجوI#K� K- صنعت، معد� � تجاI- مجاK #ست. 2بند 

 p/ما Td� ه ش?م توسعه116بندdبرنامه پنجسا jقانو،u/صا�و3:�ق?] vaرهنU n vNما�ج�
ا!�ه مzلف #ست با همzا�E �Iلت به منظوI #فز#�ش حل ا!� � تسر�ع IE حل � فصل #خت�فا-، قو� ق̂ � فصل #خت�فا- #I IE K#ستا� yاهش مر#جعه مر�E به مر#جع ق̂

قانو� برنامه، تمه�د#- �I �K# پ�ش ب�ن� نما�د. طر��I�#E t، #�جاE � توسعه نهاEها� �I�#E � #عتماE سا�K � #�جاE #قبا� عموم� � حما�ت #K �نها تا پا�ا� سا� #�� #جر#�
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